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Resumen

Efectos del Disefio Instruccional de la Universidad a Distancia de Colombia sobre los
estudiantes de la Etnia Arhuaca. Mardelia Padilla Santamaria, 2015 Disertacién
Aplicada, Abraham S. Fischler College of Education. ERIC Descriptors: Disefio
Instructional Design, Tyler Model, Etnia Arhuaca students, Competence

El proposito de este estudio fue determinar los efectos del disefio instruccional de la
UDC (Universidad a Distancia de Colombia) en los estudiantes de la etnia Arhuaca, de
acuerdo la aplicacion del modelo Ralph Tyler. En tal sentido, estos estudiantes estan
presentando desercién, bajo rendimiento académico y baja adquisicion de
competencias a lo largo del proceso formativo por las dificultades encontradas en la
implementacion y evaluacion del disefo instruccional actual, el cual a pesar de
encontrarse bien definido y estipulado en el proyecto académico pedagogico, presenta
inconsistencias en las estrategias didacticas y en la aplicacion de las fases de
transferencia.

Adicionalmente, en la revisién preliminar de la literatura se ha encontrado una brecha
entre lo dispuesto por el disefio instruccional de la institucién y la dificultad que tienen
los estudiantes Arhuacos para adquirir sus aprendizajes por tener estilos de
aprendizajes basados en su tradicidon oral y cultural.

Para alcanzar el propdsito de la investigacion se utilizé un enfoque cuantitativo de
investigacion con un disefio experimental y fundamentado en el modelo evaluativo de
Ralph Tyler. La muestra de participantes estuvo conformada por 26 estudiantes de la
etnia Arhuaca de la UDC. La muestra se selecciono utilizando la técnica de muestreo
probabilistico con el fin de incluir nuevos indicadores de aprendizaje para disefar un
nuevo modelo instruccional institucional basado en una estrategia didactica descrita
en las conclusiones, la cual se basara en el diseno de curvas de aprendizaje cognitivas
para reforzar las competencias interpretativas, argumentativas y propositivas desde
la complementariedad de otras competencias sugeridas por el modelo de Tyler, a
saber, la digital, autogestion del conocimiento y lo disciplinar. Asi mismo, las curvas
de aprendizaje fueron dinamizadas, siguiendo a Brunner, como realidades simbdlicas
e icénicas para representar el conocimiento vivencial en el contexto de los estudiantes
Arhuacos.

Finalmente, el resultado involucra a unas categorias para cada una de las
competencias tanto comunicativas como genéricas, lo cuales se constituiran en los
nuevos indicadores de logros académicos de las guias de actividades y rubricas
evaluativas siguiendo unas instrucciones basadas en proyectos, en estudios de casos
y en tareas.
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Capitulo I: Introduccion

Desde la inauguracion y la puesta en funcionamiento de la institucidon se ha insistido en el
perfeccionamiento de un disefio instruccional de avanzada; en este devenir se identifican
tres momentos cefiidos al modelo conductista: la heteroestructuracién del diseno
instruccional orientados didacticamente al tratamiento de contenidos; un segundo
momento que fomenta la autoestructuracion del disefio instruccional suponiendo
autorregulacion, metacognicion y conocimiento construido por el estudiante. Y un tercer
momento dedicado a la interestructuracion del disefo instruccional mediante la interaccidn
e interactividad de grupos colaborativos mediante el uso intensivo de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (TIC).

En los tres momentos mencionados anteriormente, se ha direccionado la prospectiva del
disefio instruccional de la institucion para regir el accionar pedagdgico y la estrategia
didactica, pero en este mismo proceso no se ha registrado algun tipo de evaluacion, ni
mucho menos la aplicacion de concreciones de monitoreo y control de los resultados y del
impacto académico y de formacion sobre los estudiantes y usuarios del proceso educativo.
Al respecto, en la Tabla 1 se describe el nimero de estudiantes que presentan
inconvenientes en el proceso educativo:



Tabla 1: Datos de estudiantes por programa que manifiestan inconvenientes

Programas Total Estudiantes Manifiestan
Arhuacos inconvenientes
Ingenieria de 583 157 63
Sistemas
Administracion 314 93 24
Psicologia 451 73 26
Zootecnia 203 30 17

Nota. Fuente: oficina de registro y control de la UDC (2012).

Por tal razén, los efectos del diseno instruccional sobre los estudiantes han producido
desmotivacién en su proceso de aprendizaje, y en especial a los de la etnia Arhuaca, que
en gran numero cursan en la instituciéon y que hoy presentan altos indices de desercion, es
parte del motivo de este estudio de investigacion.

Establecimiento del Problema.

La institucion sera el contexto en donde se realice la investigacion. En tal sentido, se
habla de una instituciéon de educacion superior con caracter privado, cuyo objeto desde
1988 es formar a profesionales de diferentes areas de conocimientos con la metodologia
de la educacion abierta y a distancia, y a través de escenarios multiples, lo cual le permite
extender el conocimiento a todas las regiones del pais.

La institucion con sus 19 sedes Nacionales tiene dentro de sus objetivos (Normatividad
UDC, 1988), los siguientes:

e Promover la cultura nacional e internacional con espiritu humanistico, ético y
axioldgico.

e Prestar servicios educativos de calidad hacia la acreditaciéon y la excelencia
académica.

e Contribuir a la construccién de un proyecto de pais en el que predomine el estado
social de derecho y la equidad en todas las dimensiones.

e Promover la consolidacién de las comunidades académicas y cientificas.

e Contribuir al desarrollo sustentable y sostenible del pais.

Se cuentan con cuatro programas de pregrado en la modalidad a distancia y con mas de
25.000 estudiantes. En la Sede de Valledupar-contexto especifico de la investigacion-,
estdn matriculados 1.551estudiantes, de los cuales 353 pertenecen a la etnia indigena
Arhuaca y los restantes 1198 son mestizos. Los 353 estudiantes Arhuacos se constituyen
en el 22.76% del total de matriculados en la sede de Valledupar. Los Arhuacos provienen
del Resguardo Indigena de Nabusimake, situado en la Sierra Nevada de Santa Marta.

En cuanto a lo académico, se tiene un modelo pedagdgico conductista que fija y controla
los objetivos instruccionales para garantizar una transmision parcelada de los saberes
técnicos mediante un adiestramiento experimental a través de la tecnologia educativa. El
modelo pedagdgico fomenta los aprendizajes bajo la légica de que la calidad y el éxito va
a depender en gran medida de la naturaleza y funcién de la comunicacion que se genere
en la interaccion entre el tutor y el estudiante, asi como de las caracteristicas del medio



tecnologico y su potencial mediador de los procesos de aprendizaje segun Barbera y
Rochera (2008). Asi mismo, el modelo pedagdgico esta disefiado para que el tutor guie al
estudiante hacia el logro de un objetivo instruccional y el plan de ensefianza estd
configurado por los objetivos educativos, las experiencias educativas, su organizacién y
evaluacion.

Por otro lado, existe un alistando para la certificacion de alta calidad de sus programas
en pregrado, y en esta instancia el Consejo Nacional de Acreditacion (CNA, 2006) enfatiza
dentro de sus premisas el fomento, el reconocimiento y el mejoramiento continuo de la
calidad educativa, precisando igualmente la pertinencia del disefo instruccional impartido
en pregrado y en la interaccion de los estudiantes con respecto al mismo, con la relacion a
la satisfaccién directa obtenida, la calidad académica prestada por la institucién y los
elementos propios de la accién pedagodgica y didactica. En consecuencia, la certificacion de
alta calidad le exige a la institucion dentro del proceso autoevaluativo, una recoleccion
primaria de informacién enfocada hacia la satisfaccion de los estudiantes en cuanto a la
percepcion del servicio académico y administrativo que reciben, donde se han observado
algunos inconvenientes derivados de la aplicacién del disefio instruccional.

Los estudiantes han reflejado cierta inconformidad y desacuerdos(en mayor grado los
estudiantes Arhuacos) con el modelo pedagdgico adelantado por la institucion, en las
ultimas encuestas de calidad realizadas por la institucion; por ejemplo, el ultimo sondeo de
opinion (Septiembre de 2010) realizada por la oficina de Calidad, muestra a mas de 130
estudiantes Arhuacos insatisfechos con el modelo de aprendizaje y, a mas de 280
estudiantes mestizos reafirmando los mismos inconvenientes, focalizando sus desacuerdos
con las formas y la manera en que la institucién ha dirigido la instruccién, la evaluacion del
aprendizaje, la realimentacién de los logros planteados, y la interaccién tutor-estudiante
realizada, entre otros aspectos.

Los estudiantes Arhuacos perciben dificultades en el aprendizaje auténomo derivado de
las estrategias didacticas del disefio instruccional institucional, lo cual conlleva a las bajas
valoraciones sumativas. De acuerdo con lo anterior, todos los estudiantes a través de las
encuestas estan revelando implicitamente inconsistencias e inconvenientes con el disefio
instruccional institucional. En consecuencia, tales inconsistencias e inconvenientes
conllevan al fracaso académico de los estudiantes Arhuacos.

El tema. La orientacion del estudio se dirigira a realizar una evaluacion diagndstica del
disefio instruccional, aplicado a la Etnia Arhuaca. El andlisis y la convalidaciéon de la
planificacion existente de las fases del disefo instruccional, deben direccionarse hacia el
objetivo instruccional, los objetivos educativos, las experiencias educativas, su
organizacion y la evaluacion; pero que incluya algunos fundamentos de la educacion
autoctona Arhuaca. En consecuencia, se requiere revisar, ajustar, volver a planificar las
fases del modelo instruccional, y para ello se utilizard el modelo evaluativo segun los
criterios y tépicos del disefio instruccional de Tyler (1938), que por su naturaleza explicita
se orienta hacia los objetivos de aprendizaje y hacia los objetivos educativos. Este modelo
resultaria pertinente al proceso evaluativo porque estd fundamentado en tres principios
claves de Tyler, como se cita en Carrién (2001), a saber:



1. Indicar que las decisiones acerca de los programas deben basarse en la
congruencia entre los objetivos del programa y sus resultados reales.

2. Si se logran los objetivos, se toman decisiones en una direccidon concreta.

3. Si no se alcanzan los objetivos o sélo se alcanzan parcialmente, deben tomarse
decisiones respecto a las areas programaticas que se deben revisar.

El Planteamiento del Problema.

La primera exigencia planteada por el Consejo Nacional de Acreditacion (CNA, 2006)
para la acreditacion de alta calidad, es la autoevaluacion; la cual es definida como la
evaluacion de la calidad realizada por la institucién misma. La acreditacion de alta calidad
es un camino para el reconocimiento por parte del Estado de la calidad de instituciones de
educacion superior y de programas académicos. Se constituye en la ocasion para comparar
la formacion que se imparte con la que reconocen como valida y deseable los pares
académicos, es decir, quienes, por poseer las cualidades esenciales de la comunidad
académica que detenta un determinado saber, son los representantes del deber ser de esa
comunidad. También es un instrumento para promover y reconocer la dinamica del
mejoramiento de la calidad y para precisar metas de desarrollo institucional.

El modelo pedagogico actual, segun el Informe de resultados tercera encuesta Nacional
estudiantil sobre la calidad en el servicio, emitido el 12 de Abril de 2011 por la oficina de
calidad, se sefiala que aproximadamente el 37% de los estudiantes de la etnia indigena
Arhuaca manifiesta una dificultad para aplicar lo que describen los objetivos del disefio
instruccional, porque a su parecer no comprenden algunas intencionalidades de aprendizaje
de manera explicita, a su vez, han afirmado en las encuestas que no existe una correlacion
pertinente entre los objetivos formativos aspirados y la evaluacién propuesta en los cursos.

Ademas de lo anterior y de manera focalizada han sefialado inconsistencias de estos
objetivos formativos con respecto al disefio instruccional, como también con Ia
realimentacion de los logros planteados y aspirados en dicho disefio, a la interaccion tutor-
estudiante, entre otros problemas. En particular los estudiantes Arhuacos afirman que el
modelo pedagdgico basado en el disefio instruccional conductista no es etnoeducativo.

De acuerdo con lo anterior, todos los estudiantes a través de las encuestas sefialadas
estan revelando implicitamente inconsistencias, inconvenientes con el disefio instruccional
utilizado por la universidad en su proceso de formacion. En este sentido, la brecha existente
entre la aplicacion, a un grupo étnico, de un disefio instruccional, basado en una
metodologia conductual no es etnoeducativo, en relacién con las aspiraciones formativas y
objetivos planteados por el grupo étnico los Arhuacos para ser exitosos en su gestion de
aprendizajes bajo la modalidad a distancia. Esta situacidén requiere de la auto evaluacion
de la gestion de la universidad sobre el sector, asi como la evaluacidén particular de la
aplicacion del disefo instruccional entre dichos estudiantes.

Por consiguiente, el disefio instruccional estéa causando bajo rendimiento académico y
desercion de los estudiantes Arhuacos. Si bien, en el primer periodo académico de 2006,



se matricularon 432 estudiantes de esa etnia en los diferentes programas (Oficina de
Registro y Control, 2012); y en menos de 5 aifos hubo una reduccidon de 79 estudiantes
(18,3%) por bajo rendimiento académico, se argumentaban al efecto; dificultades para
comprender las instrucciones impartidas en los cursos; poca aplicacion a pesar de su
comprension, asi como el impacto del aprendizaje adquirido no era el esperado por los
estudiantes, ni por su comunidad. En este sentido, las autoridades académicas han
considerado revisar y evaluar el disefo instruccional impartido y asi evitar la desercion, el
bajo rendimiento en el aprendizaje, y poner a este disefio en correspondencia con las
expectativas académicas de los estudiantes y su etnia.

Antecedentes y Justificacion.

En Proyecto Académico Pedagdgico Solidario (PAPS 2011) no se evidencia una estructura
académico-pedagdgica que identifique los estilos de aprendizaje de las diferentes etnias, ni
unas estrategias didacticas para que los estudiantes indigenas se involucren en el
aprendizaje de manera significativa. Igualmente en el componente pedagdgico-didactico
del PAPS se enumera un conjunto de posibilidades que proyectan e integran los distintos
eventos y actividades del quehacer de la universidad, mediante una trama de
comprensiones articuladas y complejas, coherentes con los propositos formativos
inherentes a las responsabilidades sustantivas de la universidad en cuanto a la docencia,
la investigacion, el bienestar universitario, la proyeccion social, la internacionalizacion y la
innovacién en todos los ambitos pedagogicos y didacticos de las ciencias, las artes, la
cultura y la tecnologia; pero igual no describe ni esboza una metodologia que incluya un
diseno instruccional para las comunidades en donde se estructure un curriculo que
responda a las necesidades de las mismas y por lo tanto fomente el cambio social, pero
gue a la vez manifieste un caracter inclusivo en la formacioén de los Arhuacos.

Adicionalmente, en el Reglamento Académico tales comprensiones multiples
manifestadas en el PAPS no declaran un conocimiento cientifico referido a los estilos de
aprendizaje de los indigenas como sujetos que aprenden.

Igualmente, tampoco es explicito un acompafiamiento en el aprendizaje ni en lo didactico
para estas comunidades en las fases de reconocimiento, transferencia y profundizacion
declaradas en el mismo reglamento; ni se plantean relaciones bien definidas entre la
universidad y el contexto socio-comunitario de los Arhuacos, como una expresion estética
y comunicativa que se articule con los sectores productivos, social y de la normatividad en
si mismo regulada por la universidad.

A manera de antecedente para superar esas relaciones que fomenten un acercamiento
entre la institucién y el contexto socio-comunitario, seria conveniente asumir la evaluacion
como un proceso de medicidn, acompafiamiento y ajuste permanente del disefio
instruccional; razon por la cual este proceso seria una herramienta fundamental para
abordar los tres retos directos en un contexto actual: la academia, lo laboral y la
cotidianidad (Monedero, 2006).En ese mismo sentido, los tres aspectos anteriores deberian
fundamentarse en categorias filosoficas, socioldgicas y psicolégicas para responder a la
globalizacion de los mercados y a la universalizacion del conocimiento, pensando mas bien



en la integralidad formativa como un nucleo asertivo que amortigie la instruccidon en ese
aprendizaje homogenizante, y mas bien se repiense la cultura y la intencionalidad formativa
de la diversidad cultural y étnica enfatizando en el buen rendimiento académico.

Por otra parte, deberia valorarse el hacer y las acciones del ser humano en un contexto
sociocultural y disciplinar especifico involucrando al lenguaje para fortalecer la formacion
no solo en el hacer del individuo sino también en el ser. Por tal razon, desde el Instituto
Colombiano para el Fomento de la Educacién Superior ICFES en la versién de Vasquez
(2008), se propone la evaluacidon desde cuatro competencias basicas: la comunicativa, la
interpretativa, la argumentativa y la propositiva; las dos primeras sirven de base para las
dos ultimas y cada una tiene un cierto nivel de complejidad. Mientras la competencia
comunicativa asume el componente fonético, sintactico y semantico de la lengua, la
competencia interpretativa implica asumir unas relaciones y confrontaciones de los sentidos
y significados que circulan en el texto y en la interaccion social. La competencia
argumentativa o ética establece razones y motivos que dan cuenta del sentido de los textos
y las acciones humanas; asi, la competencia propositiva o estética se caracteriza por una
actuacion critica y creativa que hace referencia a la posibilidad de transformar
significaciones desde un contexto especifico.

Por consiguiente, es necesario someter el disefio instruccional a una evaluacién desde
las competencias comunicativa, interpretativa, argumentativa y propositiva en el proceso
formativo de los estudiantes de la etnia Arhuaca y acompafiarse de estrategias
participativas de coevaluaciéon y autoevaluacion que permita al sujeto reconocerse en sus
acciones motrices, emocionales e intelectuales bajo un nivel de idoneidad desde la mirada
de los “otros” y desde si mismo (Vasquez, 2008).

Otra justificacion para investigar sobre los efectos del disefio instruccional seria indagar
por el trabajo metodoldgico que realizan los docentes, entendiéndolo como "el conjunto de
actividades tedricas y practicas encaminadas al perfeccionamiento de la ensefanza y el
aprendizaje involucrando los aspectos culturales y tecnoldgicos, y en respuesta a ese
trabajo metodoldégico indagar por las actividades de la etnia Arhuaca para enfrentar su
propia existencia y su propia realidad.

En consecuencia, como lo sugiere Monedero (2006) afirma que “se requiere de un disefio
instruccional que involucre las pautas de socializacion familiar y comunitaria acorde con su
cosmogonia, que valorice la cotidianeidad y los estilos de vida de estos indigenas para
resolver sus problemas a través de un disefio instruccional que asimile sus estilos de
aprendizaje, sus saberes previos y el entorno cultural un tanto ajeno a las posibilidades
tecnoldgicas del mundo globalizado” (p. 74).

Por tal razodn, el nuevo disefio instruccional debera incorporarse al curriculo para generar
en su cultura social Arhuaca, en primera instancia, la propia identidad y desde esa
perspectiva, relacionarlo con la cultura global y acumulada, para efectos de concientizarlo
y capacitarlo para comprenderla, asimilarla o rechazarla criticamente.



En tal sentido, plantear un diseno instruccional comprehensivo sefala que la cultura de
socializacion de los Arhuacos alejaria la uniformidad o lo comun en la imposicion de una
cultura sobre otra, de un poder sobre otro, de un interés sobre otro. Por el contrario, “se
generaria un proceso de busqueda, de negociacién, de valoracién, de crecimiento y de
confrontacién entre la cultural global y la cultura de la cotidianeidad, y la socializacion entre
la cultura de dominacion y la cultura Arhuaca” (Vasquez, 2008, p. 137).

Tal proceso de busqueda se enmarcaria en el modelo de Tyler (citado por Carrién, 2001),
en donde se recurre a un modelo racional y sistematico, enfocando la atencién en las
fortalezas y necesidades del curriculo en vez de concentrarse Unicamente en lo instrumental
de los estudiantes Arhuacos, enfatizando en la importancia de un ciclo continuo de
evaluacion, andlisis y comportamiento.

Deficiencia en la evidencia. Hasta la fecha se han aplicado tres encuestas y se han
generado tres “Informes Resultados de Encuestas Nacionales estudiantil sobre Calidad en
el Servicio”, la primera aplicada en el primer semestre de 2006, la segunda en primer
semestre de 2008, y la tercera en el primer semestre de 2011. Con base a estas encuestas,
su analisis y tabulacién, el Consejo Académico junto con las Facultades ha detectado una
creciente insatisfaccion por parte de los estudiantes con los logros de aprendizaje y
especificamente con el modelo pedagdgico (UDC, 2009).No obstante a ello no hay estudios
sobre la evaluacién institucional y mucho menos sobre el disefo instruccional aplicado a la
etnia objeto de este estudio.

La audiencia. La institucidn cuenta con cuatro programas de pregrado en la modalidad
a distancia y con mas de 25.000 estudiantes. En la Sede de Valledupar, contexto especifico
de la investigacion, estan matriculados 1.551 estudiantes, de los cuales 353 pertenecen a
la etnia indigena Arhuaca y los restantes 1198 son mestizos. Los 353 estudiantes Arhuacos
se constituyen en el 22.76% del total de matriculados en la sede de Valledupar. Los
Arhuacos provienen del Resguardo Indigena de Nabusimake, situado en la Sierra Nevada
de Santa Marta.

Se ofertan los siguientes programas de pregrado en la modalidad a distancia:

Ingenieria de Sistemas en donde se tienen 583 estudiantes matriculados en la Sede de
Valledupar, de los cuales 157 pertenecen a la etnia Arhuaca. Administracion en donde se
tienen 314 estudiantes matriculados, de los cuales 93 son de la étnica Arhuaca. Psicologia,
con 451 matriculados, de los cuales 73 son de la etnia Arhuaca. Y zootecnia, con 203
matriculados y 30 son de la etnia Arhuaca.

En consecuencia nuestra audiencia fue de 353 estudiantes de la Etnia Arhuaca de los
diferentes programas arriba mencionados que orientan el proyecto pedagdgico que
involucra la metodologia de aprendizaje y el disefio Instruccional.



Definiciones de términos.

Los conceptos abajo definidos forman parte del referente tedrico de esta investigacion.

Educacion a Distancia. Segun Garcia Aretio (2006), es un sistema o modalidad
educativa en que uno o varios estudiantes estan separados de una institucion educativa y
el tutor, es decir que no se encuentran en el mismo espacio fisico y pueden interactuar en
tiempos diferentes. Esta circunstancia hace que se propicie un aprendizaje flexible y
auténomo.

Etnia Indigena Arhuaca. La etnia indigena Arhuaca es un grupo social que habita la
Sierra Nevada de Santa Marta, hace unos 12.000 millones de anos esta etnia habita este
territorio (Bolafios, 2008); el cual es un macizo independiente del sistema andino que se
eleva desde el mar hasta 5.775 metros de altura, constituye un ecosistema Unico en el
mundo. Después de haber sido escenario histérico de culturas que alcanzaron gran
desarrollo y dejaron significativas huellas antes de desaparecer frente a los embates de la
conquista, la Sierra Nevada de Santa Martha es ocupada hoy por los Arhuacos, los cuales
tienen su propia lengua, perteneciente a la familia linguistica Chibcha y poseen una propia
identidad y un territorio ancestral propio.

Conductismo. Esta teoria plantea que si bien la mayoria de la conducta es controlada
por fuerzas ambientales, mas que internas, tal como plantean los conductistas mas clasicos,
existen mecanismos internos de representacién de la informacion, que son centrales para
que se genere el aprendizaje. Por consiguiente, esta teoria, a pesar de que rescata los
aportes del conductismo, agrega el estudio de procesamiento de la informacion implicado
en el aprendizaje, segin Cueva (2006).

Diseilo Instruccional. Saettler comenzando los 90's define el disefio instruccional
como un proceso sistematico, planificado y estructurado, para producir con calidad una
amplia variedad de materiales educativos, adecuados a las necesidades de aprendizaje de
los estudiantes. El disefio instruccional debe ser visto como un sistema y una relacidén entre
todos los componentes de ese sistema: el tutor, el estudiante, el contenido, el método, el
medio ambiente, el material, la tecnologia y el proceso de evaluacién (Simonson, Smaldino,
Albright y Zvacek, 2006) y la diversidad cultural y étnica.

Evaluacion del disefo instruccional. Es la valoracién tanto cualitativa como
cuantitativa para mejorar el disefio instruccional como proceso de ensefianza y de
aprendizaje realizando los ajustes necesarios a tales medios. Por tal razén, para desarrollar
objetivos de aprendizaje especificos como lo propone el modelo Tyler, es inminente y
evidente someterlos a una evaluacion continua para realimentarlos y asi puedan servir
como insumos de entrada en un proceso permanente y sistémico. Asi mismo, dentro de tal
proceso evaluativo, cualquier fase o tarea de aprendizaje debe segmentarse mediante un
analisis de sus objetivos Tyler (citado por Carrion, 2001) hasta lograr tareas especificas
medibles.

Modelo de Tyler (1938). El modelo de Tyler intenta integrar los modelos conceptuales
y metodolégicos, invitando a los académicos a reflexionar centrandose en un enfoque


http://www.idoneos.com/index.php/concepts/tyler

técnico de elaboracién racional y deductiva. Asi mismo, considera un programa de
enseflanza como instrumento de educacion efectivo a través de cuatro tdpicos
fundamentales, los cuales serdan ampliados mas adelante. Adicionalmente, el modelo de
Tyler considera que el éxito del aprendizaje se determina mediante la aplicacién de pruebas
para medir cada objetivo.

Etnoeducacion. Es la educacion en los valores de la etnicidad nacional, teniendo en
cuenta que nuestra identidad cultural es el sincretismo o mestizaje de tres grandes raices:
la africanidad, la indigenidad y la hispanidad.

Propodsito de la investigacion.

El propdsito de la investigacion fue realizar una evaluacién diagnostica del diseno
instruccional aplicado a los estudiantes de la etnia Arhuaca. En este propdsito se usaron
algunas categorias del modelo Tyler, que segun Parks (2011) seria relevante evaluar el
disefio instruccional aplicado y luego el impacto, para observar algunos efectos en los
estudiantes Arhuacos y poder identificar topicos pedagdgicos relevantes a sus propios
estilos de aprendizaje.



Capitulo 2: Revision de Ia
Literatura

Las revisiones bibliograficas que soportan esta investigacion referencian descripciones

evaluativas de disefios instruccionales o de sistemas formativos. Adicionalmente, se busca
integrar estados de artes, los cuales mas alla de evaluarlos, comporten analisis criticos de
una formacion para una diversidad étnica y cultural.

El Diseno Instruccional Institucional

El disefio instruccional institucional se define como conductista, y su criterio esta
fundamentado en el uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) con
fines formativos. Adicionalmente, se ha incrementado el niumero de instituciones y de
espacios de formacion que utilizan este tipo de herramientas con fines de aprendizaje.

Esta situacion de cambio ha propiciado el nacimiento de modalidades educativas como
la formacion virtual o e-learning, que basa su forma de interaccién en el uso de Internet.

La oferta educativa que se imparten en esta modalidad ha ido creciendo y soportandose
en el diseno instruccional, segin Dumova y Fiordo (2009); sin embargo, no siempre se
encuentran disefios instruccionales bien planeados y bien fundamentados, y proliferan
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alternativas que replican un modelo tradicional de ensefanza y promueven un aprendizaje
memoristico y descontextualizado.

En consecuencia, la institucion fundamenté su modelo pedagdgico en los objetivos
conductistas para consignarlos en su Proyecto Pedagdgico (2011), el cual direcciona
didacticamente su disefio instruccional, y asi mismo, con la taxonomia del aprendizaje de
Gagné, enunciada a mediados de los afos 60’s, la cual fue asumida como hilo conductor
dentro de su disefio instruccional. Esta taxonomia se compone de cinco categorias;

(a)Informacioén verbal, (b) Habilidad intelectual, (c) Estrategia cognitiva, (d) Actitud, y
(e) Habilidades motoras.

En tal sentido y para la misma época, Gagné sefiala que la Informacion verbal es innata,
y nos conlleva a demostrar una conducta después de recibir la informacion, como por
ejemplo argumentar con oraciones y frases. Adicionalmente, lo mas destacable del
aprendizaje de esta informacion es que posee un amplio contexto significativo, mediante lo
cual la podemos asociar a informacion ya existente.

En segunda instancia, la habilidad intelectual comienza al adquirir discriminaciones y
cadenas simples, hasta llegar a conceptos y reglas. Por ejemplo, como se pueden realizar
actividades con ciertos simbolos y comenzar a entender qué hacer con la informacion.

Igualmente, las estrategias cognitivas son habilidades de organizacion interna, que rigen
el comportamiento del individuo con relacion a su atencidén, lectura, memoria, y
pensamiento.

En tal sentido, en los analisis de Gagné en los 60’s se han definido algunas actitudes
como las capacidades que influyen sobre las acciones individuales de las personas. Es dificil
ensefar actitudes, y la mayoria de ellas deben ser adquiridas y reforzadas en los ambientes
de aprendizaje y complementarlas con las habilidades motoras para aplicar lo aprendido,
transferir el saber al contexto de accion del individuo.

Con base en las descripciones anteriores, el disefio instruccional institucional se enmarca
en una teoria de aprendizaje puramente conductista con objetivos de aprendizaje medibles
y cuantificables arraigados a estrategias y categorias propias de esta teoria; agregando
conductas repetitivas y evaluaciones de logros de aprendizaje que distan de la cosmovision
indigena y de su Ley de Origen, el cual se enfoca hacia un aprendizaje ancestral y oral, con
un marcado énfasis espiritual. Por consiguiente, este aprendizaje se entiende dentro de las
etnias indigenas como una formacion integral que consiste en una interrelacidon de saberes
gue se da a nivel espiritual y vivencial entre los estudiantes, los padres y los miembros de
la comunidad (ETNOPEI, 2001).
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La Formacion Integral Indigena y el Disefo Instruccional de la
Institucion.

La formacion integral del indigena no contempla las conductas repetitivas y mucho
menos procesos evaluativos que sefialen estadisticas de buen o mal desempefio formativo
en cumplimiento a estructuras curriculares propias, en donde lo esencial es la interrelacion
espiritual con la madre naturaleza (ETNOPEI, 2001) a través de la mediacion oral y de libre
expresion para formar y preestablecer actitudes de aprendizaje comunitario, compartido
con los padres y autoridades mayores; razones de indole sociocultural que rifien con lo
consignado en el disefio instruccional.

Por otro lado, el disefio instruccional de la UDC se fundamenta en los canones de la
Maestria del Aprendizaje, desarrollada originalmente por Morrison y retomada por Mufioz y
Gonzalez (2009). Adicionalmente, Mufioz y Gonzalez (2009) manifiestan que el disefio
instruccional conceptualiza una perspectiva constructivista, exponiendo criterios de disefio
y proponiendo unas orientaciones claras en la construccion, desarrollo e implementacion.
En tal sentido, segun los autores anteriores, el diseno instruccional plantea la generacién
de competencias y habilidades mediante el desarrollo de tareas mediadas y soportadas por
recursos informaticos creando una conexion indisociable entre pedagogia y tecnologia.

Por tal razoén, la maestria del aprendizaje supone que todos los estudiantes pueden
dominar el material que se les presenta en las lecciones. Este procedimiento fue mejorado
dos décadas después por Bloom, a mediados de los 50 s, en su Taxonomia de los Objetivos
Educativos, clasificando las metas educativas, y profundizando mas en la propuesta de en
los niveles inferiores de aprendizaje desarrollando un sistema de clasificacion teniendo en
cuenta tres aspectos: el cognitivo, el afectivo y el psicomotor.

Afios mas tarde, estas propuestas de aprendizaje y taxondmicas orientadas a la
consecucién de logros por objetivos se reflejaron en intencionalidades formativas durante
las décadas de los 60 y los 70, con el resurgimiento del denominado Movimiento de
Contabilidad, el cual tuvo sus raices a principios del siglo XX, como respuesta a los factores
politicos y economicos de la época, y los cuales fueron retomados por Bobbit a comienzos
del pasado milenio.

En consecuencia, el Movimiento de Contabilidad cobra vigencia por la similitud de los
factores economicos y politicos de finales de los 60 y durante los 70, y por supuesto en los
90 por Seattler con una propuesta mejorada de la Maestria del Aprendizaje y de la
Taxonomia de los Objetivos Educativos reflejada en el Modelo de 1960 propuesto por Gagné
y Brigg y sus cinco categorias: (1)Accion, (2)Objeto, (3)Situacion, (4)Herramientas y
restricciones, y (5)Capacidad para ser aprendiz. La cuales, en los afios 60 y 70 la mayoria
de los sistemas educativos usaban y seguian objetivos conductistas en sus instrucciones
pedagdgicas. Por consiguiente, esta propuesta de Gagné y Brigg comenzando los 60’s,
también fue asumida por el disefio instruccional, sobre todo, enfatizando en la
segmentacion del material objeto como un multipropdsito pedagogico.
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Segmentacion pedagdgica que va en contrasentido formativo y resultada perjudicial para
la formacion de las etnias, en cuanto reduce el criterio integrador de las mismas; y por
cuanto fortalece la derivacién cultural que argumenta la inviabilidad de adquisicién de
habilidades cognitivas y procesos de aculturacion por la pérdida progresiva de identidades
propias, segun lo que Aguado a principio de los 90’s dejo en “Lecturas de Pedagogia
Diferencial”.

Formacion Indigena. Instruccion Programas y Educacion a
Distancia.

Komensky, Jan Amos (Comenius), en los afios del 1658, y Marie Montessori a principios
del siglo pasado -1917-, y Herbart, J. F, en el 1935, comenzaron a usar el concepto de
instruccion programada en sus trabajos. En tal sentido, Driscoll (2005) retoma los
postulados de Skinner para conceptualizar sobre las maquinas de aprendizaje y el
aprendizaje programado, basandose en las condiciones operatorias, la maquina de
ensefianza segun Driscoll (2005) se usaba para que los aprendices completaran o
contestaran cuestionarios y después recibieran la retroalimentacion con las respuestas
correctas.

Los primeros usos de la Instruccion Programada datan a comienzos de los afios50, en
donde Skinner y Hollandla usaron primero en cursos conductistas de psicologia en la
Universidad de Harvard. Ademas, en la década de los 60 se comienza a usar la instruccidon
programada en primaria y secundaria. Principalmente a comienzo de los 90’s, Saettler
comentaba que la instruccidon programada en los E.U. se us6 de manera individual o en
pequefos grupos de estudiantes en el nivel bachillerato principalmente y muy poco en nivel
superior y primaria.

En esos mismos términos, se afirmaba que los primeros usos de la instruccion
programada la atencion se concentraba en el desarrollo de los aparatos en lugar de
contenidos de los cursos. Posteriormente el énfasis se fue trasladando hacia el desarrollo
de programas basados en el analisis del aprendizaje y la instruccidon sobre bases de teorias
del aprendizaje.

De las anteriores investigaciones, se desprenden muchos conceptos para formar otros
completamente nuevos para el disefo instruccional, como el de Aproximacion
Individualizada de la Instruccion, el cual al igual que en el aprendizaje programado vy las
maquinas de ensefianza, su origen se remonta a principios de 1900 y resurgié durante la
década de los 60 con la teoria sobre “Instruccion Prescrita Individualmente”, en donde
describe todo un programa de aprendizaje de acuerdo con las necesidades y la educacion
guiada individualmente (Miles, 2003).

Asi mismo, como afirma Miles (2003), el Plan Keller se ha manifestado en sus diferentes
niveles educativos, manifestando sus principales caracteristicas; (a) el Plan Keller se
aplicaba de manera individual, (b) enfocado hacia el dominio del aprendizaje,(c) consistia
en sesiones y demostraciones motivacionales mas que informacion critica, y (d) usaba el
rol del “Proctor”, el cual era una persona responsable de aplicar los exdmenes y de dar los
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resultados inmediatamente; y a la vez era oferente de mediaciones pedagodgicas
tradicionales sobre aspectos sociales y el proceso de educacion.

En consecuencia y complemento con el Plan Keller, surge el Programa de Aprendizaje de
Acuerdo con las Necesidades (PLAN) en cabeza de Flanagan (1967), quién disefié un
modulo instruccional diferente por cada institucion con mas de 6000 objetivos
conductuales. Y cada mddulo instruccional requeria de dos semanas de instruccion y
cubrian aproximadamente cinco objetivos que eran usados para fortalecer el aprendizaje.

Los moddulos estaban condicionados por aprendizajes remediales y evaluaciones
previas.
Simultaneamente con PLAN, durante la década de los 60 surge la Instruccion Asistida por
Computadora (CAI) con fines educativos y usos masivos en capacitaciones liderada por
Pask y Moore, su énfasis radicaba en encontrar los posibles efectos que generaria la
instruccion asistida por computadora en el disefio instruccional impartido en los sistemas
educativos del momento. La CAI consistia fundamentalmente en el desarrollo de
entrenamientos y practicas mecanicas, en donde las actividades eran controladas por el
tutor en lugar de que lo hiciera el aprendiz.

En consecuencia, con CAI, surge la Aproximacion Sistémica a la Instruccion a finales de
los 60 y se enfocaba a los laboratorios de lenguaje, maquinas de ensefianza, instruccion
programada, presentaciones multimedia y el uso de la computadora en la instrucciéon. La
mayoria de los sistemas son muy parecidos a un diagrama de flujo con pasos por los que
el aprendiente se podia mover durante el desarrollo de la instruccion, la cual contemplaba
metas establecidas y objetivos, se analizaban recursos, se revisaba un plan de accion y las
evaluaciones continuas, asi como los ajustes al mismo programa como software libre.

Por otra parte, el componente académico-pedagodgico institucional conforma la columna
vertebral y el hilo conductor de la razéon de ser de su oferta formativa, considerada no sélo
como un espacio especifico de la cultura, sino con un principio propio de racionalidad y un
objeto especifico de estudio e investigacion.

En efecto, la institucion tiene una vocacion histdrica y tedrica, llamada a cumplir tres
voluntades, en forma integrada, para la humanizacion de la sociedad y el desarrollo
humano, mediante la produccién del conocimiento.

Tales voluntades son:

1. La voluntad de formacion integral de la persona humana, mediante la accién
comunicativa, el didlogo esperanzado y la investigacién formativa.

2. La voluntad de gestidn, produccién y socializacién del saber cientifico, mediante
la investigacion basica, disciplinar y contextual, y la sistematizacion,
conceptualizacidon y apropiacion critica de las experiencias vitales e intelectuales.

3. La voluntad de servicio cualificado a la comunidad mediante la validacién y
enriquecimiento del conocimiento que produce la universidad y la apropiacion
critica del saber incorporado en las comunidades, para enriquecerlo y dinamizar
su potencial productivo y cultural.
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El desarrollo de la academia estd intimamente relacionado con el desarrollo del
aprendizaje, entendido como proceso que incluye tres momentos intimamente
interrelacionados:

1. La apropiacién critica de la realidad y del conocimiento existente, mediante la
investigacion del entorno y el reconocimiento del propio potencial de aprendizaje,
teniendo en cuenta las experiencias, conocimientos previos, motivaciones y
aspiraciones de los estudiantes.

2. La construccion creativa del conocimiento, mediante los procesos ldgicos,
analdgicos, reflexivos e interpretativos, conducentes al dominio y profundizacién
de conceptos, teorias y competencias de diferente orden, seguin los propésitos,
objetivos, competencias y metas de aprendizaje de los cursos académicos.

3. La aplicacion practica del conocimiento para la transformacién de la realidad, el
avance del conocimiento y el cambio del comportamiento individual y colectivo,
mediante la transferencia de situaciones conocidas a situaciones desconocidas.

Esta concepcidn del aprendizaje se constituye en una especie de “bisagra” entre el
componente académico y el componente pedagdgico; es decir, si se toma el aprendizaje
significativo y autdnomo como objetivo central de la educacion abierta y a distancia, ahi se
articula e integra lo académico con lo pedagdgico, mediante la dindmica e integracion
curricular, sin que tales procesos pierdan su identidad.

Los Procesos de Ensehanza-Aprendizaje entre los Estudiantes
Arhuacos.

Los momentos del proceso de aprendizaje de los estudiantes Arhuacos se articulan e
integran en las responsabilidades sustantivas de la institucién mediante la gestién, el
control y la evaluacién y actualizacién permanente de los disefios curriculares e
instruccionales, pero obedeciendo a tendencias globalizadas, nunca teniendo en cuenta la
pertinencia cultural ni las necesidades de aprendizaje de los Arhuacos.

Se considera el disefio curricular como un simple programa de estudios, en donde se
incluyen todos los procesos de acceso e interaccion del conocimiento con un entorno global,
enfatizando en el punto de partida y en los elementos constitutivos de las nuevas
tecnologias, pero sin tener en cuenta los saberes previos de los estudiantes Arhuacos sobre
el uso formativo de las mismas. Y sin explicarles la accion instrumental de las nuevas
tecnologias en el aprendizaje; y mucho menos, establecer puntos de partida que
correlacionen esta implementacién con su identidad cultural étnica. Por ejemplo: se han
considerado diversos puntos de partida, tales como la formulacion de objetivos de
aprendizaje que le apuntan a fomentar competencias desconocidas en su formacion
indigena; la importancia de las disciplinas del saber globalizado; la experiencia de
especialistas extranjeros, los centros de interés de un aprendizaje memoristico; la
realizacion de proyectos; la solucion de problemas fuera de sus contextos, etc. Lo cierto es
que el curriculo y la instruccion se reducen solamente a un producto, a un plan de estudios
y a un listado de asignaturas; cuyo punto final de llegada diverge de los intereses
formativos de los estudiantes Arhuacos.
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En consecuencia, esto se reflejaria en tres cursos ofertados por la institucion como son
Sociologia, Herramientas Informaticas y Teorias del Aprendizaje constituidos como
microcurriculos formativos para los estudiantes Arhuacos.

Investigaciones Afines en Norteamérica.

Segun Michael Durr (2001) presenta en su obra “Materiales Multimedia para Programas
en Lenguas Indigenas”, la posibilidad de aprender una lengua a través de las modernas
computadoras que cuentan con sound card (tarjeta de sonido) y CD-ROM para guiar el
aprendizaje, y los cuales combinan texto, ilustraciones, audio y video.

La anterior investigacion menciona que los materiales multimedia para programas en
lenguas nativas han estado disponibles desde comienzos de la presente década, pero existe
poca informacion sobre los resultados obtenidos en relacion a su implementacion practica,
y pocas evaluaciones sobre los conceptos pedagodgicos involucrados, debido a que la
difusion de los equipos de multimedia recién estd comenzando en las comunidades
indigenas. El autor plantea la pregunta ¢Es técnicamente posible introducir materiales
multimedia a las comunidades indigenas y a las escuelas indigenas del norte? En tal sentido,
afirma que la mayoria de las comunidades y escuelas nativas de Norteamérica cuentan con
equipos de computo que permiten la utilizacion de materiales multimedia, aunque hacen
falta especialistas, que den servicio a las maquinas, por lo que puede haber problemas
técnicos de vez en cuando.

En consecuencia, la autora Luz Murillo en el 2001, plantea una investigacion etnografica
para referenciar la importancia de la escuela en el fortalecimiento de las lenguas nativas
desde unas estrategias didacticas propias de cada etnia. Adicionalmente, la autora
manifiesta la relacién de los aprendizajes y saberes propios utilizando computadores para
fortalecer las competencias digitales.

El Modelo Instruccional de Ralph W. Tyler a Aplicar.

Los principios educativos, antes descritos, si bien habian tenido una gran influencia de
la tecnologia, seguian aplicando principios de la gerencia industrial de comienzos del siglo
XX, lo cual implicaba que el estudiante seria tratado como una materia prima a ser
procesado y transformado en un producto repleto de informacion y moldeado con un
conductismo que delimita sus objetivos y fija tareas por metas y conductas bien definidas
propias del ambiente laboral (Oyarzo, 2009).

En consecuencia, si las competencias laborales predeterminan un plan de estudio
formativo, es necesario pensar que el término curriculo debia repensarse o transformarlo
en un sistema mas ajustado a la instrumentalizacidon de la formacién (Oyarzo, 2009). No
obstante, si los empleos se analizaban en la industria para identificar habilidades
esenciales, varias practicas propias de la vida humana serian sistematizadas de manera
que los estudiantes pudieran ser mejor ensefados en las escuelas. Este proceso resulto en
la identificacidon de un nimero de destrezas en el aprendizaje y la creacién de unos objetivos
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como la decision mas importante en el desarrollo curricular, tal y como lo indicaria Johnson
en los afios 1950.

Por consiguiente, los conceptos sobre curriculo propuestos por Bobbit a comienzos del
pasado milenio fueron adquiriendo relevancia y aceptacion con el trabajo extensivo de
Ralph W. Tyler. A pesar de que Tyler no publicd su tan conocido libro Principios Basicos de
Curriculo e Instruccion hasta el 1950 (modelo que habia planificado y desarrollado en 1930,
mientras servia de evaluador en el estudio de los Ocho Afos), éste fue ganando ascendencia
entre los educadores. Tyler clarificé y amplid el concepto cientifico del curriculo que Bobbit
habia originado identificando cuatro preguntas fundamentales relacionadas con el curriculo.

1. ¢Qué propositos educativos debe la escuela tratar de lograr?

2. ¢Qué experiencias educativas deberian proveerse para conseguirse esos
propositos?

3. ¢Coémo pueden organizarse efectivamente esas experiencias?

4., ¢Como puede determinarse si esos propositos se han logrado?

De esta forma, se observa que el Modelo de Tyler es una conceptualizacion en la cual
los fines estan separados de los medios; esto es, las decisiones relativas a los objetivos o
los fines estan separados y van previas a las decisiones relativas a las actividades o medios
para lograrlos. De acuerdo con Tyler, lo relativo a los objetivos tiene que ser resuelto
primero porque los objetivos se convierten en los criterios que se usaran para seleccionar
los materiales y los exdmenes utilizados para probarlos. Todos los aspectos del programa
educativo son realmente medios para lograr los propdsitos basicos de la educacién. Para
determinar los objetivos, Tyler sugiere que la sociedad del conocimiento, y la naturaleza
de los educandos se analicen y que los objetivos que resulten de ese analisis sean
entendimientos psicoldgicos y filosoficos que le sirvan de base.

Por ultimo, vale la pena mencionar el estado del arte en la cual se encuentra la
evaluacion en el disefio de la instruccion, como referentes a este estudio.

Estado del Arte de Evaluaciones sobre Disehos Instruccionales.

Este tipo de evaluacion ha venido adquiriendo una categoria mas universal y homogénea
como una abstraccién independiente del objeto de las nuevas TIC y de quien la aplica.
Adicionalmente, las evaluaciones de los disenos instruccionales se han centrado en tres
ejes segun Salazar (2004):

1. Los que toman como principio la constatacion del logro de metas propias del
disefo instruccional.

2. Los que han concebido la evaluacidon como una forma de proveer informacion
desde el disefio instruccional para tomar decisiones prospectivas, o se incentiven
procesos sistémicos en cuanto a las lineas de accién de los programas
académicos.
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3. Los que toman como principio la naturaleza enjuiciadora de la evaluacién vy la
definen como el impacto social y académico de los programas educativos, y se
valora el éxito o fracaso de sus aprendientes en cada periodo. Eje tematico
oportuno para la investigacién.

Es importante apuntar que estas definiciones se centran en mucho de los multiples
objetos de analisis, los programas educativos ofertados, pero soslayan lo que en la practica
y en la fenomenologia propia del mundo real y aplicado se realiza; por tal razén, dificilmente
los anteriores ejes evaluativos podrian constituirse o ser base para desarrollar una teoria
evaluativa del disefo instruccional.

Asi mismo, como afirma Richardson (2009), que la evaluacién de un disefio instruccional
deberia ser un punto de partida que demarque un mapa del camino a seguir, deberia ser
una guia que oriente la accion docente sobre los métodos, estrategias a utilizar en un
contexto de formacién determinado. Asi mismo, segun afirma Richardson (2009), la
evaluacion instruccional debe plantearse bajo la necesidad de orientar el disefio de
situaciones de aprendizaje en esquemas que contemplen las potencialidades y limitaciones
de la tecnologia en el planteamiento de actividades e interacciones educativas.

Igualmente, Carrion (2001) se refiere a la evaluacion instruccional desde una vision
transdisciplinaria que intenta ofrecer soluciones a la estigmatizacion de la evaluacién y a la
inutilidad de sus resultados. Pero adicionalmente supone extender los fundamentos de la
evaluacion hasta limites racionales que contemple todas las areas de aplicacion y se
incremente la comunicacion entre cada etapa instruccional; para que mejoren las técnicas
de evaluacién y los informes de areas tradicionales del diseno instruccional, en donde se
deseche la idea de una practica en la que los valores no sean tenidos en cuenta.

De igual forma, Richardson (2009) afirma que la experiencia en estos procesos
evaluativos de disefios instruccionales se podrian aplicar en cualquier sistema educativo,
para disefiar una propuesta integrada de elementos tecnoldgicos y pedagdgicos, que
incorporen una serie de herramientas informaticas y directrices de como utilizarlas en el
desarrollo de actividades de aprendizaje. La evaluacion de un disefio instruccional debe
constituirse en un componente basico estructural y nticleo del mismo, permitir que la accion
evaluativa sea ciclica para garantizar el ajuste de los procesos. En tal sentido, se debe
abordar la conceptualizacion evaluativa del disefo instruccional desde una perspectiva
constructivista, expuesta a criterios de disefio y descrito sus principales tipos y
caracteristicas, con el fin de proporcionar orientaciones claras en su construccion, desarrollo
e implementacion (Richardson, 2009). En consecuencia, segun la informacion obtenida al
evaluar un disefio instruccional es una de las formas para objetivar el conjunto de valores
implicitos o explicitos involucrados en el sustrato de tales relaciones que finalmente derivan
en la verdadera prospectiva de la institucion. Adicionalmente, la objetivacion no conlleva a
procesos homogéneos o universales sobre algunos valores generados o de las expectativas
formativas.

Por consiguiente, existe una necesidad de racionalidad, de método en los procesos
evaluativos de la instruccién que explicaria como algunas formas elementales de evaluacion
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generan juicios o conclusiones con base en estandares o indicadores de calidad, como si
fuesen simples inventarios estadisticos sin aclarar que éstos por si mismos son expresiones
de valor.

Segun, Nieto (2010), los procesos evaluativos estan cefidos a la importancia de los
conocimientos previos, de las creencias y de las motivaciones de los estudiantes, como
también a la importancia de la busqueda y seleccidon de la informacion relevante y el
desarrollo de procesos de analisis y sintesis que les permita a los estudiantes la
construccién de redes de significado. Nieto (2010) agrega que, estas redes establecerian
las relaciones entre los conceptos para crear entornos y ambientes de aprendizajes
naturales y motivadores que orienten a los estudiantes en la construccion de nuevos
conocimientos, experiencias y actitudes.

En relacion con el proceso evaluativo del diseno instruccional, como afirma Nieto (2010),
el fomento de algunas metodologias dirigidas al aprendizaje significativo debe fomentar
que las actividades y conocimientos sean coherentes y tengan sentido para el estudiante,
fundamentalmente porque desarrollan competencias necesarias para su futuro personal y/o
profesional, potenciando el aprendizaje colaborativo, utilizando las redes sociales que les
permitan el intercambio de informacién y el desarrollo de competencias sociales
(responsabilidad, empatia, liderazgo, colaboracidn) e intelectuales (argumentacion, toma
de decisiones, etc.)

Modelo de Tyler Aplicado a la Educacion A Distancia.

Dando alcance a lo descrito en el parrafo anterior, este concepto de evaluar adquiere
significado en el modelo de Tyler cuando se aplica en los curriculos de educacién a distancia
teniendo en cuenta tres fuentes basicas: los estudiantes, la comunidad y la organizacién
del contenido. Por tal razén, la primera fuente basica localizada en los estudiantes
matriculados en educacidn a distancia, Tyler, como se cita en Garcia (2006), enfatiza que
la evaluacion a este tipo de ambientes de aprendizaje ha sido un punto de partida para los
objetivos y propdsitos de formacion para cada uno de los programas y cursos académicos,
en consonancia con los indicadores utilizados en las fichas de evaluacién. Con ellos se ha
constatado el logro de las competencias cognitivas, socio-afectivas, comunicativas y
procedimentales en periodos especificos, con medios pertinentes y en contextos socio-
culturales determinados.

En los procesos formativos se han tenido en cuenta tres momentos complementarios: la
Autoevaluacion se ha constituido en una oportunidad para hacer la revision y reflexion
autocritica de procesos, aprendizajes y productos del proyecto de formacién que estd
llevando a cabo el estudiante. Siempre ha tenido por objeto juzgar objetiva y
constructivamente sus propios esfuerzos, resultados y productos con base en las metas
trazadas por él mismo.

El principal resultado obtenido en procesos acertados de autoevaluacién ha sido la
identificacion por un lado de los progresos alcanzados, y por otro, las necesidades,
aspiraciones y metas para aprendizajes futuros. Entendida asi, la autoevaluacién ha sido
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un componente clave para la autogestion del aprendizaje por cuanto los estudiantes han
tomado conciencia de sus propios procesos de pensamiento y aprendizaje y se han
convertido en gestores de su propio desarrollo personal y profesional. Se ha realizado a
partir de la reflexion que el estudiante ha hecho frente a su proceso de aprendizaje con
base en los parametros consignados en la ficha de evaluacién.

En segunda instancia, y derivado del modelo Tyler, segin Arango y Alvarado a principio
de los 90°s, se han establecido la coevaluacion, la cual ha consistido en un proceso
colaborativo para poner en comun evidencias o productos de aprendizaje, ha identificado
algunas fortalezas, estrategias exitosas y posibles errores o limitaciones y convertirlos en
situaciones de aprendizaje. Parte de la valoracion y el reconocimiento del trabajo del otro,
ha puesto en juego la equidad, la honestidad y la ética para contribuir al crecimiento
solidario del grupo. Se ha constituido de esta manera, en una herramienta pedagogica que
ha afianzado los comportamientos y actitudes propios de la democracia participativa. Se ha
hecho con el tutor y los companeros de curso una retroalimentacion cualitativa del proceso.

Por consiguiente, el tercer tipo de evaluacién propuesto por Tyler, segin Herrera (2011)
es la heteroevaluacién, la cual ha tenido por objeto verificar la adquisicion de competencias
y logros de aprendizaje. Se ha orientado por cada una de las Facultades desde el
establecimiento de los propositos de formacion y los logros a alcanzar. Se han establecido
las competencias a desarrollar y el nivel que el estudiante debié haber alcanzado en cada
uno de los cursos académicos. En la guia didactica del curso académico, sobre todo en la
guia de actividades, se contemplaron muchas situaciones de aprendizaje y las actividades
que sirvieron de base para el proceso evaluativo que tanto el estudiante como el tutor
respetaron y acataron, con el fin de garantizar la unidad estructural de la formacién.

Con los tres tipos de evaluaciones anteriores, se ha evidenciado el efecto evaluativo en
los estudiantes de educacion a distancia de ciertas instituciones colombianas y extranjeras,
como la referenciada por el autor Herrera (2011) de donde se han definido algunos
elementos para responder al menos cuatro preguntas basicas, atendiendo la visién del
curriculo de Ralph Tyler: ¢Qué aprendizaje se quiere que los estudiantes logren en cuanto
a objetivos? Segun Herrera (2011), propone un aprendizaje desde la autonomia como uno
de los sintomas de madurez del ser humano, que algunas instituciones han promovido para
que el estudiante pueda lograr su mayoria de edad a través de la autorregulacion, el trabajo
independiente y el desarrollo de actividades académicas y sociales que han implicado
autodisciplina.

En tal sentido, los autores Ledesma y Escalera (2006) declaran que la autodisciplina para
cumplir los objetivos trazados por Tyler, se promueve en los estudiantes a través de la
autorregulacion, el trabajo independiente y el desarrollo de actividades académicas y
sociales que ha implicado la autodisciplina. En términos foucaultianos, se ha promovido la
creacion de condiciones para que el estudiante cultive sus modos de existencia y
subjetivacion, incluyendo sus perspectivas académicas, estéticas, politicas, éticas, sociales
y culturales.
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Dando alcance a estas perspectivas académicas, los autores Ledesma et al (2006)
relacionan tales perspectivas de aprendizaje establecidos en los contenidos como los
declara Tyler, con el concepto de aprendizaje auténomo en educacién a distancia, lo cual
se ha convertido en un proceso de apropiacion critica de la experiencia vital, intelectual y
cultural, a partir del reconocimiento de la realidad personal y social, mediante la
profundizacién tedrica de conceptos basicos, principios explicativos y valores
fundamentales, generados en forma metoddica, sistematica y autorregulada, para
transferirlos comprensivamente a diferentes contextos y aplicarlos creativamente en la
solucion de problemas de la vida cotidiana, en el desarrollo de procesos formativos y en la
promocion del desarrollo humano.

Atendiendo el desarrollo humano, los autores Ledesma et al (2006) resaltan la
generacion de competencias argumentativas a través de la evaluacidon por objetivos de
Tyler, declara que el aprendizaje autonomo ha requerido del desarrollo de procesos
fundamentales relacionados con la reflexidon para imprimirle sentido a la accion, la
explicacion, la argumentacion y la interpretacion; para comprender los problemas y dar
solucion a los mismos; para interactuar dialégicamente y compartir experiencias y saberes;
para colaborar solidariamente en el enriquecimiento de los aprendizajes en el mundo de la
vida cotidiana y de la sociedad civil.

El aprendizaje autonomo, atendiendo apartes de la evaluacién por objetivos del modelo
de Tyler, se tiene una intima relacién con los procesos de gestién del conocimiento, tales
como los siguientes: la socializacion para compartir el conocimiento tacito con otras
personas; la exteriorizacion para transformar el conocimiento tacito en conocimiento
explicito; la combinacion para convertir, articular y socializar diferentes conocimientos
explicitos y la interiorizacidon para incorporar el conocimiento explicito a las estructuras
cognoscitivas, socio-afectivas y operacionales (Ledesma et al, 2006).

Asi mismo, el modelo de Tyler, de acuerdo con McClelland y Atkinson a comienzos de
los 50°s, en donde consideraban que el desarrollo de la academia estaria intimamente
relacionado con el desarrollo del aprendizaje auténomo, entendido como un proceso que
incluye tres momentos interrelacionados:

1. Momento de reconocimiento y la aplicacion del conocimiento existente, mediante
la investigacion del entorno y el reconocimiento del propio potencial de
aprendizaje, teniendo en cuenta las experiencias, conocimientos previos,
motivaciones y aspiraciones de los estudiantes.

2. Momento de profundizacion y la construccion creativa del conocimiento, por
medio de los procesos ldgicos, analdgicos, reflexivos e interpretativos
conducentes al dominio y profundizacion de conceptos, teorias y competencias
de diferente orden, segun los propositos, objetivos, competencias y metas de
aprendizaje de los cursos académicos.

3. Momento de la transferencia y de la aplicacion practica del conocimiento para la
transformacién de la realidad, el avance del conocimiento y el cambio del
comportamiento individual y colectivo, mediante la conversién de situaciones
conocidas en situaciones desconocidas. Esta concepcion del aprendizaje
constituye una especie de bisagra entre el plano académico y el pedagdgico; es
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decir, si se toma el aprendizaje auténomo como objetivo central de la educacion
abierta y a distancia, ahi se articulan e integran los planos académico y
pedagdgico, mediante la dindmica e integracién curricular, sin que dichos
procesos pierdan su identidad.

Por tal razon, la experiencia evaluativa de las pruebas sumativas del modelo de Tyler,
como lo afirman Coll, Mauri y Onrubia (2008), deben seguir una propuesta de formacion o
instruccion precisa para conocer no solo el objetivo evaluativo, las teorias de aprendizaje y
las estrategias didacticas, sino que también es indispensable conocer el medio tecnoldgico
con el fin de generar ambientes evaluativos adaptados a la modalidad virtual, considerando
las tecnologias como herramientas cognitivas que el estudiante va a manejar para construir
Ssu conocimiento.

La evaluacidon sumativa en este proceso se plantea como un proceso sistémico con
actividades interrelacionadas que permitan crear ambientes que realmente faciliten, de
forma mediada, los procesos de construccion del conocimiento, sugerida por Coll et al
(2008).

La evaluacion sumativa comprende la ponderacidn y la obtencion de logros de
aprendizajes mediante pruebas programadas de acuerdo con el modelo de Tyler, y cuando
se aplica en educacion a distancia, se resalta el papel jugado por el fomento del aprendizaje
autonomo para cambiar los roles y el perfil del estudiante tradicional y acompafiarlo
pedagdgicamente en el nuevo proceso en donde él es sujeto activo y protagdnico de su
propia formacion, auto-gestor del aprendizaje a través del estudio independiente,
planificador de sus actividades académicas y sistematizador de sus experiencias y métodos
de estudio y aprendizaje, para que adquiera las competencias necesarias en el desarrollo
del aprendizaje autdbnomo a través de estimaciones sumativas.

Desde tal perspectiva, el modelo de Tyler valoriza la pedagogia universitaria y se pasa
del «Modelo Ilustrado» de Universidad, al «Modelo Formativo», en donde el aprendizaje se
constituye en la unidad central del proceso y el estudiante asume responsabilidades mas
evidentes como actor dindmico de su autoformacion y autorrealizacion personal y colectiva.

Con referencia al aprendizaje autonomo y las competencias, la evaluacién curricular
planteada por Tyler en su modelo, se define una relacion entre la capacidad del estudiante
para la utilizacion del conocimiento en todas sus dimensiones, relaciones sociales e
interacciones en diferentes contextos, con énfasis en un «saber hacer». No obstante, lo
fundamental no es saber hacer y saber actuar, sino entenderlo que se hace y comprender
como y por qué se actla, asumiendo en forma ética y socialmente responsable, las
implicaciones y consecuencias de las acciones realizadas y transformando los contextos en
beneficio del desarrollo humano sostenible.

Asi entendidas las competencias, su desarrollo requiere adecuadas estrategias
pedagodgicas, didacticas y metodoldgicas, entendidas como diferentes formas de relacién e
interaccion, entre los estudiantes, los medios educativos, las mediaciones pedagdgicas y
los que orientan, acompafan y facilitan el aprendizaje (docentes y monitores).Lo anterior
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fundamenta la necesidad de organizar la formacién de las personas con énfasis en los
procesos de aprendizaje y no de ensefianza, en el conocimiento y no en las o la informacion,
porque el aprendizaje tiene un valor pedagdgico en la sociedad del conocimiento, como
centro de ordenamiento para diseminar la informacién y fomentar los procesos de re-
contextualizacién y resignificacion en educacion a distancia para relacionarse
especificamente con el crecimiento de los estudiantes a la luz de los objetivos deseados
durante un proceso de aprendizaje, definicion basada en la congruencia entre los objetivos
del programa y los resultados reales de éste segun Tyler.

Por otra parte, para Garrison y Anderson (2005), la seleccidon de objetivos generales en
forma tentativa, los cuales después de pasar por un filtro, este filtro es la filosofia educativa
y la psicologia del aprendizaje auténomo en educacion a distancia que exige construir
ambientes de aprendizaje que dinamicen la reflexién e interaccién formativa, la elaboracién
participativa y organizada de conocimientos y el desarrollo de la creatividad como respuesta
pertinente a la insatisfaccion con la rutina, el tedio, las carencias y las imperfecciones
personales y sociales.

Adicionalmente, enfatizan en que el aprendizaje a distancia planteando tales objetivos
filtrados, es un proceso individual que puede ser enriquecido con actividades colaborativas
tendientes a desarrollar habilidades individuales y de grupo. Para Garrison et al (2005), “la
accesibilidad y ubicuidad del e-Learning, junto a su capacidad para promover comunidades
de aprendizaje, esta alterando la tecnologia dominante en la educacién superior: el formato
de las conferencias y las clases magistrales estipuladas por un filtro de objetivos” (p.45).

En ese mismo sentido, de acuerdo con Silva (2010), “en las comunidades de
investigacion el aprendizaje ocurre a través de la interaccion de tres elementos esenciales,
los cuales contienen apartes y objetivos especificos propios del modelo Tyleriano: la
presencia social, la cognitiva y la didactica” (p. 76). Asi mismo, como se cita en Garrison
et al (2005), estos han concluido que la formacion online debe dar importancia al contexto
y a la creacién de las comunidades de aprendizaje para facilitar la reflexion y el discurso
critico involucrando el factor comunidad y la organizacion de los contenidos propuestos por
Tyler.

De esta forma, la presencia cognitiva es entendida como el punto hasta el cual los
estudiantes son capaces de construir significado mediante la reflexion continua en una
comunidad de indagacién basandose en unos contenidos preestablecidos. La presencia
social es la capacidad que tienen los participantes en una comunidad para indagar y
proyectarse a si mismos social y emocionalmente como personas reales. La presencia
didactica es definida como la accién de disefiar, facilitar y orientar los procesos cognitivo y
social con el fin de obtener resultados educativos personalmente significativos y de valor
docente para resaltar la ensenabilidad como practica filosofica propia de la institucion,
(Tyler, 1938).
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Aplicacion del Método de Tyler a los Estudiantes Arhuacos.

Por otra parte, y enfatizando mas en la aplicacidon especifica del modelo Tyleriano en la
investigacion, se procedera como lo estipula el modelo a través de los siete pasos:

1. Determinar previamente unos objetivos conductuales. En estos objetivos se
especificaran tanto el contenido del aprendizaje y la conducta del estudiante que
se espera. Estaran familiarizados con los contenidos de los cursos de Sociologia,
Herramientas Informaticas y Teorias del Aprendizaje.

2. Identificar las situaciones que brindan a los estudiantes la oportunidad de

expresar el comportamiento sefialado en el objetivo y que provoque el aumento

de ese comportamiento.

Disefar y aplicar pruebas de los cursos mencionados.

4. Calificar estas pruebas para obtener informacion sumativa y resultados
valorizados.

5. Comparar los resultados obtenidos de las diversas pruebas aplicadas para
estimar los logros de aprendizaje obtenidos.

6. Analizar los resultados para determinar las fortalezas y necesidades del disefio
instruccional y para identificar posibles explicaciones acerca de las razones para
ese particular patréon de fortalezas y necesidades.

7. Usar los resultados para hacer las modificaciones necesarias al disefio
instruccional institucional.

w

Por consiguiente, los objetivos educativos seran derivados de estudios sistematicos
acerca de los estudiantes, de estudios de la vida contemporanea en sociedad y de analisis
de los temas de estudio realizados por especialistas de los cursos Sociologia, Herramientas
Informaticas y Teorias del Aprendizaje. Estas tres fuentes de objetivos estaran visualizadas
segun la filosofia institucional. Los objetivos asi derivados seran especificados de una forma
precisa y menos ambigua posible, de tal manera que puedan emprenderse esfuerzos de en
el disefio de las pruebas para determinar en qué medida se han alcanzado.

Preguntas de Investigacion.

éCuales serian los procedimientos pedagodgicos, segun el modelo Tyler que permitirian
adecuar y ajustar proactivamente el disefio instruccional a distancia usando tecnologia
entre un grupo de estudiantes de la cultura Indigena Arhuaca?

¢Cudles serian las mejores practicas didacticas a distancias a implementar entre un
grupo etnoeducativo, los Arhuacos, después de evaluar segun el Modelo Tyler sus
ensefianzas y aprendizajes?

¢Cual es la congruencia entre los objetivos del programa a distancia que se implementa
entre un grupo etnoeducativo, los Arhuacos, por parte de la institucidon y sus resultados
reales, siguiendo el modelo Tyler?
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¢Qué indicadores determinan, aplicando el modelo de Tyler, la existencia de una brecha
entre la aplicacion al grupo étnico Arhuacos, de un disefo instruccional, basado en una
metodologia conductual aplicada por la institucién, con las aspiraciones formativas y
objetivos planteados de este grupo etnoeducativo?



Capitulo 3: Metodologia

La metodologia utilizada en esta investigacion fue descriptiva con enfoque cuantitativo, ya
que se traté de determinar la presencia de la causa implicita en el disefio instruccional y su
efecto en el proceso formativo de los estudiantes de la etnia Arhuaca, aplicando el modelo
evaluativo de Tyler, para establecer una relacion causal entre las variables. A continuacion,
se referencian las preguntas de investigacion con un analisis de respuesta por cada una de
ellas:

éCuales serian los procedimientos pedagdgicos, segun el modelo Tyler que permitirian
adecuar y ajustar proactivamente el disefio instruccional a distancia usando tecnologia
entre un grupo de estudiantes de la cultura Indigena Arhuaca?

Estos procedimientos pedagdgicos se fundamentaron en la recuperacion de los saberes
previos de los 26 estudiantes Arhuacos precisamente en la aplicacion de la prueba previa
como punto de partida para escoger unos indicadores de logros de aprendizaje.

¢Cuales serian las mejores practicas didacticas a distancias a implementar entre los
Arhuacos, después de evaluar seguin el Modelo Tyler sus ensefianzas y aprendizajes?

Una vez se aplicaron los tres pasos metodoldgicos, se disefiaron las estrategias
didacticas pertinentes para fortalecer las competencias.
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¢Qué indicadores determinaran la existencia de una brecha metodoldgica entre el diseno
instruccional institucional y el modelo evaluativo de Tyler?

Precisamente después de evaluar los saberes previos, se compararon con los exigidos
por el modelo de Tyler para determinar qué indicadores de aprendizaje debieron
complementar el proceso evaluativo.

Planteamiento de la Hipotesis.

Para esta investigacion se planted que el modelo de Tyler mejoraria las competencias
comunicativas: argumentativas, interpretativas y propositivas de los estudiantes Arhuacos.

Esta hipotesis de investigacion se direcciono reflejando una diferencia entre el disefio
instruccional actual de la institucion objeto de estudio y el planteamiento de uno nuevo
fundamentado en los objetivos evaluativos del modelo de Tyler para fortalecer las
competencias mencionadas anteriormente.

Participantes.

A continuacion se describe la poblacidon de la cual se derivo la muestra de estudiantes
que participaron en esta investigacion.

Poblacion. La poblacion de la cual se derivé la muestra de estudiantes que participaron
en esta investigacion son 353 estudiantes Arhuacos matriculados en la institucion con
modalidad a distancia en la cual se llevo a cabo el estudio. En su mayoria dichos estudiantes
residian en el resguardo de la misma etnia, con un nivel socioecondmico medio-bajo y
combinaban las actividades agroindustriales de su territorio con su proceso académico.

La institucion mencionada ofertaba en su nivel profesional 4 programas agrupados en
cuatro escuelas a saber: escuela de ciencias sociales, artes y humanidades, de ciencias
basicas, tecnologias e ingenieria, de ciencias agrarias, pecuarias y del medio ambiente, y
de ciencias administrativas, contables, econdmicas y de negocios.

Muestra. En consecuencia, para asegurar que el perfil de la muestra coincida con el
perfil de la poblacidn, se aplicé un muestreo probabilistico simple, ya que cada miembro de
los 130 estudiantes Arhuacos que presentaron inconvenientes con el disefio instruccional
institucional tuvo una probabilidad igual e independiente de ser seleccionado como parte
de la muestra. Las palabras claves aqui son iguales e independientes. Igual porque no
existia alguna predisposicion a escoger a un estudiante Arhuaco con inconvenientes en
lugar de otro; e independiente, porque el hecho de escoger a uno de ellos no predispuso al
investigador en favor o en contra de escoger a otro estudiante dado.

Por tal razon, el proceso de muestreo aleatorio simple de la seleccion de participantes
consté de cuatro pasos:

1. La poblacién de la cual se seleccion6 la muestra es de 130 estudiantes Arhuacos
quiénes manifestaron tener inconvenientes con el disefo instruccional.

2. Se obtuvo el listado de esos 130 estudiantes Arhuacos.

3. Se enumeraron respectivamente los 130 estudiantes Arhuacos.
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4. El criterio utilizado para seleccionar la muestra fue el disefio de una tabla de
numeros aleatorios para escoger el 20% de la poblacion, esto es 26 estudiantes,
en donde los nimeros generados carecian de cualquier predisposicién.

El punto de partida fue la selecciéon de un niumero con dos digitos a ciegas de la tabla
aleatoria entre 1 y 26 para completar la muestra de estudiantes. Por consiguiente, se les
aplicd una prueba previa a estos 26 estudiantes Arhuacos que presentaron inconvenientes
con el disefio instruccional; posteriormente el mismo grupo de 26 recibié la aplicacién del
modelo de Tyler; y por ultimo, a los mismos se les aplico la prueba posterior para describir
los resultados obtenidos.

Instrumentos.

Se utilizaron como instrumentos prototipos evaluativos basados en las Prueba Saber Pro,
de donde se realizé una adaptacion de tales pruebas segun el Decreto 3963 del 14 de
Octubre de 2009, por el cual se reglamenta el Examen de Estado de Calidad de la Educacion
Superior en Colombia (Apéndice A); pero fueron institucionalizadas por el Decreto 1781 de
2003 del gobierno colombiano, el cual reglamento y definié por primera vez los examenes
de Estado de calidad de la educacién superior Saber Pro por el MEN (2009), el cual afirma
que las “pruebas académicas de caracter oficial y obligatorio que forman parte, con otros
procesos y acciones, de un conjunto de instrumentos que el Gobierno nacional dispone para
evaluar la calidad del servicio publico educativo” (p.5). Asi mismo, las pruebas a aplicar
seran adaptadas segun los estandares de las pruebas Saber Pro para evaluar las
competencias basicas y genéricas como son la interpretativa, argumentativa y propositiva
en los estudiantes de pregrado, como se muestra en el anexo D.

De 22 en 2003, el niumero de programas de educacién superior evaluados aumentoé
anualmente hasta llegar a 55 en 2007. Hasta ese afio se evaluaban 37 de los 55 Nucleos
Basicos de Conocimiento (NBC) en que se agrupan todos los programas de educacion
superior. Entre 2003 y 2005 se realizd una aplicacion anual del examen. Con excepcidon de
2009, desde 2006 se realizan dos aplicaciones en el afio (una por semestre). Debido a la
suspension transitoria de los examenes durante un semestre por razones de orden juridico,
en 2009 se realizd una sola aplicacion. A partir de 2010 se reanudaron las aplicaciones
semestrales.

Con la expedicion de la Ley 1324 de 2009 se establecié un marco normativo que fijé los
parametros y criterios que rigen la organizacion y funcionamiento del sistema de evaluacion
de calidad de la educacién. De acuerdo con ello, los exdamenes de Estado son parte de los
instrumentos con que cuenta el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) para ejercer su
funcion de inspeccion y vigilancia y para proporcionar informacidn para el mejoramiento de
la calidad de la educacién. Asimismo, es responsabilidad del MEN definir junto al Consejo
Nacional de Educacién Superior (CESU) lo que se desea evaluar en los examenes de Estado.

En virtud de la nueva reglamentacion, la aplicacion de Saber Pro en 2009 presentd
algunas particularidades debidas no solo al aumento significativo de la poblacién evaluada
en razon a la obligatoriedad de presentacion del mismo como requisito para graduarse,
sino también por la incorporacién de nuevas competencias evaluadas definidas en el
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proyecto de reestructuracion de los examenes de Estado de calidad de la educacion
superior.

Ademas de los componentes y competencias especificos que evaluaron cada uno de los
55 examenes, en 2009 se aplicaron a todos los estudiantes dos pruebas adicionales para
evaluar competencias comunes y basicas para el ejercicio de cualquier profesion:
comprension lectora y comprension del idioma inglés (2).

En desarrollo de la mencionada ley, el Decreto 3963 de 2009 establece que el proceso
de disefio de las nuevas Pruebas Saber Pro esta en etapa de transicion mientras se definen
los disefios de prueba definitivos que tendran una vigencia de por lo menos doce (12) afios
(Ley 1324 de 2009). Se espera empezar a aplicar disefios definitivos de mddulos que
evallen al 50% de la poblacidn de estudiantes de educacidn superior, a partir de noviembre
de 2012.

Con el Ministerio de Educacién Nacional (MEN) se definieron los lineamientos para el
diseno de los nuevos examenes, de acuerdo con la politica de formacién por competencias,
tanto en nivel universitario como tecnoldgico y técnico profesional. Estos moddulos se han
desarrollado con la participacion permanente de las comunidades académicas, redes y
asociaciones de facultades y programas.

Confiabilidad de la prueba. Por tal razdon, estos prototipos de pruebas, cuya
confiabilidad de ambas pruebas sera la de intercalificadores con la injerencia de dos
calificadores para determinar el grado del acuerdo; en tal sentido, esta confiabilidad de
intercalificadores medira y cuantificara el logro de aprendizaje del disefio instruccional en
cuanto a la adquisicién de competencias argumentativas, propositivas, interpretativas; ya
que se confia en este método muy efectivo para medir aprendizaje, como también se
cuantificara la eficiencia de la misma ensefianza que acompafia este aprendizaje para
aumentar la confiabilidad. En este sentido, este tipo de confiabilidad medira la consistencia
de un calificador a otro, mas que de un tiempo a otro o de una prueba a otra. En
consecuencia, se aplicé una prueba piloto a 3 estudiantes Arhuacos, en la cual se adaptaron
25 preguntas de la Prueba Saber Pro y fueron calificadas por dos expertos en herramientas
informaticas, obteniendo un 0.90 en la confiabilidad intercalificadores, como se muestra en
el anexo E.

Vale la pena mencionar que, investigaciones realizadas por el MEN (2009) han descrito
la validez y la confiabilidad del instrumento, producto de los mas de cinco afios de
investigaciones realizadas por esta institucion, asi como otros investigadores, tales como:
Boom (2005), Rocha de la Torre (2008), Boom, Noguera y Castro (2003), Crawford y
Ferguson (2008), De Fernandez Duran (2002). Utilizando un analisis inferencial descrito
en Elola y Toranzos (2006), y Noguera y Castro (2003) y una extensa revision de la
literatura apoyada en De Fernandez Duran (2002) fue que el MEN desarrolld el cuestionario
original de las pruebas Saber Pro. Luego de esto, Rocha de la Torre (2008) liderd cinco
pruebas pilotos del instrumento Saber Pro, inicialmente, en la media vocacional en algunas
instituciones educativas estatales y luego se extendid a instituciones privadas, con una
muestra representativa de la poblacidon bajo su estudio (n>50).
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Posteriormente, se realizaron unas revisiones menores al instrumento Saber Pro por De
Fernandez Duran (2002) antes de obtener la versién final para ser aplicada en los grados
de 9 y 11 en la basica secundaria y media vocacional, y luego en los grados 3 y 5 de la
basica primaria de instituciones educativas publicas y privadas. En tal sentido, las pruebas
Saber Pro se aplican a todos los estudiantes de pregrado que optan por un titulo tecnoldgico
y profesional, ha sido utilizado por varias investigaciones sobre el tema evaluativo a través
de los afios, arrojando los datos necesarios y demostrando su confiabilidad.

Validez de la prueba. De igual forma, para sustentar la validez tanto de la prueba
previa, como la de la posterior, y de las pruebas usadas en la aplicacion del modelo de
Tyler, se hizo la revision por parte de dos expertos en herramientas informaticas y en
ciencias sociales, respectivamente. En tal sentido, se validaron tanto los contenidos como
las estructuras de las pruebas para asegurar su correspondencia evaluativa con el
desarrollo de las competencias interpretativas, argumentativas y propositivas. Asi mismo,
la estructura fue validada en cuanto a lo requerido por las del Saber Pro.

En consecuencia, la validez se extendid a los indicadores especificos de cada
competencia propuesta. A saber, en la interpretativa se tuvo en cuenta el manejo de
conceptos, la ejemplificacion y la aplicacion en contexto. Para la argumentacion se
contemplé el manejo de situaciones y el analisis de casos; y para la proposicién, se
involucrd la resolucion de problemas y la capacidad de sintesis.

Procedimiento.

A continuacién, se describen los procedimientos de esta investigacién, el proceso de
recoleccion de datos, el andlisis a realizar de estos y las limitaciones que pudieran afectar
la validez interna y externa de la investigacion.

Diseiio. El estudio se enmarcara en un enfoque cuantitativo y descriptivo. Este enfoque,
segun es definido por Hernandez, Fernandez y Baptista (2003, p.5), como aquel que
“permite a los investigadores ser muy especificos en las propiedades y caracteristicas
significativas de las personas direccionadas en un proceso de observacion para describir los
factores asociados”, utilizando la recoleccién y el analisis de datos para contestar las
preguntas de investigacion.

El disefio hizo posible lo que estipula Creswell (2003), porque se hizo la coleccion y
analisis de datos a través de la prueba previa y la prueba posterior para relacionar las
variables para contestar las preguntas y la hipotesis. Por otra parte, el disefio fue
descriptivo, ya que se midieron los conceptos o las variables involucradas, segun Hernandez
et al (2003).

En tal sentido, la variable dependiente es el incremento de las competencias
interpretativas, argumentativas y propositivas adquiridas por los estudiantes Arhuacos
producto de la aplicacion del modelo de Tyler; y por consiguiente, este ultimo se constituyo
en la variable independiente.
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Aunque, desde luego, se integraron las mediciones de cada una de dichas variables para
decir como se manifestaron en el fendmeno de interés, reforzando el objetivo de indicar
como se relacionaron las variables medidas. En esta investigacion cuantitativa y descriptiva
la variable independiente, representada por la aplicacion del modelo de Tyler, se aplic
siguiendo cada objetivo conductual propuesto, y sdlo se describieron los efectos de éste
con base en los resultados sobre la adquisicion de las competencias relacionadas arriba, de
acuerdo con las sugerencias de Salkind (1997), en cuanto a la naturaleza de la variable
dependiente.

La clasificacién descriptiva a utilizar fue la del disefio transeccional. Con este método se
pudo describir la situacion del proceso de aprendizaje de los estudiantes Arhuacos derivado
del disefio instruccional. Por lo tanto, sirvié para examinar y categorizar las variables y
proporcionar una visién integral del problema objeto de este estudio. En consecuencia, esta
metodologia determind la presencia de la causa implicita en el disefio instruccional y su
efecto bien definido en el proceso de aprendizaje de los estudiantes de la etnia Arhuaca,
aplicando el modelo evaluativo de Tyler.

Proceso para la recopilacion de datos. Se aplicaron unas pruebas estandarizadas
por la institucion disefiadas conforme a la normatividad de las pruebas Saber Pro, segun el
decreto numero 3963 del 14 de Octubre de 2009 (Apéndice A), las cuales contienen varios
conjuntos de instrucciones y procedimientos de calificacion de acuerdo con el disefio
instruccional actual y ya estan fundamentadas en las pruebas Saber Pro. Con base a lo
anterior, se utilizaron las pruebas validadas por el MEN segun los siguientes pasos:

Paso 1. Se aplicé una prueba previa, anexo A, de opcidon multiple con Unica respuesta
a los 26 estudiantes Arhuacos seleccionados para fijar un punto de aprendizaje. En
consecuencia, se aplico esta prueba previa para evaluar la competencia interpretativa,
competencia argumentativa y competencia propositiva en las disciplinas de Sociologia,
Herramientas Informaticas y Teorias del Aprendizaje, las cuales se aplicaron bajo la
modalidad de quiz y leccién evaluativa. En tal sentido, el quiz es una prueba objetiva
cerrada con 20 preguntas con multiples opciones, pero con Unica respuesta para responder
en 60 minutos, y asi evaluar las competencias en mencion. El medio para aplicarla fueron
los computadores personales por estudiante, y la calificacién asignada fue sincroénica
permitiendo una valoracién inmediata y efectiva del proceso. De tal forma, que cada una
de estas estrategias evaluativas midieron las competencias previas de los estudiantes
Arhuacos en el contexto del disefo instruccional institucional.

Paso 2. En este paso se aplicd por cuatro (4) meses el modelo evaluativo de Tyler a
los 26 estudiantes Arhuacos, y una vez fueron analizados los resultados de la prueba previa
se hizo la aplicacion racional y sistematica a través de los siguientes pasos relacionados
entre si:

1. Se comenzd con los objetivos conductuales que previamente determinados.
Estos objetivos especificaron tanto el contenido del aprendizaje y la actitud
esperada del estudiante especificando los propdsitos de aprendizaje, las
competencias y las actividades evaluativas que dieron cuenta de las
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habilidades, destrezas y actitudes del estudiante en el proceso de aprender a
aprender. Por tal razdn, se disenaron las actividades evaluativas de manejo de
conceptos, ejemplificacién y aplicacion de conceptos para la competencia
interpretativa; el manejo y analisis de situaciones para la argumentativa; el
planteamiento de problemas y la realizacidn de sintesis sobre tdpicos
especificos para la propositiva; las actividades sincrdonicas y asincronicas para
la digital; se plantearon reflexiones criticas sobre lecturas cortas en linea para
la autogestion del conocimiento; y se planted la argumentacion de textos para
la disciplinar. Fue importante tener en cuenta la utilizacién de las herramientas
de Moodle, como los quices y lecciones evaluativas; y paginas web para extraer
algunas lecturas.

Se identificaron los indicadores de desempefio contenidos en las actividades
evaluativas del punto anterior. De tal forma, que brindaron a los estudiantes la
oportunidad de expresar el comportamiento sefialado en el objetivo, con lo cual
se pudo plantear un plan de mejoramiento para fortalecerlo. Asi mismo, para
el manejo de conceptos, ejemplificacion y aplicacion se plantearon métodos o
enfoques para comprender o formular adecuadamente categorias, distinciones
y marcos de referencias. Seguidamente, se planted el manejo y analisis de
situaciones para describir experiencias, situaciones, creencias, eventos de tal
forma que tomaron unos significados comprensibles en términos de
categorizaciones, distinciones o] marcos de
referencia. Se procedidé a plantear problemas y sintesis para producir
descripciones, representaciones o declaraciones de los resultados del proceso
de razonamiento de tal forma que estos pudieron evaluarse y monitorearse.
Para las actividades sincrénicas y asincronicas se interactud por chat, correos
personales y se utilizd el Skype como herramienta dialdgica con sus
companferos y docentes. Asi mismo, se promovio la reflexion critica de lecturas
cortas en linea sobre los valores, motivaciones, actitudes e intereses y se
determind si hubo ecuanimidad, objetividad, minucia, no hubo sesgos, respeto
por la verdad, racionalidad al analizar, interpretar, evaluar, realizar inferencias
y llegar a conclusiones. Por ultimo, se plantearon objetivos de argumentacion
de textos en donde se dieron razones para aceptar o rechazar una afirmacion
y hacer objeciones a los métodos, a los conceptos, evidencias, criterios o
interpretaciones de contexto o a los juicios analiticos o evaluativos.

En esta tercera parte del modelo Tyleriano, se disefiaron y aplicaron pruebas
objetivas cerradas, tipo cuestionario ajustadas a las Saber Pro. Se reconocieron
algunos problemas y se definieron las naturalezas de los mismos sin ningln
tipo de prejuicios y sin sesgar las interpretaciones. Se determinaron algunas
maneras para seleccionar y clasificar informacion para redactar un informe
comprensible de la experiencia vivida en una situacion dada. Igualmente, se
clasificaron datos, hallazgos u opiniones utilizando un esquema de clasificacion
dado. En tal sentido, se diferenciaron en un texto las ideas principales de las
ideas subordinadas; y se elaboraron tentativamente categorizaciones o formas
para organizar algo estudiado. Por ultimo, se sintetizaron las ideas generales y
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se reorganizaron las informaciones en nuevas categorias o en otras mas
concisas.

4. Se procedié a valorar las pruebas en la escala de 0.0 a 5.0 para obtener
informacién sumativa y formativa.

5. Se compararon los resultados obtenidos de las diversas pruebas aplicadas para
estimar los logros de aprendizaje. En este momento; se compararon los
resultados obtenidos entre la prueba previa y las actividades evaluativas bajo
el modelo Tyleriano, especialmente entre las competencias interpretativas,
argumentativas y propositivas.

6. Se analizaron los resultados para determinar las fortalezas y necesidades del
disefio instruccional y se identificaron posibles explicaciones acerca de las
razones para ese particular patréon de fortalezas y necesidades. Se derivaron
analisis de los anteriores resultados con el fin de plantear un mejoramiento
sistémico en el proceso de aprendizaje a través de las actividades evaluativas.

7. En este Ultimo paso, se usaron los resultados para hacer las modificaciones y
ajustes necesarios al disefio instruccional institucional.

Paso 3. Se aplico la prueba posterior a los mismos 26 estudiantes Arhuacos con
preguntas validadas por el MEN de opcién multiple con Unica respuesta a los 26 estudiantes
Arhuacos ya sometidos al método de Tyler, (veasé anexo B). En consecuencia, se aplicé
esta prueba posterior para evaluar la competencia interpretativa, competencia
argumentativa y competencia propositiva en las disciplinas de Sociologia, Herramientas
Informaticas y Teorias del Aprendizaje, las cuales se aplicaron bajo la modalidad de quiz y
leccion evaluativa para mantener la coherencia evaluativa. De tal forma, que cada una de
estas estrategias evaluativas midieron las competencias posteriores a la aplicacion del
modelo de Tyler permitiendo comparar analiticamente cuanto las habian fortalecido.

Analisis de datos.

Se hizo un analisis estadistico a través de Chi cuadrado sobre los resultados de los tres
pasos anteriores para indagar sobre la distribucién de puntajes obtenidos de la aplicacion
de la prueba previa y la aplicacion del modelo Tyler, para poder visualizar estas dos
distribuciones de puntajes de manera simultdnea y compararlas, lo cual dio respuesta a la
primera pregunta sobre las mejores practicas didacticas a distancias a implementar entre
un grupo etnoeducativo, los Arhuacos, después de evaluar segun el Modelo Tyler sus
enseflanzas y aprendizajes.

Igualmente, para responder a la segunda pregunta de investigacion, se analizaron las
distribuciones individuales de los resultados de las actividades evaluativas y se observo el
comportamiento de los puntos centrales derivados de la prueba previa y la aplicacion
durante las 16 semanas (4 meses) del modelo Tyler para identificar la congruencia entre
los objetivos del programa a distancia implementados entre un grupo etnoeducativo, los
Arhuacos, por parte de la institucion y sus resultados reales, siguiendo el modelo Tyler.
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Para responder la tercera pregunta sobre los indicadores que determinaron, aplicando
el modelo de Tyler, la existencia de una brecha entre la aplicacion al grupo étnico Arhuacos,
de un disefo instruccional, basado en una metodologia conductual aplicada por la
institucion, con las aspiraciones formativas y objetivos planteados de este grupo
etnoeducativo, se analizd la variabilidad de los resultados de las actividades evaluativas en
los tres pasos, esto es, en la prueba previa, la aplicacion del modelo Tyler y la aplicacion
de la prueba posterior, ya que los promedios no bastaron para describir plenamente el
conjunto de puntajes, esta medida caracterizd este grupo de puntajes en los tres momentos
y se pudo observar codmo difirio de las medidas de tendencia central, generalmente Ia
media.



Capitulo 4: Resultados

En este capitulo se presenta los resultados de la investigacién, con los cuales se
proporciond respuesta a las preguntas planteadas en el estudio. El propdsito de este estudio
fue identificar los efectos del modelo evaluativo de Tyler en el proceso de aprendizaje de
los estudiantes Arhuacos cefiido al disefio instruccional institucional y probar que con el
modelo de Tyler se podian potenciar las competencias comunicativas a través de la prueba
Chi cuadrado de Pearson.

Los resultados estan presentados en tres fases. La primera corresponde a la
descripcion detallada de los participantes y las siguientes se relacionan con cada una de las
preguntas de investigacion. Cada una de las secciones mencionadas incluyo las tablas que
muestran los resultados obtenidos.

Participantes.

Como se menciond en la segunda encuesta de satisfaccion estudiantil, la cual fue
aplicada el 12 de abril de 2011 a todos los estudiantes matriculados en la institucion, los
26 estudiantes Arhuacos manifestaron tener inconvenientes con el disefio instruccional
institucional, los cuales estan distribuidos por programas ya mencionados en la Tabla 1. Asi
mismo, del total de participantes, 9 (34.6%) eran mujeres y 17 (65.4%) eran hombres.
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Dichos estudiantes tenian edades comprendidas entre 27 y 53 afios. En la Tabla 2 se
muestra la frecuencia y porcentaje de edad por rango:

Tabla 2. Porcentaje de estudiantes por rango de edad

Rango de edad Frecuencia f Porcentaje %
27 a 35 afios 14 53.8
36 a 47 ainos 8 30.8
48 a 53 afios 4 15.4
Total 26 100

Algo mas de la mitad de los participantes (14), 53.8 % de los estudiantes que
participaron del estudio, tenian una edad entre 27 y 35 afios; una proporcion menor (8),
30.8% tenian edades entre 36 y 47 afios. Por otro lado, una gran minoria, 4 estudiantes
(15.4%) tenian entre 48 y 53. Por tal razéon, podemos afirmar que mas de la mitad eran
estudiantes Arhuacos jovenes.

En consecuencia, para asegurar que el perfil de la muestra coincida con el perfil de la
poblacidn, se aplicé un muestreo probabilistico simple, ya que cada miembro de los 130
estudiantes Arhuacos que presentaron inconvenientes con el disefio instruccional
institucional tenian una probabilidad igual e independiente de ser seleccionado como parte
de la muestra.

Las palabras claves aqui son iguales e independientes. Igual porque no existe alguna
predisposicidon a escoger a un estudiante Arhuaco con inconvenientes en lugar de otro; e
independiente, porque el hecho de escoger a uno de ellos no predispone al investigador en
favor o en contra de escoger a otro estudiante dado.

Por tal razén, el proceso de muestreo aleatorio simple de la seleccion de participantes
constd de cuatro pasos:

1. La poblacion de la cual se seleccionara la muestra es de 130 estudiantes Arhuacos
quiénes manifestaron tener inconvenientes con el disefo instruccional.

2. Se obtuvo el listado de esos 130 estudiantes Arhuacos.

Se enumeraron respectivamente los 130 estudiantes Arhuacos.

4. El criterio utilizado para seleccionar la muestra fue el disefo de una tabla de nimeros
aleatorios para escoger el 20% de la poblacion, esto es 26 estudiantes, en donde los
numeros generados carecian de cualquier predisposicion.

w

El punto de partida fue la selecciéon de un nimero con dos digitos a ciegas de la tabla
aleatoria entre 1 y 26 para completar la muestra de estudiantes.
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Por consiguiente, los resultados tanto de la prueba previa como de la posterior fueron
entregados por la institucion. En tal sentido, al mismo grupo de los 26 estudiantes recibio
la aplicacion del modelo de Tyler.

Procedimiento Pedagdgico Segun Tyler para Ajustar el Disefo
Instruccional Usando Tecnologia a los Estudiantes Arhuacos.

La primera pregunta que se plante6 en esta investigacion fue: ¢cudles serian los
procedimientos pedagdgicos, segun el modelo Tyler que permitirian adecuar y ajustar
proactivamente el disefio instruccional a distancia usando tecnologia entre un grupo de
estudiantes de la cultura Indigena Arhuaca?

En este punto se obtuvieron las calificaciones de los 26 estudiantes Arhuacos,
suministrada por la institucidon, las cuales fueron aplicadas bajo la modalidad de quiz y
leccidon evaluativa disefiadas en Moodle, en donde cada categoria evaluativa midid las
competencias cognitivas de los estudiantes Arhuacos en el contexto del disefio instruccional
institucional, a saber, las competencias interpretativas, las competencias argumentativas
y las competencias propositivas.

Antes de describir los resultados obtenidos, se definieron las competencias anteriores,
a saber, la competencia interpretativa como la habilidad para identificar y comprender las
ideas fundamentales en una comunicacién, un mensaje, una grafica, un dibujo, para
comprender las relaciones existentes entre estas ideas. En ese sentido, la competencia
argumentativa incluye la habilidad del razonamiento en cuanto a la explicacién de como las
diferentes partes de un proceso, se ordenen y se relacionan entre si para lograr cierto
efecto o conclusion. Por Ultimo, la competencia propositiva supone un engranaje creativo
de los elementos para formar un sentido nuevo; es decir se ordenan ideas bajo un nuevo
patréon para crear nuevas configuraciones de ideas.

Pero asi mismo, estas competencias cognitivas evaluaron los indicadores de logros
especificos para cada una de ellas; es decir, para la competencia interpretativa se planted
el manejo de conceptos a través del recuerdo, la comprensién como la ejemplificacion, y la
aplicacién a situaciones contextuales. Para la competencia argumentativa a través de la
comprensiéon como traducciéon de situaciones, aplicacion a situaciones especificas y el
analisis como inferencia. Y finalmente, la competencia propositiva como la aplicacion a
situaciones problematicas y la sintesis para solucionar problemas.

El quiz tenia 24 preguntas de seleccién multiple con Unica respuesta para responder en
60 minutos dentro de una escala de 0.0 a 5.0, considerando un 3.0 como aprobado y menos
de este valor, como reprobado. La Tabla 3 muestra la distribucién de las 24 preguntas por
categoria de competencia:
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Tabla 3: Numero de preguntas distribuidas por categorias de competencias

Competencias Namero de preguntas en el Quiz
Interpretativas 8
Argumentativas 8
Propositivas 8
Total 24

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacion (2012).

En consecuencia, los resultados obtenidos por los estudiantes Arhuacos de acuerdo con
las tres competencias se muestran en la Tabla 4. Y en la 5, los resultados por cada indicador
de logro por competencia:

Tabla 4: Numero de estudiantes Arhuacos que aprobaron y reprobaron el quiz por
competencias

Estudiantes Interpretativas Argumentativas Propositivas
Aprobaron 6 4 8
Reprobaron 20 22 18

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacion (2012).

Tabla 5: Numero de estudiantes Arhuacos que aprobaron y reprobaron el quiz por
indicadores de logros especificos

Estudiantes Interpretativas Argumentativas Propositivas
Conceptos Ejemplos  Aplicacion Situaciones Analisis Problemas Sintesis

Aprobaron 1 3 2 3 1 3 5

Reprobaron 10 6 4 10 12 7 11

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacion (2012).

Prosiguiendo con la leccidon evaluativa, como segunda actividad de evaluacién usando
nuevamente Moodle; esta contenia un texto aproximadamente con 2200 palabras, el cual
se clasificd en tres partes, cada una con las competencias mencionadas y se evaluaron los
indicadores anteriores a través de 12 preguntas muy concretas relacionadas con el texto,
y distribuidas segun la Tabla 6:

Tabla 6: Numero de preguntas por competencias Evaluadas

Competencias Namero de preguntas en la lecciéon evaluativa
Interpretativas 4
Argumentativas 4
Propositivas 4
Total 12

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacién (2012).
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Asi mismo, los resultados obtenidos por los estudiantes Arhuacos de acuerdo con las
tres competencias se muestran en la Tabla 7. Y en la 8, los resultados por cada indicador
de logro por competencia:

Tabla 7. Porcentaje de estudiantes Arhuacos que aprobaron y reprobaron la leccion
evaluativa por competencias

Estudiantes Interpretativas Argumentativas Propositivas
Aprobaron 5 6 7
Reprobaron 21 20 19

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacién (2012).

Tabla 8. Numero de estudiantes Arhuacos que aprobaron y reprobaron la leccion
evaluativa por indicadores de logros especificos

Estudiantes Interpretativas Argumentativas Propositivas
Conceptos Ejemplos  Aplicacién Situaciones Andlisis Problemas Sintesis

Aprobaron 1 2 2 2 4 4 3

Reprobaron 8 3 10 12 8 11 8

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacion (2012).

En consecuencia, con los resultados anteriores, ahora se dara respuesta a la segunda
pregunta de investigacion: écuales serian las mejores practicas didacticas a distancias a
implementar entre los Arhuacos, después de evaluar segun el Modelo Tyler sus ensefianzas
y aprendizajes?

En este sentido, se va a describir la aplicacidon del modelo evaluativo de Tyler, resaltando
el hecho de que los 26 estudiantes Arhuacos estan en igualdad de condiciones en cuanto a
los saberes previos. Conforme a lo descrito en el capitulo 2, se describira paso a paso codmo
fue la aplicacidon del modelo Tyler con el grupo de estudiantes:

a) Se determinaron los objetivos conductuales propuestos por Tyler, especificando
los propdsitos de aprendizaje, las competencias y los indicadores de desempefio
para cada una de las unidades didacticas que dieron cuenta de las habilidades,
destrezas y actitudes del estudiante en el proceso de aprender a aprender. En la
Tabla 9 se describen los propésitos y las competencias articuladas a la propuesta
del disefio instruccional institucional. En tal sentido, se disefaron objetivos de
aprendizaje basados en competencias interpretativas, argumentativas vy
propositivas, y se adicion6 las competencias transversales, la digital y la de
autogestion del conocimiento y disciplinar. Estas pruebas se realizaron en un lapso
de 4 meses, equivalentes a un periodo académico regular de 16 semanas:
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Tabla 9. Descripcion de actividades evaluativas con los indicadores de desempefio por
competencias

Competencias Indicadores de Actividad evaluativa Tipo
desempeiio por
competencias

Interpretativas Manejo de conceptos, Talleres escritos y Sumativa

ejemplificacion y orales
aplicacion

Argumentativas Manejo y analisis de Talleres escritos y Sumativa
situaciones orales

Propositivas Problemas y sintesis Talleres escritos y Sumativa
orales

Digital Actividades Paginas web Sumativa

sincrdnicas y
Asincronicas

Autogestion del Reflexion critica de Paginas web Sumativa
conocimiento lecturas cortas en
linea
Disciplinar Argumentacién de Talleres escritos y Sumativa
textos orales

b) Se identificaron las actividades brindadas a los estudiantes por los indicadores de
desempeifio y su relacién con el aprendizaje: en este apartado del modelo
Tyleriano, en la Tabla 10 se describieron las actividades evaluativas por cada uno
de los indicadores de desempefio:

Tabla 10. Descripcion de cada actividad evaluativa

Actividad evaluativa Descripcion de cada actividad evaluativa
Manejo de conceptos, Comprendieron o formularon en forma apropiada categorias,
ejemplificacién y aplicacion distinciones y marcos de referencias.
Describieron o caracterizaron informacién

Manejo y analisis de Describieron experiencias, situaciones, creencias, eventos de

situaciones tal forma que tomaban significados comprensibles en
términos de categorizaciones, distinciones o marcos
referencia.

Problemas y sintesis Produjeron descripciones, representaciones o declaraciones

de los resultados del proceso de razonamiento de tal forma
que estos pudieron evaluarse y monitorearse.

Actividades sincroénicas y Interactuaron por chat, correos personales y utilizaron el

Asincroénicas Skype como herramienta dialdgica con sus compafieros y
Docentes.

Reflexion critica de lecturas Reflexionaron sobre nuestros valores, motivaciones, actitudes

cortas en linea e intereses y determinaron si se habia sido ecuanime,

objetivo, minucioso, sin sesgos, justo, respetuoso de la
verdad, razonable y racional al analizar, interpretar, evaluar,
realizar inferencias y llegar a conclusiones.

Argumentacién de textos Dieron razones para aceptar o rechazar una afirmacion.
Hicieron objeciones a los métodos, a los conceptos,
evidencias, criterios o interpretaciones de contexto o a los
juicios analiticos o evaluativos.
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En esta tercera parte del modelo Tyleriano, se disefiaron y aplicaron pruebas. Se
reconocieron algunos problemas y se definié la naturaleza del mismo sin ningun
tipo de prejuicios y sin sesgar las interpretaciones. Se determinaron algunas
maneras para seleccionar y clasificar informacién para redactar un informe
comprensible de la experiencia vivida en una situacién dada. Igualmente, se
clasificaron datos, hallazgos u opiniones utilizando un esquema de clasificacion
dado. En tal sentido, se diferenciaron en un texto las ideas principales de las ideas
subordinadas; y se elaboraron tentativamente una categorizacion o forma de
organizacion de algo estudiado. Por Ultimo, se elaboraron boletines de noticias,
se sintetizaron las ideas generales y se reorganizaron las informaciones en nuevas
categorias o mas concisas.

Se procedié a calificar en la escala de 0.0 a 5.0 estas pruebas para obtener
informacién sumativa y resultados valorizados. Los resultados se presentan en la
Tabla 11:

Tabla 11. Cuantificacion de las actividades evaluativas descritas en la tabla 10

Estudiantes Interpretativas Argumentativas Propositivas Digital Autogestion Disciplinar
Aprobaron 3 6 13 12 15 11
Reprobaron 23 20 13 14 11 15

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacion (2012).

e)

Se compararon los resultados obtenidos de las diversas pruebas aplicadas para
estimar los logros de aprendizaje. En este momento; se compararon los
resultados obtenidos entre la prueba previa y las actividades evaluativas bajo el
modelo Tyleriano en la Tabla 12:

Tabla 12. Datos comparativos en logros de aprendizaje

Competencias Namero estudiantes que Nuamero estudiantes que

aprobaron prueba previa aprobaron actividades
evaluativas

Interpretativas 3 9
Argumentativas 5 12
Propositivas 5 14

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacién (2012).

A pesar de que con el modelo Tyleriano se les evaluaron mas competencias, se hizo la
comparacion con las presentadas por los 26 estudiantes en la prueba previa. Se puede
observar un incremento en los porcentajes de los estudiantes que aprobaron las actividades
propuestas por el modelo Tyleriano, de 3 estudiantes que habian aprobado inicialmente las
competencias interpretativas, ahora se tenian 9 que habian incrementado esta categoria.
Adicionalmente, de estos 3 estudiantes Arhuacos que lo habian hecho, repitieron en la lista
de los 9; esto significa que 6 reprobados, habian superado en esta competencia, o sea, un
23% de los estudiantes comenzaron a aprobar las actividades evaluativas bajo el modelo
evaluativo de Tyler. En tal sentido, se comprueba el sentido generalizable, y un efecto
confiable y validado del modelo.
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f) Se analizaron los resultados para determinar las fortalezas y necesidades del
disefio instruccional y se identificaron posibles explicaciones acerca de las razones
para ese particular patréon de fortalezas y necesidades. Se derivaron tres analisis
de los anteriores resultados: la primera necesidad del modelo era incrementar el
porcentaje de estudiantes Arhuacos que aprobaran las proximas actividades
evaluativas; y esta posibilidad sélo se conseguiria reforzando el numero de
actividades formativas complementarias en los indicadores de desempefio del
aprendizaje. La segunda instancia, es que en las competencias contempladas en
el modelo Tyleriano pero no en la prueba previa, el porcentaje de estudiantes que
aprobaron fue significativamente mayor que en la prueba previa, aunque el
porcentaje sigue siendo algo bajo, sélo en la competencia disciplinar el 53%
aprobd, esto es, 14 estudiantes. Y un tercer analisis, es que el desempeiio de los
estudiantes en las competencias digitales, de autogestién del conocimiento y en
la disciplinar sirvieran para poder incrementar el rendimiento en las otras
competencias algo deficientes aun.

g) Se emplearon los resultados para hacer las modificaciones necesarias al disefio
instruccional institucional. Como se menciond en las necesidades del punto
anterior, se incrementaron las actividades para cada uno de los indicadores de
desempefio que comprenden las competencias interpretativas, argumentativas y
propositivas; y en las demas competencias se incrementaron solamente las
horas en los talleres de preparacion para las actividades evaluativas. En la Tabla
13 se describen las actividades adicionales para fortalecer las competencias
mencionadas:

Tabla 13. Actividades adicionales para fortalecer competencias

Competencias Actividades adicionales

Interpretativas Se identificaron frases que tenian el propdsito de inducir en la
audiencia una respuesta emocional que se tradujo en una opinién
en pro o0 en contra de un argumento o razonamiento; se
compararon y contrastaron diferentes portadas de revistas.

Argumentativas Se examinaron cuidadosamente diferentes propuestas relacionadas
con un problema dado para determinar sus conceptos abstractos;
se enfrentaron a problemas complejos. Se determinaron como
separar en distintas partes que sean mas manejables; y se
construyeron las maneras de representar una conclusion principal y
las diversas razones dadas para apoyarla o criticarla.

Propositivas Se dio un conjunto de prioridades con el que se pudo o0 no estar de
acuerdo, se visualizaron los beneficios y las dificultades que
resultaron de la aplicacion al tomar decisiones; se incluyeron
recomendaciones especificas ilustradas por mapas.

En consecuencia, la institucion facilité los resultados de las pruebas posteriores al modelo
Tyleriano, bajo los mismos criterios evaluativos, y siguiendo el mismo tipo de actividad
evaluativa y con el mismo nimero de preguntas. La Unica diferencia con la prueba previa
estuvo en los contenidos de las preguntas, los cuales fueron modificados por la institucion
porque se encontraban en otra subsiguiente fase evaluativa dentro del mismo periodo
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académico regular. Por consiguiente, sélo se presentaron y analizaron los resultados
obtenidos en las tres competencias como se muestran en la Tabla 14. Y en la 15, los
resultados por cada indicador de logro por competencia:

Tabla 14. Numero de estudiantes Arhuacos que aprobaron y reprobaron el quiz por
competencias

Estudiantes Interpretativas Argumentativas Propositivas
Aprobaron 9 14 12
Reprobaron 17 12 14

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacion (2012).

Tabla 15. Numero de estudiantes Arhuacos que aprobaron y reprobaron el quiz por
indicadores de logros especificos.

Estudiantes Interpretativas Argumentativas Propositivas
Conceptos Ejemplos  Aplicacion Situaciones Analisis Problemas Sintesis

Aprobaron 3 4 2 8 6 4 8

Reprobaron 7 6 4 5 7 8 6

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacién (2012).

En consecuencia, para determinar si existia relacién entre el nimero de estudiantes que
aprobaron el quiz por indicadores de logros especificos y el modelo aplicado de Tyler, se
diseno la Tabla 15, en donde se especificd la relacidon entre el rango de calificaciones vy el
numero de preguntas aprobadas por los estudiantes en el quiz de acuerdo con la categoria
definida en la respectiva competencia. A saber, en la Interpretativa se estipularon 3
preguntas de la categoria ‘conceptos’, 3 de la de ‘ejemplos’ y 2 de ‘aplicacion’; en la
Argumentativa, 4 tanto de ‘situaciones’ como 4 de ‘anadlisis’; y finalmente en las
Propositivas, igualmente 4 en ambas categorias claramente definidas en la Tabla 16. En la
Tabla 17 se discrimina lo anteriormente expuesto:

Tabla 16. Relacion de estudiantes que aprobaron las competencias especificas del quiz
con respecto al nimero de preguntas respondidas correctamente

Rango de Competencias Interpretativa, Argumentativa y Propositiva
calificaciones en N© de N° de N° de N° de N° de N° de N° de
laescaladel 0al  pregunta pregunta pregunt pregunta pregunta  pregunta  preguntas
5 s s as s s s aprobadas
aprobada aprobad aproba aprobada aprobada aprobada en la
s en la asenla das en s en la s en la s en la categoria
categoria categori la categoria categoria categoria ‘Sintesis’
‘Concept a categor ‘Situacio  ‘Analisis’ ‘Problem
os’ ‘Ejemplo ia nes’ as’
s’ ‘Aplicac
ion’
3.0a 3.5 2 1 1 1 0
3.6 a 4.0
4.1a4.5 0 0 0 0
4.6 a5.0

Total 3 2 3 4 4 6 2
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Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacion (2012).
Por consiguiente, a esta Tabla 15 se le aplicé una prueba chi cuadrado teniendo en
cuenta la Tabla 16 para medir la efectividad de aplicacién, y los resultados se muestran en

la Tabla 17.

Tabla 17. Relacion de los estudiantes que aprobaron el quiz siguiendo el modelo de

Tyler.
Valor Gl Sig. asintoética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 7.261 5 0.046
Razén de verosimilitudes 4,957 4 0.354
Asociacion lineal por lineal 417 1 0.123
No. de casos validos 24

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacion (2012).

Para esta prueba de chi cuadrado se establecié un nivel de significacion del 5%, lo cual
describe que el resultado de la prueba es significativo si el valor de p es menor a 0,05. Por
tal causa, de la Tabla 15 se observa que el valor de p en la prueba chi cuadrado fue de
0,046, valor inferior a 0,05. Por lo tanto, indica que existe una relacion significativa entre
el nimero de estudiantes que aprobaron la prueba y el modelo evaluativo de Tyler.

Siguiendo el mismo procedimiento, los resultados obtenidos por los estudiantes
Arhuacos de acuerdo con las tres competencias se muestran en la Tabla 18. Y en la 19, los
resultados por cada indicador de logro por competencia:

Tabla 18. Porcentaje de estudiantes Arhuacos que aprobaron y reprobaron la leccion
evaluativa por competencias.

Estudiantes Interpretativas Argumentativas Propositivas
Aprobaron 9 10 8
Reprobaron 17 16 18

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacion (2012).

Tabla 19. NUumero de estudiantes Arhuacos que aprobaron y reprobaron la leccion
evaluativa por indicadores de logros especificos.

Estudiantes Interpretativas Argumentativas Propositivas
Conceptos Ejemplos  Aplicacién Situaciones Andlisis Problemas Sintesis

Aprobaron 3 4 2 6 4 5 3

Reprobaron 7 2 8 7 9 9 9

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacion (2012).

Asi mismo, como se procedidé para la evaluacion por quiz, se determind si igualmente
existia una relacién entre el nimero de estudiantes que aprobaron la leccion evaluativa por
indicadores de logros especificos y el modelo aplicado de Tyler, se disend la Tabla 19, en
donde se especificd la relacién entre el rango de calificaciones y el nimero de preguntas
aprobadas por los estudiantes en la leccion evaluativa de acuerdo con la categoria definida
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en la respectiva competencia. A saber, en la Interpretativa se estipularon 2 preguntas de
la categoria ‘conceptos’, 1 de la de ‘ejemplos’ y 1 de ‘aplicaciéon’; en la Argumentativa, 2
tanto de ‘situaciones’ como 2 de ‘analisis’; y finalmente en las Propositivas, igualmente 2
en ambas categorias claramente definidas en la Tabla 19. En la Tabla 20 se discrimina lo
anteriormente expuesto:

Tabla 20. Relacion de estudiantes que aprobaron las competencias especificas de la
leccidn evaluativa con respecto al nimero de preguntas respondidas correctamente

Rango de Competencias Interpretativa, Argumentativa y Propositiva

calificaciones en  Ngmero  NGmer NUmero  Numero  Nimer Numero  NUmero de

la escala del 0 al  ge o de de de o de de preguntas

5 pregunta pregun pregunta pregunta pregun pregunta aprobadas en la
s tas s s tas s categoria

aprobada aproba aprobad aprobada aproba aprobada ‘Sintesis’
s en la das en as enla s en la das en s en la

categoria la categoria categoria la categoria
‘Concept categor ‘Aplicacié ‘Situacio categor ‘Problem
os’ ia n’ nes’ ia as’
‘Ejempl ‘Analisi
os’ s’
3.0a3.5 1 1 1 0 0 2 0
3.6a4.0 0 1 0 1 0
4.1 a4.5 0 0 2 1 0 0
4.6a5.0
Total 1 2 1 3 1 3 1

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacién (2012).

Asi mismo, para determinar si existe relacion entre el nimero de estudiantes que
aprobaron la leccion evaluativa por indicadores de logros especificos y el modelo aplicado
de Tyler, se aplicd una prueba chi cuadrado segun la Tabla 20, cuyos resultados se
muestran en la
Tabla 21:

Tabla 21. Relacién entre el nUmero de estudiantes que aprobaron la leccidon evaluativa
siguiendo el modelo de Tyler.

Valor Gl Sig. asintotica
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 3.351 2 0.041
Razdn de verosimilitudes 2.288 2 0.211
Asociacion lineal por lineal 192 1 0.083
No. de casos validos 12

Nota. Fuente: sistema institucional de evaluacion (2012).

Para esta prueba de Chi cuadrado se establecié un nivel de significacion del 5%, lo cual
describe que el resultado de la prueba es significativo si el valor de p es menor a 0,05. Por
tal causa, de la Tabla 20 se observa que el valor de p en la prueba Chi cuadrado fue de
0,041, valor inferior a 0,05. Por lo tanto, indica que existe una relacién significativa entre
el numero de estudiantes que aprobaron la prueba siguiendo el modelo de Tyler.
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Con base en lo anterior, la aplicacidon de la prueba Chi cuadrado mostré que el modelo
de Tyler mejord las competencias comunicativas: argumentativas, interpretativas y
propositivas de los estudiantes Arhuacos, lo cual corroboré la hipotesis de la investigacion
reflejando una diferencia entre el disefio instruccional actual de la institucion objeto de
estudio y el planteamiento de uno nuevo fundamentado en los objetivos evaluativos del
modelo de Tyler para fortalecer las competencias mencionadas anteriormente.



Capitulo 5: Discusion

El propdsito de esta investigacidon fue determinar la influencia del modelo de Tyler
en el aprendizaje de los estudiantes Arhuacos de la modalidad de educacién a distancia, de
una universidad localizada en Colombia. Para responder a este propodsito y a las preguntas
de investigacion se administré una secuencia organizada de los aspectos evaluativos del
modelo de Tyler al disefio instruccional de la institucion para mejorar sus resultados
académicos entre los estudiantes participantes del estudio, y asi mismo, la institucion
facilitd el registro académico de cada uno de ellos en pruebas anteriores y pruebas
posteriores a la aplicacion del modelo Tyleriano.

En esta investigacion se contd con dos variables: aplicacion del modelo Tyleriano y sus
efectos en el fortalecimiento de las competencias comunicativas: argumentativas,
interpretativas y propositivas en los estudiantes Arhuacos. La primera de ellas con seis
competencias evaluativas del disefio instruccional institucional. Se utilizé una metodologia
cuantitativa para describir los resultados académicos por cada una de las competencias
involucradas. En consecuencia, este enfoque permitié establecer una relacidon causal entre
las dos variables involucradas.

Es relevante resaltar que se observaron las calificaciones de los 26 estudiantes
Arhuacos, suministrada por la institucion, las cuales fueron aplicadas bajo la modalidad
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de quiz y leccion evaluativa disefiadas en Moodle, en donde cada categoria evaluativa
midié las competencias cognitivas de los estudiantes Arhuacos en el contexto del disefio
instruccional institucional, a saber, las competencias interpretativas, las competencias
argumentativas y las competencias propositivas.

Con los resultados de las Tablas 3 y 4 se obtuvieron los primeros porcentajes que
indicarian las competencias a reforzar a través del modelo evaluativo de Tyler. Lo cual
daria respuesta a la primera pregunta de investigacion écuales serian los procedimientos
pedagdgicos, segun el modelo Tyler que permitirian adecuar y ajustar proactivamente el
disefio instruccional a distancia usando tecnologia entre un grupo de estudiantes de la
cultura Indigena Arhuaca? Y se evidencidé que la competencia argumentativa estaba en
un 15% por debajo de la competencia propositiva y alrededor de un 10% en la
interpretativa tomando como referencia a los estudiantes que aprobaron la primera
prueba.

En tal sentido, de la Tabla 4 se identificd que la categoria ‘analisis’ era una de las mas
bajas mostrando apenas un 3.8% en aprobacién segun la prueba tipo quiz; y que las
categorias ‘ejemplos’, ‘situaciones’ y ‘problemas’ estaban en un 11.5% de aprobacién. Lo
cual muestra una transversalidad negativa en las tres competencias, y aspecto para
reforzar con el modelo.

Asi mismo, en los resultados de la leccién evaluativa de la prueba previa suministrada
por la institucion, el porcentaje mas bajo de aprobacién se obtuvo en la competencia
interpretativa con un 19.2%; la argumentativa subié 8 unidades porcentuales y la
propositiva decrecié en 4 unidades. Estas pequefias diferencias se dieron por la
complejidad de la segunda prueba que incluia lecturas y estudios de casos.

Seguidamente, en la Tabla 10, en donde se reflejaron los resultados de la aplicacion
del modelo de Tyler, la competencia interpretativa mostré un 11.5% de aprobacion, la
argumentativa se mantuvo y la propositiva repunté en un 50% con respecto a las
anteriores. En consecuencia, habia un sesgo marcado entre las competencias propositiva
e interpretativa. El modelo de Tyler incluyé en la evaluacién por objetivos las
competencias genéricas digitales, de autogestion y disciplinarias como estrategias de
acompafamiento en la modalidad a distancia y como complemento para reforzar las tres
primeras. Los resultados fueron considerablemente superiores con respecto a las
competencias basicas.

Precisamente esta inclusion de las competencias genéricas permitié a los estudiantes
Arhuacos incrementar su competencia interpretativa en 23 unidades porcentuales, ya que
desde lo disciplinar se afianzdé la categoria ‘conceptual’ como lo mostré la prueba chi
cuadrado en la Tabla 16 y 20, asi mismo, desde la autogestién la categoria de ‘ejemplos’,
y de lo digital, a la de ‘aplicacién’.

Un segundo comentario dentro de este analisis se pudo hacer a partir de los resultados
del quiz de la prueba previa, donde aproximadamente el 80% de los estudiantes reprobaron
tanto la competencia interpretativa como la argumentativa; y tanto en la aplicacion del
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modelo Tyleriano como en la prueba posterior, los estudiantes disminuyeron este
porcentaje alrededor de 10 puntos en estas mismas competencias.

Asi mismo, es de resaltar que la competencia argumentativa siempre resultd
significativamente mas alta que las demas, tanto en los quices como en las lecciones y en
la misma aplicacion del modelo. Esto se explica desde la misma cosmogonia de los
Arhuacos, quiénes desarrollan mas conceptos argumentativos desde su tradicion oral, parte
esencial de la identidad cultural Arhuaca. Basta con observar los ritos ceremoniales de los
pagamentos y las mingas y las reuniones colectivas en donde la tradicién oral es la principal
estructura comunicativa en esta etnia, y no queda nada por escrito de sus diversas y
extensas propuestas de cada uno de sus miembros.

En cuanto a las subcategorias de las competencias, se resalta la capacidad para manejar
las categorias de ‘situaciones’, de ‘analisis’ y seguidamente de ‘sintesis’ que presentaron,
siempre este resultado sobresalié sobre todo en los talleres propuestos mostrando una
habilidad especial para explicar diferencias y comparaciones entre situaciones expuestas
argumentando reflexivamente y sintetizando las ideas principales y secundarias de las
lecturas de los textos.

Por consiguiente, el desarrollo de la competencia argumentativa en los estudiantes
Arhuacos evidenciada desde una perspectiva linguistica se constituyod en referentes tedricos
o disertaciones de las implicaciones que tendria en la construccion del nuevo disefio
instruccional segun Weigand (2006). La evidencia significativa del mejoramiento en la
competencia argumentativa conlleva a analizar la habilidad discursiva para la construccion
con base en evidencias de un discurso coherente con el objetivo comunicativo de un disefio
instruccional coherente con el proceso formativo de los Arhuacos, segun (Peon, 2004;
Willard, 1983; Sampson y Clarck; 2008).

Finalmente, el nuevo disefio instruccional debe basarse en una estrategia didactica como
se describe en las conclusiones, la cual se fundamenté en el disefio de curvas de aprendizaje
cognitivas para reforzar las competencias interpretativas, argumentativas y propositivas
desde la complementariedad de otras competencias sugeridas por el modelo de Tyler, a
saber, la digital, autogestion del conocimiento y lo disciplinar. En tal sentido, estas
competencias seran potenciadas teniendo en cuenta las categorias didacticas y pedagégicas
formuladas por Bruner a finales de los 70, lo cual permitird asumir el conocimiento vivencial
desde el contexto de los estudiantes Arhuacos y luego representarlo con las competencias
anteriormente mencionadas.

Implicaciones de los Resultados.

Esta investigacion puede contribuir con el nuevo disefio instruccional en cuanto a la
elaboracidn de nuevas guias de actividades que involucren significativamente las categorias
para fomentar las competencias comunicativas y genéricas, a saber, las categorias para
aprender a manejar situaciones, desarrollar la capacidad de analisis y la de sintesis. Y asi
mismo, se convertiran en fuertes indicadores relevantes y agregados en las evaluaciones
sumativas como elementos facilitadores de nuevas practicas didacticas mas pertinentes a
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los estudiantes Arhuacos en la modalidad de educacion a distancia, como por ejemplo, la
de trabajar por proyectos que involucren un paso a paso instruccional.

Asi mismo, las evaluaciones sumativas propias del modelo de Tyler permitiran
realimentar los objetivos de aprendizaje tan relevantes en este modelo planteando
objetivos conductuales segin Tyler como procedimiento pedagdgico para adecuar el disefio
instruccional a los estudiantes Arhuacos y seleccionar las mejores practicas didacticas.

Finalmente, en el proceso de mejoramiento continuo se identificaron las situaciones y
factores que generarian en los estudiantes Arhuacos competencias argumentativas,
interpretativas y propositivas a través de evaluaciones con unos indicadores de
competencias adecuadas a esta medicién para responder a la tercera y cuarta preguntas
de investigacién. En tal sentido, el valor de p= 0.041 registrado en la tabla 21 sefialé que
la aplicacion de los objetivos conductuales basados en el modelo de Tyler mejoraron
significativamente las competencias comunicativas: argumentativas, interpretativas y
propositivas de los estudiantes Arhuacos, y la vez planteando un plan de mejoramiento
radical del disefio instruccional institucional actual.

Limitaciones del Estudio.

Se podria citar que los estudiantes Arhuacos provenian de instituciones educativas
tradicionales cuya pedagogia es propia y obedecia a unas estrategias didacticas
establecidas por el Etnopei de esta etnia. Por consiguiente, se derivaron dos debilidades
que delimitan la presente investigacion: la primera, es que desconocian los principios
pedagodgicos del disefio instruccional por su inexistencia en el modelo propio, originando un
esfuerzo adicional para nivelarse con las categorias que lo describian; y en segunda
instancia, en la educacion propia tampoco se contempla el uso de tecnologia con fines
formativos (apenas estan definiendo unos criterios basicos de relacion con la preservacion
de la identidad cultural y de la lengua para incluirlos en el etnopei), lo cual conllevd
igualmente a la escasez de competencias digitales para confrontar un proceso basado en
los medios tecnoldgicos para producir mediaciones pedagdgicas acordes con las
instrucciones del mundo digital globalizado.

Por consiguiente, esta investigacion se limita a los estudiantes Arhuacos que tengan la
posibilidad de acceso a esta modalidad de educacién superior y evitaria generalizar los
resultados a toda la poblacién Arhuaca por la diversidad de los estilos de aprendizajes de
los cuales ellos provienen.
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Conclusiones.

A partir de los resultados de la investigacion se presentan las siguientes conclusiones,
teniendo en cuenta la primera pregunta de investigacion: équé indicadores determinaran
la existencia de una brecha metodoldgica entre el disefio instruccional institucional y el
modelo evaluativo de Tyler?

Precisamente después de evaluar los saberes previos, se compararon con los exigidos
por el modelo de Tyler para determinar qué indicadores de aprendizaje debieron
complementar el proceso evaluativo. En tal sentido, los indicadores complementarios se
determinaron atendiendo los objetivos conductuales propuestos por Tyler, especificando
los propdsitos de aprendizaje a través de las competencias digitales, las competencias de
autogestion del conocimiento y las competencias disciplinares, las cuales indicaron la
pertinencia, que segun Bruner a comienzo de los afios 70, del logro de un desarrollo
cognitivo mediante el pensamiento bien definido para crear unos sistemas de cddigos
genéricos que le permitié a un 57.7% de los estudiantes Arhuacos ir mas alla de la
informacién suministrada para alcanzar nuevas predicciones significativas a través de la
autogestion del conocimiento; y a un 46.2% fortalecer la competencia digital, y a un 42.3%
la disciplinar. Por consiguiente, estos indicadores considerados ligeramente superiores a las
competencias interpretativas (11.5%), argumentativas (23.1%) y un poco equilibradas con
la propositiva (50%), indudablemente fueron de gran soporte para reforzar estas ultimas
debido a dos aspectos fundamentales: el primero, era una forma innovadora en la
instruccion de aprendizaje que les permitio representar lo vivencial dentro de su contexto;
y la segunda, las primeras competencias contenian una taxonomia basada en el manejo de
problemas y la capacidad de sintesis, lo cual se entrelazé con la competencia propositiva y
se potencializé mediante la tradicion oral Arhuaca.

Finalmente, los objetivos conductuales de Tyler mejoraron el desempefio con la
aprehension de cada una de las unidades didacticas que dieron cuenta de las habilidades,
destrezas y actitudes del estudiante en el proceso de aprender a aprender.

Seguidamente, se orientan las conclusiones hacia la segunda pregunta: écudles serian
las mejores practicas didacticas a distancias a implementar entre los Arhuacos, después de
evaluar segun el Modelo Tyler sus ensefianzas y aprendizajes?

Una vez se aplicaron los tres pasos metodoldgicos del modelo de Tyler, se selecciond la
estrategia didactica pertinente para fortalecer todas las competencias mencionadas
anteriormente, la cual se centra en los caracteres que se le otorgaron a la evaluacion por
objetivos de Tyler, tanto desde las perspectivas del docente como de los estudiantes
Arhuacos, quienes lo justificaron y validaron desde una identidad donde predomina el
desarrollo de la habilidad de pensamiento por sobre todo aspecto, propiciando el estudio y
analisis del mismo in situ (Gaulin, 2001).

En este sentido, la estrategia didactica se establecido desde las siguientes categorias
emergentes por haber obtenido el mayor porcentaje de aprobacion entre los estudiantes
Arhuacos (una forma de validar la fuente de confiabilidad de los resultados logrados): el
manejo de problemas y de taxonomias cognitivas de sintesis para producir descripciones,
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declaraciones y representaciones de eventos vivenciales de acuerdo con el contexto
Arhuaco.

En segunda instancia, se reforzaron las actividades sincrénicas y asincrénicas (se obtuvo
un porcentaje de aprobacion significativo) mediante el uso de los chats, Skype y correos
tanto personales como institucionales para trabajar los procesos basados en la formacion
de acciones mentales, etapa por etapa, y se transformaron los problemas en situaciones
estandares que pudieron resolverse mediante operaciones rutinarias, justificadas por el
docente y reproducidas por los estudiantes Arhuacos.

En consecuencia con la categoria anterior, involucrar en el nuevo disefio instruccional
algunos elementos de reflexion critica con lecturas cortas en linea que den cuenta de los
valores, de las motivaciones, las actitudes e intereses siendo objetivos, minuciosos, sin
sesgos, razonables y racionales en el momento de analizar, interpretar, evaluar, realizar
inferencias y llegar a conclusiones cognitivas.

Finalmente, la tercera pregunta de investigacion: équé indicadores determinaran la
existencia de una brecha metodoldgica entre el disefio instruccional institucional y el
modelo evaluativo de Tyler?

Precisamente después de evaluar los saberes previos, se compararon con los exigidos
por el modelo de Tyler para determinar los siguientes indicadores de aprendizaje para
complementar el proceso evaluativo: establecer curvas de aprendizaje basadas en
indicadores que activen constantemente los saberes previos de los estudiantes Arhuacos
para reforzar la competencia interpretativa.

El segundo indicador se refiere a curvas de aprendizaje basadas en indicadores icénicos
que representen los conceptos abstractos y complejos para extraer conclusiones principales
y argumentar diversas razones dadas para apoyarla o criticarla; este indicador
potencializard la competencia argumentativa. El tercer y ultimo indicador se refiere al
diseno de curvas de aprendizaje en cuanto a la toma de decisiones mediante lo simbdlico
para representar la aprehension de conocimientos de una manera real y efectiva y a la vez,
fomentar la competencia propositiva.
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Recomendaciones.

El nuevo disefio instruccional de la institucién debera contemplar las seis competencias
evaluativas: interpretativas, argumentativas, propositivas, autogestion del conocimiento,
digital y disciplinar para la formacion de los estudiantes Arhuacos, lo cual permitira afianzar
dos preceptos: generar competencias digitales globales simultdneamente con el
fortalecimiento de las competencias comunicativas y genéricas.

En tal sentido, esta nueva incorporacion, permitird seguramente planear y disefar
nuevos indicadores de desempeno en la obtencidon de logros por la misma dinamica de
interaccién entre docentes-estudiantes y estudiantes-estudiantes; y de interactividad entre
estudiantes-sistemas de telecomunicaciones como el uso del correo institucional, chat en
grupos, uso de simuladores y de objetos de aprendizajes en linea.

1. Disefiar las nuevas instrucciones con base en guias de actividades siguiendo las
competencias comunicativas interpretativas, argumentativas y propositivas
complementadas con las genéricas, en especial las digitales, ya que permiten
fortalecer a las primeras por la misma modalidad de la educacién a distancia.
Igualmente, las otras competencias genéricas permitiran desarrollar estrategias
de aprendizaje basadas en estandares internacionales.

2. Implementar pruebas objetivas cerradas como quices y lecciones evaluativas
solamente en actividades de reconocimiento o iniciales para caracterizar los
estilos de aprendizaje; pero en las fases de profundizacién y transferencia del
conocimiento, el nuevo disefio instruccional debera contener pruebas objetivas
abiertas como productos finales basados en proyectos, estudios de casos y en
tareas, las cuales fortaleceran las competencias comunicativas y genéricas.

3. Las categorias implicadas en cada una de las competencias tanto comunicativas
como genéricas se constituirdn en los nuevos indicadores de logros académicos
de las guias de actividades y rubricas evaluativas siguiendo unas instrucciones
basadas en proyectos, en estudios de casos y en tareas.
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Prueba Previa

PREGUNTAS DE SELECCION MULTIPLE CON UNICA RESPUESTA

A continuacién, usted encontrara preguntas que se desarrollan en torno a un enunciado,
problema o contexto, frente al cual, usted debe seleccionar aquella que responde
correctamente la pregunta planteada, entre cuatro opciones identificadas con las letras A,
B, C, D. Una vez la seleccione, marquela en su hoja de respuestas rellenando el évalo
correspondiente.

PREGUNTAS DE SELECCION MULTIPLE CON UNICA RESPUESTA

1. En una Hoja de Calculo de MS. EXCEL, es posible modificar el contenido de una celda,
esta operacion se puede realizar de dos maneras:

1 Aplicando doble clic sobre la informaciéon que contiene la celda
2 Oprimiendo la tecla F5 para editar la celda.

3. Oprimiendo la tecla F2 para editar la celda.

4 Oprimiendo la tecla Ctrl para editar la celda.

2. En el programa de Hojas de Calculo de Excel, la informacién esta almacenada por celdas
referenciadas por:

Filas.

Columnas.

Direccion de Memoria.
Nombre de Celda.

b

3. Existen varios elementos que se pueden configurar en una presentacion de Power Point,
elija dos de ellos:

Las diapositivas que se desean mostrar.

Los margenes de las diapositivas.

El avance de las diapositivas.

Las imagenes que se desean insertar a las diapositivas.

b

PREGUNTAS DE ANALISIS DE RELACION

Este tipo de preguntas consta de dos proposiciones, asi: una Afirmacion y una Razon,
unidas por la palabra PORQUE. Usted debe examinar la veracidad de cada proposicidon y la
relacion tedrica que las une.

Para responder este tipo de preguntas, debe de leer toda la pregunta y sefialar en su Hoja
de Respuesta, la respuesta elegida de acuerdo con las siguientes instrucciones:

Marque A si la afirmacion y la razén son VERDADERAS y la razén es una explicacion
CORRECTA de la afirmacién.
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Marque B si la afirmacion y la razén son VERDADERAS, pero la razén NO es una explicacion
CORRECTA de la afirmacion.

Marque C si la afirmaciéon es VERDADERA, pero la razéon es una proposiciéon FALSA.
Marque D si la afirmacién es FALSA, pero la razéon es una proposicion VERDADERA.

4. El software es una parte intangible del computador y se encuentra intimamente
relacionada con el hardware PORQUE el hardware no funcionaria sin el software y el
software no funcionaria sin el hardware.

5. La informatica es la automatizacion de la informacién, basada en tres pilares que son
software, hardware y recursos humanos, para el buen desarrollo de cualquier sistema de
informacidén es necesario utilizar las siguientes actividades entrada - proceso - salida
PORQUE sin estas actividades la informacion no podria ser verificable y no seria posible dar
la solucién a un problema especifico.

6. Windows XP es un sistema operativo multiusuario y multitarea PORQUE me permite crear
varias cuentas de usuarios y ejecutar diversas aplicaciones simultaneamente en una
maquina.

7. Una carpeta permite organizar y ubicar rapidamente programas, documentos y archivos
en un disco PORQUE las carpetas se les referencia con un nombre y una extensiéon que
indica el tipo de informacion que guarda.

8. La estructura de un programa cuenta con tres partes: Entrada de datos, Proceso y Salida
de Resultado PORQUE un programa cuenta con una secuencia de instrucciones que ha de
procesar el computador con el objetivo de obtener unos resultados a partir de datos de
entrada.

9. Una de las desventajas del software libre es la poca privacidad y seguridad que presenta
PORQUE al ser muchas las personas que tiene acceso al codigo fuente, estas tienen la
libertad para ejecutar el programa con cualquier propdsito.

10. Para realizar una formula en Excel debe iniciar con + o0 = PORQUE en Excel se utilizan
estos dos simbolos para personalizar los calculos matematicos.

11. Segun la estructura de una base de datos se necesita la inclusién de un tipo de objeto
llamado entidad PORQUE en ellos se realiza el almacenamiento de datos.
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Prueba Posterior

PREGUNTAS DE SELECCION MULTIPLE CON UNICA RESPUESTA

A continuaciéon usted encontrara preguntas que se desarrollan en torno a un enunciado,
problema o contexto, frente al cual, usted debe seleccionar aquella que responde
correctamente la pregunta planteada, entre cuatro opciones identificadas con las letras A,
B, C, D. Una vez la seleccione, marquela en su hoja de respuestas rellenando el évalo
correspondiente.
ITEMS DE SELECCION MULTIPLE CON UNICA RESPUESTA

A continuacidn, usted encontrara preguntas que se desarrollan en torno a un enunciado,
problema o contexto, frente al cual, usted debe seleccionar aquella opcién que responda
correctamente al item planteado entre cuatro identificadas con las letras A, B, C, D. Una
vez la seleccione, marquela en su hoja de respuestas rellenando el 6valo correspondiente.

1. La realidad es un asunto complejo, sin embargo, se tiene una gran sospecha que
parte de lo que se ‘sabe’ quiza no sea del todo cierto, pero, écdmo saber lo que es
real al interior de la realidad? Una posible respuesta a dicho interrogante los aporta
la ciencia, que brinda un acercamiento tanto a la realidad corroborada por otros
como a la realidad experimentada por si mismo. Los cientificos, en general, cuentan
con ciertos criterios para aceptar la realidad de algo que ellos mismos no han
experimentado; por tanto una afirmacién debe contar con:

Apoyo ldgico y empirico.

Apoyo a la oposicidn de las observaciones reales
Una complejidad de la realidad manifiesta
Apoyo basado en el empirismo absoluto

oo wp

2. La ciencia ofrece un acercamiento especial al descubrimiento de la realidad a través
de la experiencia personal, ésta ofrece un acercamiento especial a la investigacion
sociocultural y/o educativa, en este sentido una de las ciencias cuyas caracteristicas
es la busqueda, sondeo, exploracién e indagacion, es:

La epistemologia
La etnologia

El método cientifico
La Etnociencia

oo wp

3. La aceptaciéon que hacemos de la realidad ayuda y a un mismo tiempo entorpece
nuestros propios esfuerzos por descubrirla. En este sentido, existen dos fuentes
importantes de nuestros conocimientos de segunda mano que hay que considerar.
Uno de ellos tiene como caracteristica que cada uno de los seres hereda una
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estructura sociocultural y organizada que ha sido aceptada por generaciones atras.
Esta fuente es reconocida como:

La calidad generacional
La experiencia

La diversidad

La realidad

Sowp

4, La teoria que se ocupa del aspecto logico de las ciencias, la recoleccion de datos de
todo aquello relacionado basicamente con la observacién, y el anélisis de los datos
de encontrar posibles representaciones de lo observado y, cuando sea el caso, de
comparar lo que se espera de modo légico con la realidad que se observd, es la
siguiente:

Teorias socioldgicas
Teorias légicas
Teorias cientificas
Teorias formativas

SOowp

5. Una de las orientaciones que un buen investigador socioeducativo debe conocer, la
cual hace mas explicitas las observaciones, a su vez, facilita congregar los datos
abriendo la posibilidad de realizar analisis estadisticos que van de los simples
promedios a las féormulas y modelos matematicos complejos, es conocida como:

La cuantificacion

El razonamiento deductivo
El razonamiento tedrico
Orientacion ldgica

on®>

PREGUNTAS DE SELECCION MULTIPLE CON UNICA RESPUESTA
6. En una Hoja de Calculo de MS. EXCEL, es posible modificar el contenido de una celda,
esta operacion se puede realizar de dos maneras:

A. Aplicando doble clic sobre la informacién que contiene la celda
B. Oprimiendo la tecla F5 para editar la celda.

C. Oprimiendo la tecla F2 para editar la celda.

D. Oprimiendo la tecla Ctrl para editar la celda.

7. En el programa de Hojas de Calculo de Excel, la informacién esta almacenada por celdas
referenciadas por:

A. Filas.

B. Columnas.

C. Direccion de Memoria.
D. Nombre de Celda.
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8. Existen varios elementos que se pueden configurar en una presentacion de Power Point,
elija dos de ellos:

A. Las diapositivas que se desean mostrar.

B. Los margenes de las diapositivas.

C. El avance de las diapositivas.

D. Las imagenes que se desean insertar a las diapositivas.

PREGUNTAS DE ANALISIS DE RELACION

Este tipo de preguntas consta de dos proposiciones, asi: una Afirmacion y una Razon,
unidas por la palabra PORQUE. Usted debe examinar la veracidad de cada proposicidon y la
relacidn tedrica que las une.
Para responder este tipo de preguntas, debe de leer toda la pregunta y sefialar en su Hoja
de Respuesta, la respuesta elegida de acuerdo con las siguientes instrucciones:

Marque A si la afirmacion y la razén son VERDADERAS y la razén es una explicacién
CORRECTA de la afirmacién.

Marque B si la afirmacion y la razén son VERDADERAS, pero la razén NO es una explicacion
CORRECTA de la afirmacion.

Marque C si la afirmacién es VERDADERA, pero la razdn es una proposicion FALSA.
Marque D si la afirmacion es FALSA, pero la razén es una proposicion VERDADERA.

9. El software es una parte intangible del computador y se encuentra intimamente
relacionada con el hardware PORQUE el hardware no funcionaria sin el software y el
software no funcionaria sin el hardware.

10. La informatica es la automatizacién de la informacién, basada en tres pilares que son
software, hardware y recursos humanos, para el buen desarrollo de cualquier sistema de
informacién es necesario utilizar las siguientes actividades entrada - proceso - salida
PORQUE sin estas actividades la informacidon no podria ser verificable y no seria posible dar
la solucién a un problema especifico.

11. Windows XP es un sistema operativo multiusuario y multitarea PORQUE me permite
crear varias cuentas de usuarios y ejecutar diversas aplicaciones simultdneamente en una
maquina.

12. Una carpeta permite organizar y ubicar rapidamente programas, documentos y archivos
en un disco PORQUE las carpetas se les referencia con un nombre y una extension que
indica el tipo de informacion que guarda.

13. La estructura de un programa cuenta con tres partes: Entrada de datos, Proceso y
Salida de Resultado PORQUE un programa cuenta con una secuencia de instrucciones que
ha de procesar el computador con el objetivo de obtener unos resultados a partir de datos
de entrada.
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14. Una de las desventajas del software libre es la poca privacidad y seguridad que presenta
PORQUE al ser muchas las personas que tiene acceso al codigo fuente, estas tienen la
libertad para ejecutar el programa con cualquier propésito.

15. Para realizar una formula en Excel debe iniciar con + o = PORQUE en Excel se utilizan
estos dos simbolos para personalizar los calculos matematicos.

16. Segun la estructura de una base de datos se necesita la inclusidon de un tipo de objeto
Ilamado entidad PORQUE en ellos se realiza el almacenamiento de datos.
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Reglamentacion Prueba Saber Pro
(ECAES)

Decreto 3963 14-10-2009.Por el cual se reglamenta el Examen de
Estado de Calidad de la Educacion Superior.

El presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales, en especial de las conferidas en los numerales 11 y 21 del articulo 189 de Ia
Constitucién Politica, y la Ley 1324 de 2009.

Decreta:
Capitulo I
Examen de Estado de Calidad de la Educacion Superior

Articulo 1°. Definicion y objetivos. EI Examen de Estado de Calidad de la Educacion
Superior, es un instrumento estandarizado para la evaluacion externa de la calidad de la
Educacion Superior. Forma parte, con otros procesos y acciones, de un conjunto de
instrumentos que el Gobierno Nacional dispone para evaluar la calidad del servicio publico
educativo y ejercer su inspeccidn y vigilancia.

Son objetivos del Examen de Estado de Calidad de la Educacion Superior:

a) Comprobar el grado de desarrollo de las competencias de los estudiantes préximos
a culminar los programas académicos de pregrado que ofrecen las instituciones de
educacion superior.

b) Producir indicadores de valor agregado de la educaciéon superior en relacién con el
nivel de competencias de quienes ingresan a este nivel; proporcionar informacién
para la comparacion entre programas, instituciones y metodologias, y mostrar su
evolucion en el tiempo.

c) Servir de fuente de informacién para la construccion de indicadores de evaluacidn
de la calidad de los programas e instituciones de educacidon superior y del servicio
publico educativo, que fomenten la cualificacidon de los procesos institucionales y la
formulacion de politicas, y soporten el proceso de toma de decisiones en todos los
ordenes y componentes del sistema educativo.
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Capitulo II
De la estructura y organizacién de los Exdmenes de Calidad de la Educaciéon Superior,

Articulo 2°. Objeto de la evaluacién. Seran objeto de evaluacion del Examen de Estado de
Calidad de la Educaciéon Superior las competencias de los estudiantes que estan proximos
a culminar los distintos programas de pregrado, en la medida en que éstas puedan ser
valoradas con examenes externos de caracter masivo, incluyendo aquellas genéricas que
son necesarias para el adecuado desempefio profesional o académico independientemente
del programa que hayan cursado.

Las competencias especificas que se evallen seran definidas por el Ministerio de Educacion
Nacional, con la participacion de la comunidad académica, Profesional y del sector
productivo, mediante mecanismos que defina el mismo ministerio, teniendo en cuenta los
elementos disciplinares fundamentales de la formacion superior que son comunes a grupos
de programas en una o mas areas del conocimiento.

Articulo 3°. Estructura y organizacion del examen. El examen estd compuesto por pruebas
que evallan las competencias genéricas y las especificas en los términos establecidos en
el articulo 2° de este decreto. El nimero de pruebas y componentes seran determinados
por el ICFES mediante acuerdo de su Junta Directiva.

La estructura de las pruebas de cada conjunto de competencias se establecera de forma
independiente y su adopcidn por el ICFES sera gradual. Para efectos de la comparabilidad,
cada una de ellas se mantendra por lo menos 12 afos a partir de la primera vez que se
aplique a la poblacién, sin perjuicio de que puedan introducirse modificaciones y mejoras,
siempre que no afecten la comparabilidad de los resultados en el tiempo.

El ICFES, con fundamento en lo dispuesto en esta y en otras normas que la complementen,
dirigird y coordinara el disefio, la aplicacion, la obtencién y andlisis de los resultados del
Examen de Estado de Calidad de la Educacién Superior, para lo cual podra apoyarse en las
comunidades académicas, profesionales y el sector productivo del orden nacional o
internacional.

El calendario de aplicacion sera determinado por el ICFES, de acuerdo con el reporte sobre
la poblacion que cumpla el requisito establecido en el articulo 4° de este decreto para
presentar el examen.

Articulo 4°. Responsabilidades de las instituciones de educacion superior y los estudiantes.
Es responsabilidad de las instituciones de educacién superior realizar a través del SNIES o
de cualquier otro mecanismo que para tal efecto se establezca, el reporte de la totalidad
de los estudiantes que tengan previsto graduar en el afio siguiente a la Ultima prueba
aplicada.

Podran ser reportados los estudiantes que hayan aprobado por lo menos el 75% de los
créditos académicos del programa correspondiente.
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Cada uno de los estudiantes reportados debera realizar el proceso de inscripcion
directamente o a través de la respectiva institucion educativa y presentarse a la prueba,
de acuerdo con los procedimientos que establezca el ICFES.

Los graduados de programas académicos de pregrado podran inscribirse de manera
independiente para presentar el Examen de Estado de Calidad de la Educacion Superior de
conformidad con los términos y procedimientos que el ICFES establezca para dicho efecto.
Sus resultados, al igual que los de los estudiantes que hayan presentado anteriormente la
prueba, no afectaran los resultados agregados de las instituciones educativas.

Articulo 5°. Informes de resultados. El contenido de los informes individuales y agregados,
asi como de los comparativos que pueden hacerse a partir de loa resultados de las
evaluaciones, sera determinado por el ICFES mediante acuerdo de su Junta Directiva. 1.118
vez sean adoptadas las estructuras a las que se refiere el articulo 3° del presente decreto.
Dichas decisiones deberan hacerse con anterioridad a las convocatorias a examen.

Los resultados individuales e institucionales se informaran a través de pagina sitio Web
institucional, dé acuerdo con el calendario establecido por el ICFES.

Capitulo III

De los incentivos

Articulo 6°. Incentivos. El Gobierno Nacional haré publico reconocimiento a los estudiantes
e instituciones que obtengan anualmente los mejores resultados en el examen de Estado
de Calidad de la Educacion Superior, mediante un certificado que acredite tal condicion, de
acuerdo con los criterios establecidos por el Ministerio de Educaciéon Nacional.

La excelencia académica en el Examen de Estado de Calidad de la Educacion Superior de
los estudiantes de los programas de pregrado, sera uno de los criterios para otorgar las
becas de cooperacién internacional, becas de intercambio y demas becas nacionales o
internacionales que se ofrezcan en las distintas entidades publicas. De igual manera dichos
estudiantes tendran prelacion en el otorgamiento de créditos para estudios de postgrados
en el pais y en el exterior.

Capitulo IV
Transicion y otras disposiciones

Articulo 7°. Aplicacién de prueba durante la transicion. En tanto se adoptan las nuevas
estructuras de examen y los correspondientes infantlea de resultados, a que se refieren el
articulo 3° y el literal b) del articulo 1° de este decreto. El ICFES aplicara las pruebas para
el Examen de Estado de Calidad de la Educacién Superior en las siguientes condiciones:

Durante el afio 2009 el ICFES aplicard examenes a los mismos programas que fueron
evaluados en el afio 2008. Los estudiantes de aquellos programas académicos que no
esténe cubiertos por uno de estos examenes, seran evaluados con pruebas de competencias
genéricas. El ICFES establecera mediante resolucion los procedimientos pera el recaudo del
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valor de inscripcion para la participacion en la prueba, la inscripcidon, la aplicacion y
publicacién de los resultados.

En los dos primeros meses de los afios 2010 y 2011, el ICFES informara la oferta de
examenes especificos que aplicard en cada uno de éstos. De igual manera, durante los
mencionados afos, los estudiantes de aquellos programas académicos que no estén
cubiertos por examenes especificos, seran evaluados con pruebas de competencias
genéricas.

Articulo 8° Gradualidad. La presentacion del Examen de Calidad de la Educacidon Superior
de que trata este decreto, aplica como requisito adicional de grado respecto de los
estudiantes que no hubiesen terminado su plan de estudios antes del 14 de octubre de
2009, fecha de expedicion del Decreto 3963 de 2009.

Articulo 9°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese y Cumplase.

Dado en Bogotd, D. C., a los 14-10-2009.
La Ministra de Educacién Nacional CECILIA MARIA VELEZ WHITE
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Prueba ajustada a los estandares Saber Pro

ITEMS DE SELECCION MULTIPLE CON UNICA RESPUESTA

A continuacién, usted encontrara preguntas que se desarrollan en torno a un enunciado,
problema o contexto, frente al cual, usted debe seleccionar aquella opciéon que responda
correctamente al item planteado entre cuatro identificadas con las letras A, B, C, D. Una
vez la seleccione, marquela en su hoja de respuestas rellenando el 6valo correspondiente.

1.

Desde el enfoque socioldgico, uno de los siguientes autores expresa que cultura es “el
progreso intelectual y social del hombre en general, de las colectividades, de la
humanidad”.

A. Fischer
B. Taylor
C. Hobbes
D. Millan

La definiciéon de identidad cultural es “todos aquellos rasgos culturales que hacen que
las personas pertenecientes a un grupo humano y a un nivel cultural (...) se sientan
iguales culturalmente”, corresponde a:

Max Weber
Kottak
Millan
Geertz

oo wp

Las diferencias entre formas culturales se explican a partir de lo que llamamos el
Contexto Cultural. El contexto son los elementos significativos que acompafan a una
cultura especifica, a una identidad cultural, esto cobra sentido en unos contextos
especificos, dos de ellos son:

A. La cultura y las ciencias

B. La historia y procesos productivos

C. La politica y la historia

D. Las costumbres y sus sistemas religiosos

Segun planteamiento de Salazar, hace aproximadamente 50 afios que la educacidn
estaba orientada al trabajo de fortalecer la cultura como una posibilidad para desarrollar
por lo menos” tres principios pedagdgicos fundamentales, los cuales se sintetizaban en
la concientizacion, estos son:

Cooperacion, critica y creatividad
Razén, fe y creatividad
Creatividad, animismo y razén
La conciencia, la fe y la critica

oo w»
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5. La concepcién “la familia es uno de los numerosos pequefios grupos cara a cara, que
son denominados grupos primarios. Pero se distingue de todos los demas grupos
primarios en dos caracteristicas: a) La familia concede un reconocimiento especial a la
relacién existente entre un vardn y una o mas mujeres, o entre una mujer y uno o mas
varones. Monogamia y poligamia (poliginia y poliandria). b) La segunda caracteristica
peculiar de la familia es la importancia que se concede al parentesco en la forma de
organizarla. Lo anterior es determinado por un:

Psicdlogo
Politologo
Sociélogo
Trabajador social

o0w»

6. Las comunidades tradicionales, indigenas, afrodescendientes, campesinas, han tenido
en el territorio desde tiempos ancestrales una condicion de reconocimiento, de
identidad, de sentido de vida. El territorio a mas de su condicion para la constitucion de
su acervo cultural es el campo donde se configuran y construyen los escenarios que
propician, promueven y generan los procesos de socializaciéon. Lo anterior es una
relacion establecida entre:

Cultura tradicional y procesos de socializacion
Cultura y sociologia

Sociologia y etnohistoria.

Procesos de socializacion y cultura

onw>

7. La caracteristica siguiente: “... no sélo posibilita la supervivencia en tanto que ofrece la
tierra en la que cultivan sus productos y crian sus animales, o los bosques, la fauna y
los rios necesarios para la vida y la supervivencia; es también y sobre todo la base de
su organizacion social y el lugar en el que interactlan y construyen redes sociales, el
espacio fisico y psicosocial donde nacieron y crecieron sus ancestros, donde estan
enterrados sus mayores y donde se encuentran sus dioses tutelares. Constituye ademas
el espacio en el que surgieron y con el que estan relacionados sus mitos de origen y es
la cuna de su historia”, corresponde al concepto:

Estado
Nacion
Socializacion
Territorio

oowp

8. La etnoeducacion, se nos presenta como una gran oportunidad para realizar nuevas
estrategias que renueven el camino que lleva a la socializacion como una estrategia...
desde la realidad cotidiana de renovar creativamente los imaginarios en los educadores
y educandos hacia el reconocimiento y legitimacion de la diferencia y la otredad, lo
anterior se establece segln planteamiento de los siguientes autores:
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Berger y Luckman

Gertz y Fernando Savater
Berger y Kottak

Luckman y Fernando Savater

oo wp

9. Este autor, padre de los estudios de lo complejo, habla de las cegueras del
conocimiento, que son el error y la ilusidn. El error de exactitud y la ilusion de la verdad.
No es menos importante que en nuestro sistema de conocimiento estén presente la
incertidumbre vy el relativismo, es decir, que nuestros nifos, los ciudadanos del futuro
en su formacion cientifica abracen la idea de la incerteza.
Lo anterior corresponde a:

Berger
Savater

Morin

Irene Martinez

oowp

10. La norma que impone la eleccién de conyuge dentro del grupo social que se pertenece,
corresponde a:
A. Endogamia
B. Exogamia
C. Monogamia
D. Poligamia



Apéndice E

Prueba evaluar las competencias basicas y genéricas como son la
interpretativa, argumentativa y propositiva

Prueba segun estandares Saber Saber Pro (ECAES)
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ITEMS DE SELECCION MULTIPLE CON UNICA RESPUESTA

A continuacién, usted encontrard preguntas que se desarrollan en torno a un
enunciado, problema o contexto, frente al cual, usted debe seleccionar aquella opcién
gue responda correctamente al item planteado entre cuatro identificadas con las letras
A, B, C, D. Una vez la seleccione, marquela en su hoja de respuestas rellenando el
ovalo correspondiente.

Para Zacharias y White, 1964, curriculo es: “el proceso de determinar limites de las
unidades educacionales que seran tratados”.

Esto significa que:

Se refiere a aquello que un estudiante hara en un trabajo de campo.

Aquello que el estudiante sera capaz de hacer como efecto de lo que aprendio
Es el proceso de identificar la materia que sera tratada en la unidad educacional.
son todas las experiencias, actividades, materiales, de ensefianza.

Cow>

Para Saylor y Alexander, 1974: “Curriculo es un plan para facilitar, conjunto de
oportunidades de aprendizaje para alcanzar amplias metas y objetivos especificos
relacionados, para una relacion identificable, atendida por una unidad escolar”.

Por lo anterior el curriculo facilitaria:

El incremento de centros de atencién escolar.

La obtencidn de la misidn de una unidad escolar.
La aprehension por medio de las TIC s

La relacion de estudiante, director y tutor.

oo W

La palabra curriculo proviene del latin que significa carrera, caminata, jornada
(Sarramona, 1987) En términos operativos lo que, lo que se debe hacer para alcanzar
una meta. En el ambito educativo la palabra curriculo fue ampliando sus connotaciones
para reflejar los pensamientos del tiempo con respecto al educando: quién es, como
aprende y como evaluarlo.

De acuerdo a lo anterior se podria decir que:

La palabra curriculo ha evolucionado en el tiempo
Lo principal dentro de un curriculo es la ética

El término curriculo ha mantenido su significado
La denotacion de la palabra curriculo es concebir

oo WP

En 1918 Bobbit (The Curriculum) escribe la primera definicién de curriculo, y la
refiere como un “conjunto de experiencias del aprendizaje” al declarar: “Curriculo es
aquella serie de cosas que los nifios y jovenes deben hacer y experimentar, a fin de
desarrollar habilidades que los capaciten para decidir asuntos de la vida adulta”
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Segun lo anterior afirmacion y como hoy algunos expertos opinan sobre la educacién:

El curriculo permite alcanzar una excelente educacion

Esta se consolida a partir de la experiencia de los docentes
Esta debe aportar conocimientos practicos para la existencia
El curriculo avanza de acuerdo a las necesidades educativas

OCow>

5. El anadlisis e identificacidon de ejes problematicos para la construccién curricular es una
propuesta que ha tenido amplios despliegues en el ambito educativo. Uno de los
aspectos fundamentales de dicha propuesta es la necesidad de problematizar el
contexto, en funcién de ubicar los aspectos relevantes que deben ser abordados desde
la estructura curricular de una propuesta educativa. Dicha propuesta ademas tiene el
proposito de:

A. Utilizar diversos métodos para la construccion del curriculo, partiendo de la
técnica Delphi, la técnica de incidentes criticos, la técnica DOFA, andlisis del arbol
de fallas hasta llegar al analisis multi-variado.

B. Ofrecer un plan de estudios desescolarizado, extenso y graduado por areas del
conocimiento, cuya amplitud y alcances se reflejen en la demanda que realizan
desde los distintos sectores, del programa educativo que sustenta.

C. Romper con el esquema tradicional de asignaturas donde se somete a
consideracion un conocimiento parcelado que desconoce otros escenarios y logra
con muchas dificultades la integralidad del mismo.

D. Estimular la capacidad de creacién e invencion, esta hecho con el propdsito de
hacer posible la organizacidon y la planificacién de estrategias educativas y planes
de estudio con la participacién de la comunidad.

6. Dentro de las metodologias mas trabajadas para el disefio curricular y la ubicacién
de ejes problémicos del mismo es el arbol de problemas. Esta metodologia se
caracteriza porque:

A. Es un diagrama usado para representar las palabras, ideas, tareas, u otros
conceptos ligados y dispuestos radialmente alrededor de una palabra clave o de
una idea central.

B. Es una metodologia que ubica los motivos o contextos que dan origen a las
dificultades y valen para mostrar y exponer la necesidad, dificultad o problema
por sus cimientos.

C. Es una forma grafica que representan diferentes modalidades de
pensamientos y valores humanos. Evidencian los instrumentos de conocimiento
y sus operaciones intelectuales.

D. Es una forma de expresion de ideas o textos y se definen como representaciones
visuales que comunican la estructura légica del material educativo.

7. Desde el enfoque tecnoldgico de la planeacion en la educacion, la escuela se concibe
como aquel aparato ideoldgico que tiene por finalidad, garantizar el orden de la
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sociedad, a partir de la formacion de individuos que conozcan, avalen y sigan las
pautas de relacion, propias del contrato social. El éxito de la educacién en esta
perspectiva se evidencia en que:

A. El sujeto que forma es libertario, abierto y propositivo que quiere transformar y
un curriculo pertinente.

B. Construye un curriculo integrado y sujeto comprensivo que pregunta por la razoén
de ser de su realidad.

C. Forma un curriculo por dimensiones y un sujeto candido, alegre y capaz de
mantener la armonia con la naturaleza.

D. Propende por el curriculo disciplinar y la formacién de un sujeto adaptado a la
estructura social.

La teoria critica se interesa por la construccidon tedrica en la que la ruptura con la
"teoria tradicional" abra la posibilidad de abarcar las complejisimas interacciones del
capitalismo avanzado. La ruptura con la teoria tradicional se fundamenta en que
ésta concibe la realidad como plana y estatica que responde a la logica de causa y
efecto, propia del modelo matematico como modelo de modelos del conocimiento
cientifico. La teoria critica permite pensar nuevas opciones para la construccion
curricular en la educacién, dado su caracter trasgresor y propositivo. Esta tiene lugar
con:

A. La union de la teoria marxista con el psicoanalisis Freudiano y, por otro lado, el
replanteamiento de los problemas de la teoria y de la practica en su aplicacién
a la nueva Sociedad de Masas.

B. Las concepciones de planeacion tecnoldgica, que enfatizan en una racionalidad
cientifica, donde se evidencia la necesidad de neutralidad y objetividad con el
propédsito de no convertirlo en una educacién politica que “adoctrinamiento”.

C. La existencia y presencia del poder homogeneizante que se levanta en las altas
esferas sociales y que es irradiada en especial en las practicas docentes,
institucionales y con la aprobacién de la cUpula Estatal.

D. La disertacion pedagodgica y educativa iniciada por Rousseau en su obra “El
Emilio o de la Educacién”, en la cual expone sus ideas sobre el hombre, la
naturaleza y la educacién, desde una perspectiva filosoéfica.

ITEMS DE SELECCION MULTIPLE CON MULTIPLE RESPUESTA
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Este tipo de items consta de un enunciado, problema o contexto a partir del cual se plantean
cuatro opciones numeradas de 1 a 4, usted deberd seleccionar la combinacidon de dos
opciones que la responda adecuadamente y marcarla en la hoja de respuesta, de acuerdo
con la siguiente informacién:

MARQUE A si las opciones 1, 2 y 3 son correctas.
MARQUE B si las opciones 1 y 3 son correctas.
MARQUE C si las opciones 2 y 4 son correctas.
MARQUE D si todas las opciones son correctas.

9. La obra de Freire encuentra sus origenes en los profundos cambios culturales,

politicos y econémicos de las sociedades de América Latina en las décadas de los
sesentas y setentas. Estas fueron épocas de tensién en nuestro continente; décadas
en las que cobro vigencia la lucha popular como vehiculo de transformacion social y
la educacion se constituyé en una herramienta fundamental para lograr los
propésitos emancipadores. Precisamente los avatares del momento enriquecieron
su practica, complejizaron su reflexién y obligaron a Freire, victima del exilio, a
navegar por nuevos contextos culturales, a poner a prueba sus propuestas en otros
paises y de esta manera, su semilla se fue esparciendo por toda Latinoamérica y
por el mundo. Este pedagogo con sus aportes inspird reflexiones sobre el curriculo
tales como:

1. El curriculo debe responder a la pregunta sobre éCudles son los interés que
representa, a quién beneficia?

2. En la escuela no solamente se transmiten conocimientos sino también valores y
una forma de concebir la sociedad.

3. El curriculo tradicionalmente disefiado en los estados ha contribuido a la
reproduccién de las desigualdades sociales.

4. El papel del curriculo es aclarar el plan de estudios y relacionarlo con los objetivos
formativos.

10.La estructura curricular se entiende como un conjunto de componentes

organizadores en relacion con los fines de la educacion, contenidos, experiencias
formativas, recursos y valoraciones, a partir de las cuales se definen los planes de
estudio. Esta estructura permite concretar una organizacién global y particular del
acto educativo tales como las areas obligatorias, los proyectos pedagdgicos vy las
que politicas que en materia de curriculo se definen. Los elementos que la
constituyen son:

1. Los objetivos formativos que se propone la institucion.

2. La fundamentacion (caracterizacién tedrica y contextual).
3. Los mapas de navegacién nacionales en el tema educativo.
4. La identificacion de los ejes problematicos.

11.El curriculo de la edad media estaba destinado a la clase elite, cuyo contenido de la

ensefianza abarco dos ciclos, que de acuerdo a (Sarramona, 1989). Tenia como
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finalidad la formacion humanistica, literaria y una cultura cientifica. Estos dos ciclos
eran:

Trivium.
Gramatica
Quadrivium.
Logica

oD~

12.El planeamiento del curriculo consiste en prever las situaciones en las que se habra
de llevar a cabo el proceso ensefianza aprendizaje, en los sectores de actividades,
areas de estudio y disciplina. En un planeamiento eminentemente didactico que
comprende dos formas de abordar la efectividad de la ensefianza: la primera de
ellas, la mas general, es el planeamiento de las unidades y la segunda, la mas
especifica y objetiva y que se refiere al modo de llevar a cabo el proceso de
ensefianza aprendizaje en el planeamiento de la clase.

De acuerdo a lo anterior, el curriculo como plan se ocupa de:

Aguello qué se ensefiara

En que lugar se ensefiara
De qué manera se ensefiara.
La desercién académica

Pobd -~

13.El protagonismo del Estado en la educacion, tiene que ver con su propia construccion
y reproduccidn, para ejercer su poder en la sociedad y que detras de las teorias y
los enfoques que pretenden orientar y regular las practicas del profesor lo que hay
no es la fuerza de la verdad o la racionalidad, sino el ejercicio y los efectos del poder.

De lo anterior podemos inferir que:

El poder no se evidencia en la escuelas

El estado regula los curriculos y planes del docente.
El estado es independiente de los docentes

El poder estatal se encuentra inmerso en la sociedad.

pODN =

14.E| Estado prescribe el curriculo defina sus contenidos y los valores que deben ser
internalizados. Igualmente, ejerce el control y la supervisién de los profesores.

De este modo los profesores son:

1. El estado da total libertad en las escogencias del curriculo de acuerdo a la
cultura.

2. docentes con autonomia para ensefiar de acuerdo a sus criterios.

3. Instrumentos de la reproduccidon de los mensajes ideoldgicos del Estado.
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4. Ente que impone aquello las ensefanzas en las instituciones.

15.La busqueda de la flexibilidad como proyecto académico y cultural de y para la
educacion superior, le ha planteado a las instituciones retos importantes en materia
de reorganizacion académica, pedagdgica, administrativa y curricular que
conduzcan a la generacion de una mayor interaccion entre la formacion, la
investigacion, y la proyeccion social, entre los agentes académicos (los profesores),
entre las unidades académicas propias de las instituciones; entre las instituciones y
su entorno social y, por supuesto entre los conocimientos y practicas que configuran
los curriculos de formacion.

Entonces la flexibilidad tiene por objeto:

Disociacién directa con otras instituciones
Favorecer el aprovechamiento de recursos
Mantener los reglamentos establecidos.
Integrar a las comunidades académicas.

hwn =~
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ITEMS DE ANALISIS DE RELACION

Este tipo de items consta de dos proposiciones asi: una Afirmaciéon y una Razén, unidas por
la palabra PORQUE. Usted debe examinar la veracidad de cada proposicién y la relacion
teorica que las une.

Para responder este tipo de items, debe leerla completamente y sefalar en la hoja de
respuesta, la elegida de acuerdo con las siguientes instrucciones:

Marque A si la afirmacion y la razon son VERDADERAS y la razén es una
explicacion CORRECTA de la afirmacion.
Marque B si la afirmacion y la razén son VERDADERAS, pero la razén NO es una
explicacion CORRECTA de la afirmacion.
Marque C si la afirmacion es VERDADERA, pero la razén es una proposicion FALSA.
Marque D si la afirmacion es FALSA, pero la razon es una proposicion VERDADERA.

16.El método de trabajo por proyectos ha sido valorado como una estrategia que
incentiva la creatividad y el trabajo en equipo. Los proyectos forman parte de un
proceso de formacion que construye el conocimiento desde la practica. Se
constituyen en un proceso dindmico, que se plantea desde un cambio continuo y
que permite flexibilizar las propuestas pedagdgicas. PORQUE En el método de
proyectos, todo se encuentra rigurosamente planeado, proyectado en el tiempo y
contabilizado en términos de recursos disponibles. Lo anterior permite que se
optimice el tiempo, el dinero y los esfuerzos invertidos en la puesta en escena de
una apuesta educativa.

17.Abraham Magendzo es uno de los pensadores latinoamericanos que mayores
aportaciones ha realizado al campo curricular. En sus reflexiones propone una
Metodologia participativa de investigacion curricular. Para entender su propuesta se
debe tener en cuenta que en todo sistema educativo existen diversos niveles de
planificacidon curricular y se planifica el curriculo, por ejemplo, a nivel nacional,
regional, local, institucional o en la sala de clases. Asi se pueden distinguir tres
niveles de decisiones, el nacional, el regional y el de aula. Las decisiones de aula se
refieren a decisiones curriculares que competen a los profesores y hacen un
importante contrapeso a las miradas tradicionalistas del curriculo. PORQUE Es
elaborado en los paises de Latinoamérica en forma jerarquica, verticalista vy
centralizada por organismos dependientes de los Ministerios de Educacion y/o por
comisiones de especialistas de las universidades o del profesorado, que son
invitados por el Ministerio a participar en esta tarea.

18.El curriculo como asignatura de estudio se implementd extensamente antes del siglo
XX durante la etapa de educacion tradicional y consiste en un listado de materias
cuyo contenido enfatiza el aprendizaje de conocimiento brindado por un docente
especialista en el tema y que tiene absoluta autonomia para su desarrollo. PORQUE
Los educadores deben hacer interpretaciones de las circunstancias sociales y



86

educativas actuales en situaciones reales concretas y tomar decisiones sobre la base
de su razonamiento practico. (Schwab citado por Minafia 2002:17).

19.El concepto tradicional de curriculo expresaba un listado de contenidos, materias
que la escuela esperaba que el alumno aprendiera. PORQUE Los conceptos de los
profesores prevalecian por encima de las opiniones del educando

20.Para Caswel, “Curriculo es todo lo que acontece en la vida de un nino, en la vida de
su pais y de sus profesores; todo lo que rodea al alumno en todas las horas del dia,
constituye material para el curriculo. En verdad, curriculo ha sido definido como
ambiente en accion”. PORQUE El concepto de curriculo responde a una realidad
histérica, a una perspectiva e idea propia del comportamiento moral, social y
cultural.

iTEMS DE ANALISIS DE POSTULADOS

Los items que encontrara a continuacion constan de una afirmacion VERDADERA (tesis) y
dos postulados también VERDADEROS, identificados con POSTULADO I y POSTULADO
II. Usted debe analizar si los postulados se deducen logicamente de la afirmacidon y
seleccionar la respuesta en su hoja de cotejo, conforme a la siguiente instruccién:

Marque A si de la tesis se deducen los postulados I y II.
Marque B si de la tesis se deduce el postulado I.

Marque C si de la tesis sélo se deduce el postulado I1I.
Marque D si ninguno de los postulados se deduce de la tesis.

21.TESIS: El curriculo comprehensivo es una de las apuestas elaboradas por
Magendzo. Este se estructura en tomo a las necesidades del grupo humano que
disena el curriculo y se orienta al desarrollo de habilidades y destrezas comunes
(capacidad para resolver problemas para comunicarse, para expresar ideas, para
leer comprensivamente, etc.) que se alimentan y nutren para su desarrollo de
contenidos y experiencias diferenciadas, dependiendo de los distintos grupos
culturales al que pertenecen los alumnos.

POSTULADO I

Este tipo de curriculo opta por una organizacién y estructuracion diferenciada de la
cultura que compondra el contenido curricular, comenzando por los cddigos
autonomos de la cultura del grupo de referencia y que desde alli se desplazara
paulatinamente a nivel de los cédigos de la cultura de la integracion
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POSTULADO I1

El curriculo comprensivo especifica los resultados obtenidos en el sistema de
produccion, elaborado bajo un sistema tecnoldgico de la educacion. Serie de
resultados del aprendizaje, previamente estructurados e intencionales en relacion
con diversas areas de contenido.

22.TESIS: El enfoque interdisciplinario es un movimiento que plantea la necesidad de
construir areas comunes de saber a partir de los aportes de las disciplinas, que
aportan contenidos de manera independiente al tema tratado. Tales vinculos entre
disciplinas se construyen teniendo como base la logica interna de cada disciplina.
Las relaciones entre los contenidos aportados las realiza generalmente el docente,
y el alumno las asimila posteriormente. Las aportaciones son principalmente de
caracter conceptual, que son las que mas caracterizan a cada disciplina.

POSTULADO 1

Este enfoque se puede entender como un rechazo del estudio disciplinar, como su
opuesto, y por esta razon se entendié a menudo el estudio interdisciplinar como un
discurso genérico (mas que general), en el que se evitaba el profundizar en nociones
que requieren de un conocimiento serio y a veces laborioso de contenidos
“disciplinares” especificos.

POSTULADO 11

Para realizar la interdisciplinaridad es suficiente con poner en contacto los discursos
de diferentes disciplinas, sino que se trata de alcanzar algo como un discurso comun.

23.TESIS: El alumno aprende mejor haciendo, aprende mejor como resultados de sus
propias experiencias y aprende mejor cuanto mas sentido tiene involucrado en el
proceso aprendizaje.

POSTULADO I: La labor del docente es seleccionar las actividades a utilizar para
que el alumno viva las experiencias.

POSTULADO II: La planeacion de actividades significativas al alumno, resultan en
experiencias relevantes para el educando.

24.TESIS: Para la UNESCO: “Curriculo son todas las experiencias, actividades
materiales, métodos de ensefianza y otros medios empleados por el profesor o
teniendo en cuenta por él, en el sentido de alcanzar los fines de la educacion”.
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POSTULADO I: El curriculo evidencia en su estructura un marco pedagogico que
pretende generar cambios transcendentales en la vida de los educandos.

POSTULADO I1I: El curriculo en muchas instituciones se contrapone al
conocimiento que se genera dentro de la cosmovision de los pueblos

25.TESIS: El disefio curricular hace referencia a una manera o una metodologia para
la solucién de problemas en la blusqueda de respuestas reales y concretas con la
pretensién de satisfacer las necesidades del ser humano de manera individual y
social.

POSTULADO I: En Colombia, la idea de curriculo entra bajo esta concepcion
tecnoldgica, como un instrumento de programacion de la educacion, auspiciada por
organismos de cooperacion internacional que proclamaron la necesidad de educar a
los paises subdesarrollados para lograr el desarrollo.
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