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Resena del libro

El libro “Generacién de una Cultura en Ftica de la Investigacion, Bioética e Integridad
Cientifica”, es producto de procesos de reflexion y discusion colectiva, entre los actores
del SNCTel, vinculados al Ministerio de Ciencia Tecnologia (Minciencias) y, la Univer-
sidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD); La Universidad Minuto de Dios, Bogota
(UNIMINUTO); La Universidad Libre, Cali; La Universidad de Narifio, Pasto. Universidad
del Sinu, Cartagena; Universidad de San Buenaventura, Cartagena e investigadores
independientes interesados en temas de Etica de la Investigacion, Bioética e integridad
Cientifica. Sefiala la importancia de la formacion, para la generacion y apropiacién de
una cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica, como parte
de la hoja de ruta propuesta desde la Politica de ética de la investigacion, Bioética e
integridad cientifica-EIBIC, (Minciencias, 2018).

Se aborda los temas: Sesgos Cognitivos, Actitudes y Comportamientos que inciden en
los procesos de investigacién e innovacién en las Areas de Conocimiento sefialadas
porla OCDE: Ciencias Ambientales; Ciencias Basicas, Ciencias Sociales, Humanidades,
Artesy Educacion; Ciencias Biomédicas e Ingenieria. Todo proceso de investigacion e
innovacion debe ser autocritico fomentando la cultura en EIBIC en todos los niveles

educativos.
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Presentacion

Minciencias, como ente rector del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Investiga-
cion (SNCTel), contempla dentro de su misionalidad la formulacion y articulacion de la
politica publica para consolidar una sociedad del conocimiento. Esta finalidad implica
generar conocimiento, desarrollos tecnoldgicos e innovacién, asi como desarrollar
capacidadesy aprovechar las potencialidades regionalesy sectoriales, de forma que la
sociedad del conocimiento se traduzca en bienestar social, reduccion de inequidades,
desarrollo humano sostenible de las comunidades, paz y justicia social.

Desde el afio 2013 Colciencias (hoy Minciencias) ha liderado un proceso de reflexién
y discusion colectiva, de manera conjunta con varios actores del SNCTel interesados
en temas de ética de la investigacion e integridad cientifica, asi como con bioeticistas.
Es asi como, en el curso de estas reflexiones, se va disefiando una politica de Etica de
la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica (EIBIC), la cual se adopté mediante la
Resolucién 0314 enel 2018, como una hoja de ruta para generar una cultura de transpa-
rencia, probidady excelencia, como el pilar fundamental de la confianza y credibilidad
en la practicay los resultados de la ciencia, la tecnologia y la innovacién.

En este sentido, este libro representa la consolidacién de liderazgosy el compromiso de
una comunidad del SNCTel en favor de un conocimiento que articule las capacidades
e intereses de sus diversos actores (universidad, empresa, estado y sociedad) para
consolidar una CTel responsable, pertinente y oportuna para la sociedad colombiana,
con proyeccion global. La perspectiva que presenta es el resultado del trabajo desarro-
llado porla Mesa de Formacion® en la configuracion de un marco tedrico y conceptual
alrededor de la discusion sobre la importancia y aporte efectivo de la formacién, y en
la generacion de cultura en Etica de la Investigacidn, Bioética e Integridad Cientffica.
Justificar el aporte de la formacion en la generacién de esta cultura es necesario para
orientar los esfuerzos en esta tematica de manera coherente con lo que se puede
esperar de los procesos de formacion que abordan estas tematicas. Por otra parte,
el uso eficiente de recursos publicos nos exige identificar claramente los beneficios,
logros y alcances de la formacion en EIBIC. Esta reflexion fue desarrollada mediante
una estrategia acordada por uno de los subgrupos de la Mesa de Formacién?, que ha

! Magda Liliana Rincon. Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion: contrato N.° 241 - 2021. contrato
Fundacion Tecnalia Colombia: N.° 221 - 2022.

2 Lasmesas corresponden a la estrategia de trabajo adoptada para laimplementacién de la Politica de
Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica (Colciencias, s. f.). Cada variable de la Politi-
ca se ha venido implementado a partir de una mesa de trabajo, que responde al mismo nombre de
cada variable: Gobernanza, Institucionalidad y Formacion, Asi mismo, se conformé una mesa para el
seguimiento y monitoreo del proceso de implementacién y evaluacion de impacto de esta politica.



contribuido en el desarrollo de la hoja de ruta propuesta desde la politica EIBIC para
alcanzar la finalidad alli planteada.

De acuerdo conunadelas publicaciones de las mesas de gobernanza e institucionalidad
en relacion con la reflexion desarrollada alrededor de los roles y responsabilidades de
los diversos actores del SNCTely la necesidad de definir unos valores compartidos por
todos,

Laéticay laintegridad cientifica, como garantes de la credibilidad en la ciencia, son
elresultado de la manera en que interactlan quienes hacen ciencia, del modo en
queaplican sus principios, sus acuerdosy sus reglas, tanto tacitas como explicitas
y, en este sentido, de los arreglos institucionales que dan forma a los sistemas
nacionales de ciencia, tecnologia e innovacién y determinan sus funciones y los
roles y responsabilidades de los diversos actores que los conforman. El contexto
sociopoliticoysocial,y el valor que lasociedad otorga a la ciencia, al conocimiento
y al saber, enmarcan estos arreglos institucionales, asi como las interacciones
entre sus actores. (Rojas, et al., 2022, p.11)

La formacion de capacidades para generar interacciones, comportamientosy decisiones
responsables en el quehacer cotidiano de los investigadores, sus equipos, estudiantes
y demas actores del sistema exige atender los retos que plantea un debate abierto,
participativo, diverso y plural sobre la ciencia y el conocimiento que el pais requiere.
Esta necesidad de justificar el aporte de la formacion en la generacion de una cultura
cientifica responsable es el hilo conductor de esta reflexion. Este texto resulta del do-
cumento que recoge el desarrollo de estas deliberaciones tanto en su aspecto tedrico
en general como practico segln areas del conocimiento, de manera que este texto
constituya un pretexto para que las comunidades académicas tejan y apropien una
mirada sistémica entre las ciencias y disciplinas, consideren los saberes necesarios y
suficientes para generar y apoyar la generacion y el fortalecimiento de una cultura a
favor del cuidado de la vida y su sentido.

En efecto, una de las caracteristicas distintivas de nuestra politica EIBIC es su apuesta
porincluir la ética de la investigacién en todas las disciplinas cientificas y sus campos
de aplicacion. Es decir, no hay ciencia, desarrollo tecnolégico o innovacion que no
contenga o plantee una valoracién o consideraciones éticas. Asi mismo, esta politica
afirma, desde su disefio, que la responsabilidad es un asunto que depende del investi-
gador al tomar decisiones, asi como del marco institucional en que estas se enmarcan.
Por tanto, la responsabilidad es individual e institucional. De ahi la importancia de la
formacion como una estrategia para la generacién de capacidades individuales y para
propiciar reflexiones institucionales.

Generaci6n de una Cultura
en Etica de la Investigacién, Bioética e Integridad Cientifica



Los investigadores que desarrollaron este ejercicio académico, al ser de diferentes
formaciones, ademas de la revision tedrica y disciplinar, recogieron los aportes de
asistentes al X Didlogo Nacional de Ftica de la investigacion, realizado en el afio 2021,
en relaciéon con los contenidos aqui expuestos. El resultado es una ruta para apoyar el
caminaren la rigurosa tarea de hacer ciencia con consciencia en Colombia y potenciar
a Nuestra América ante las relaciones de gobernanza planetaria, a partir de reflexiones
acerca de la importancia de la formacién en el contexto de la politica de la Etica de la
Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica, como una estrategia que coadyuve el
cumplimiento de objetivo de la politica, centrado en el agenciamiento de un cambio
de culturay de comportamiento.




Prologo

Abordar una cuestién como la de generar conductas responsables en la practica de
la investigacion cientifica tiene una gran actualidad, sobre todo frente a una ciencia
que se halla sometida a intereses tecnolégicos que le impiden mirarse a si misma mas
allé de las cuestiones epistemoldgicas que parecen ignorar definitivamente a la ética.

Historicamente, la ciencia respondia a un mandato ético, era pensada para el bien de la
humanidad. Esto es, parafacilitar la vida de los seres humanos, curar sus males, alargar
la vida. Son fines que todos compartimos, fines que marcan un bien ineludible que
puede adoptarse como objetivo ético: vivir una buena vida. La pregunta ética «;Para
qué?», que se refiere a los fines, debe complementar a la pregunta «;Por qué?», que
alude a los principios. Las respuestas a ambas deben coincidir para que una accion
sea considerada ética. Ambas aluden a la intencion de la voluntad, al costado tedrico
acorde con la intencionalidad y al practico acorde con la accion. Si preguntamos al
cientifico por qué hace ciencia, puede llegar a responder con principios éticos inta-
chables, lo cual no es tan facil de sostener cuando agregamos el para qué, por el que
debe considerar el caracter social, historico y eficaz de su accidn. El para qué exige
como respuesta la consideracién de los valores que justifican el por qué. «El bien de
la humanidad» es una respuesta deseable, y es —o, mejor dicho, era— una respuesta
ineludible para la ciencia.

¢Por qué hoy se debe plantear como un objetivo consolidar una CTel responsable,
pertinente y oportuna para la sociedad colombiana, con proyeccién global?, como se
hace en este libro. La respuesta no solo atafie al ejercicio de la labor cientifica en Co-
lombia, sinoentodo el planeta, porque ha habido un corrimiento universal del objetivo
histérico, de lafinalidad historica de la ciencia, esta ha pasado a ser tecnociencia, pues
los fines los pone la técnica.

La propuesta de este libro es dar elementos para tener en cuenta en una acciéon con-
junta entre cientificos, instituciones educativas y Estado para recuperar la vocacion
cientifica, que, por si misma, era ética. Podemos sostener que esos tres pilares —el
cientifico, las instituciones educativas y el Estado— fueron, desde sus comienzos
en el siglo XVII, los protagonistas del crecimiento de la ciencia tal cual la propone la
modernidad; pero, en la propuesta que hacen los autores de este libro, se agrega un
nuevo personaje, que es en realidad el que hoy motiva la necesidad de la reflexion
y de respuestas adecuadas, éticamente hablando. Ese personaje es la empresa, y
genera dificultades éticas porque, esencialmente, tiene intereses diferentes a los de
la ciencia, incluso a los del Estado, y muchas veces no beneficia, sino que dafia a la
sociedad. Las empresas buscan el propio beneficio financiero, y normalmente esa
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finalidad chocay se pone por encima de los objetivos que deberian tener la ciencia,
la sociedady el Estado. Vemos como en la actualidad estos tres protagonistas de las
relaciones sociales se someten a los intereses empresariales en vez de criticarlos y
ponerlos en segundo o tercer término.

Porello esta obra plantea la necesidad de educar a la sociedad generando una cultura
enlaquelacienciavuelvaarecuperarsuvalor primordial: el bien de la humanidad. Para
que vuelva a recuperar los valores éticos que permitan reconocer que la investigacion
cientifica es algo deseable, y que no se sospeche de ella y finalmente se la desprecie.
Esto Ultimo, desprecio, es lo que deberian inspirar los protocolos que convierten a los
seres humanos y no humanos en materia de experimentacién, en objeto de anélisis
en laboratorios cerrados o al aire libre, en valor de ganancia comercial, en instrumento
irrestricto de la tecnologia. La ciencia debe recuperar su amor al conocimiento por el
conocimiento: eso que ha convertido histéricamente a los cientificos en sabios que se
maravillan ante los misterios de la materia, la vida, el cosmos.

Hoy la deformacién de la vida del cientifico que lo convierte en un engranaje en una
maquina productora de objetos que solo tienen valorsi pueden formar parte del mercado
obliga a pensarensilo que hace es ético, es mas, si es humano, sino ha llegado al ideal
del futuro cibernético de comportarse como parte de una maquinaria. A lo que aspira
el equipo que ha pensado y trabajado este libro es a lograr sistemas de formacion para
generar una cultura respetuosa de la ética que ponga como maximo valor el de la vida.
Frente a un cientifico que estudiay trabaja en pos del bien delahumanidady el planeta,
es poco lo que puede aportar este libro que se ocupa de ética de la investigacion, de
bioética y, sobre todo, de dar las pautas de la integridad cientifica. Es valioso porque
los cientificos relegan a segundo plano esos objetivos.

Un auténtico cientifico miraria sorprendido a una institucion que le planteara no
mentiry no realizar investigacién para su propio beneficio; que no usara a las perso-
nas, sino que las invitara a trabajar con él para lograr resultados mas veraces y mas
auténticos; que le propusiera valores como la responsabilidad, la cooperacion y la
prudencia; que le reclamara informes no solo veraces, sino aptos para ser revisados
por otros cientificos, sin ocultamientos ni secretos, sin intereses suplementarios, sin
documentos de confidencialidad, y que le recomendara trabajar al mismo nivel que
sus colaboradores, conocer paso a paso los avances y retrocesos de la investigacion,
no perder de vista el objetivo y renunciar o abandonar la investigacién apenas notara
algln indicio de dafio posible.

Un auténtico cientifico no consideraria a quien hace una investigacién semejante o tal
vez lamisma que él esté realizando como un competidor que debe destruir por cualquier
medio, no ocultaria sus datos ni sus progresos, colaboraria con los otros para que fuera



la ciencia la que crecieray no él. Un auténtico cientifico pone a la ciencia y al bien de
la humanidad por delante de sus beneficios y prestigio. Y, por ello, no puede publicar
un trabajo cientifico por semana para figurar en todas las revistas mas reconocidas; no
aceptaqueselovalore porel nimero de éxitosy no por los valores que persigue; no paga
un estipendio para que publiquen sus trabajos y logros; no declara, como nos hemos
enterado que pasé en Espafia, que trabaja en un lugar donde solo figurara su nombre
como investigador, lo que le significara recibiringentes sumas de dinero mientras sigue
trabajando en universidades que nunca prometieron hacerlo rico.

Toda falta de ética, ya lo advirtié Kant, supone la mentira, la falsedad, el simulacro, y
mucha actividad cientifica hoy dia no es otra cosa mas que un simulacro. La veracidad
es la mayor virtud que debe practicar un cientifico, pues, cuando trabaja para si mismo
yno para lasociedad, debe mentir; cuando sostiene que ha obtenido datos o hallazgos
ensusinvestigaciones una semana tras otra, debe mentir; cuando publica trabajos que
hacen otros incluyéndose entre los autores para obtener beneficios y prestigio, debe
mentir; cuando usa a una persona sin explicarle los posibles dafios de su investigacion
y prometiéndole beneficios que son solo potenciales, sea esta en ciencias duras o
blandas, debe mentir; cuando altera los datos estadisticos sumando o restando variables
a su beneficio, debe mentir; cuando dirige dos o tres 0 mas equipos de investigacion
sobre cuestiones diferentes, debe mentir. Kant (2005), consideraba que la veracidad
es la mayor de las virtudes porque es imposible violar las normas éticas sin mentir.
Por ello, un cientifico que no miente es confiable; una ciencia que procrea cientificos
que no mienten es confiable; un didlogo entre cientificos veraces que tienen diferentes
propuestas para solucionarun problema es enriquecedory no genera temor nizozobra
niincertidumbre, monedas corrientes en nuestro tiempo, sino todo lo contrario: estimula
a preguntar, a buscar, a conocer; genera confianza en la verdad.

Es un desafio importante el que asume este libro de encontrar las claves para formary
capacitar, esdecir, «generarinteracciones, comportamientosy decisiones responsables,
en el quehacercotidiano de losinvestigadores, sus equipos, estudiantesy demés actores
delsisteman. Esinteresante sefialar que, en la blsqueda de los factores queinciden a la
hora de analizar las condiciones que ayudan a la falta de ética, los autores del presente
libro se detienen en los sesgos cognitivos. Claro esta que es muy importante reconocerlos,
sobretodo en los mismos equipos, y, en ese sentido, el libro aporta mucha informacion
sobre su posibilidad y tipos, con un analisis muy puntilloso que procura mostrar los
procesos formativos que impactan en la interaccién entre los sesgos cognitivos, las
actitudesy los comportamientos para obtener la apropiacion cultural de la problemética.

Pero paralelamente hay que estar advertido de que todo conocimiento, por si mismo,
es sesgado porque proviene de sujetos: el objeto, la objetividad, dependen siempre
de un sujeto que los convierte en tales. Es importante, por consiguiente, saber, tanto
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para el cientifico como para quien trabaja con él, cual es esa dependencia; identificar
previamente en cualquier investigacion los sesgos que impactan en sus actitudes y
comportamientos. Estos pueden ser puramente cognoscitivos o ideologicos, pero también
los que mas abundan y mas dafian: financieros. Respecto de ello, debo reconocer lo
relevante de la pregunta que se hace en el libro: ;como la formacién puede modificar los
sesgos cognitivos en las areas de conocimiento?; pero coincido con las autoras Flechas
Chaparro y Bernal Lizarazu cuando dicen «lo relevante frente a los sesgos es nuestra
actitud ante ellos». Coincido en que ello es lo realmente relevante, pues los sesgos no
son solamente cognitivos para un cientifico, y, en caso de serlo, pueden modificarse,
pero no evitarlos. Pero me pregunto a mi vez ;jes necesario evitarlos? Y respondo que
no. Una vez reconocido que es imposible el conocimiento sin sesgos, la actitud ante
ellos debe serla de la critica en el didlogo, la del reconocimiento y transformacion del
$esgo con otros que aportaran sus propios sesgos. El deseo de eliminar los sesgos puede
llevar a lainacciény el desaliento, pues siempre habra alguno.

Se hace hincapié eneste libro,como en muchos de los analisis éticos, bioéticos e incluso
cientificos sobre la actitud de los cientificos en la actualidad, en la falta de valores de
nuestra cultura, y no estoy de acuerdo con ello, si que hay valores. Nuestra cultura
valora sobre todo lariquezay el éxito, y, como medio para obtenerlos, ganar, sobresalir
y triunfar. Y esto a cualquier nivel: moral, financiero o social (ganar en el deporte, en
el comercio, en las relaciones, que, sea donde sea que se lleven a cabo, adquieren
caracter comercial; ganar en cualquier concurso o competencia, en los videojuegos'y
en la ciencia, o —incluso— la tecnociencia, que busca ganarle a la naturaleza o, mejor
aun, al destino, ganarle incluso a la muerte). La mayor dificultad para la ética hoy es
reconocer otrosvalores: aguellos que podemos sostener por ser portadores devida, de
alegria, de serenidad, de confianza, de paz, condiciones que cualquier hombre elegiria
para vivir y que muchas veces se intenta comprar con las «ganancias». Frente al culto
a la ganancia imperante en nuestra cultura, es interesante sostener la gratuidad que
supone la entrega, el sacrificio, la solidaridad, totalmente ajenos a una cultura en la
que todo tiene precio, costo, pago, recompensa, premio.

La éticano es conocimiento ni propuestas filoséficas, nisiquiera, hallazgos antropoldgicos
0 sociales; la ética es praxis.

Existen multiples discursos que reclaman ética, sostenidos sobre diversas y complejas
propuestas tedricas, El problema es cémo generar intenciones, cdmo cambiar volun-
tades, como poner de manifiesto fines que cambien esas voluntades, es decir, cambiar
los valores imperantes. Los regimenes totalitarios nos dieron y nos siguen dando una
pauta:la propaganda, la publicidad, la insistencia sobre unaidea o un propésito a toda
hora y en cualquier lugar y frente a cualquier duda o interés. Tal vez menospreciar la
libertad, como hacen quienes adoptan esos métodos, serfa una respuesta...y generar



asi un ejército de «buenos cientificos» obedientes a consignas respetuosas de la vida
y el futuro... ;Es una opcion ética?

Este libro no da respuestas, no puede darlas, ni este ni ninglin otro. Solo nos propone
seguirbuscandoy, sobretodo, no perder la esperanza de poder revertir esta cultura que,
partiendo de la negacion de la libertad, nos precipita a un futuro incierto. La respuesta
del libro es el compromiso por encontrar caminos para la ciencia que la liberen de su
sometimiento a la técnica y la ayuden a encontrar su vocacion primera de valorar al
humanoy lo no humano buscando un equilibrio entre ambos.

Advertencia

Hay responsabilidad social eindividual ética en todos los eslabones de ensefianza de la
ciencia. .. Esdecir,no hay ciencia, desarrollo tecnolégico o innovacion que no contenga
o plantee una valoracién o consideraciones éticas. Existe ciencia con consciencia en
Colombia. Y debemos potenciar a Nuestra América ante las relaciones de gobernanza
planetaria, a partir de reflexiones acerca de laimportancia de la formacion en el contexto
de la politica de |a Etica de la Investigacidn, Bioética e Integridad Cientifica, como una
estrategia que coadyuve el cumplimiento de objetivo de la politica, centrado en el
agenciamiento de un cambio de culturay de comportamiento. Es necesario reconocer
la importancia de una retroalimentacién fluida entre los diversos actores del sistema
que permita generar un equilibrio dindmico, en donde el todo y las partes confluyan
hacia el mismo objetivo, en este caso, la apropiacion de una cultura en Etica de la
Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica

Es esencial la identificacién de los sesgos cognitivos (reconocimiento) y la importancia
delaformacién en la transformacién o eliminacion de los sesgos cognitivos que inciden
en las actitudes y comportamientos, dado que impactan sobre la cultura en Etica de la
Investigacién, Bioética e Integridad Cientifica del SNCTel.

Maria Luisa Pfeiffer PhD.

CONICET-Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificas y Técnicas. Argentina

Redbioética UNESCO 2023
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Capitulo

Metodologia3

Paraeldesarrollo delas actividades planteadas para el abordaje delinterrogante sobre la
importancia de laformacion, para la generaciony apropiacion de una cultura en Etica de
la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica, un subgrupo de la mesa de formacion,
en el afio 2021, se organizd como grupo de desarrollo conceptual, con la finalidad de
plantear una reflexion sobre laimportancia de la formacién para la apropiacion de una
cultura en Etica de la Investigacién, Bioética e Integridad Cientifica.

La ruta de trabajo para abordar el interrogante parti6 de la identificacion de aspectos
comunesatodoslos procesos deinvestigacion, desarrollo tecnologico e innovacion, y de
los sesgos cognitivos asociados a estos procesos. Estos aspectos comunes permitieron
encontrartambién similitudesy diferencias entre las areas de conocimiento, que facilitaron
visibilizar algunos sesgos cognitivos que influyen en las actitudes y comportamientos
presentes en los procesos de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion, y que
podrian representar un factor de riesgo ético, es decir, afectar la capacidad reflexiva y
de accidn de los individuos, asi como de las instituciones, frente a las consecuencias
de sus decisiones en el terreno de las actividades de ciencia, tecnologia e innovacion.

Este grupo inicié sus actividades en el mes de febrero de 2021 en torno a este objetivo,
para lo cual desarroll6 las siguientes actividades.

1.1 Revision bibliografica inicial

Se realiz6 revision del estado del arte y documentos resultado del trabajo de la Mesa de
Formacion, como el Diagndstico de capacidades de formacion en Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica y el Diagndstico de necesidades de formacion en Etica

3 Elaborada porel grupo Desarrollo Conceptual, equipo de trabajo perteneciente a la Mesa de Formacion
para laimplementacion de la Polftica de Etica de |a Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica.




de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica. Como resultado de esta fase inicial,
se pudo identificar a algunos autores de base y aspectos relevantes.

1.2 Consulta a expertos

Alevidenciarla escasez de bibliografia especifica sobre el impacto de la formacién para
laapropiacién de una cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica,
especialmente en algunas areas, y la necesidad de definir una ruta integrada para el
desarrollo del ejercicio, se considerd necesaria la consulta a expertos que permitieran
definir aspectos basicos que orientaran la reflexion.

Asi, se planted un evento sobre el tema: Importancia de la formacion para el cambio
de cultura en Etica de la Investigacidn, Bioética e Integridad Cientifica, con el apoyo del
Doctorado de Bioética de la Universidad Militar Nueva Granada, que incluyo dos sesiones:

1. 16deabrilde 2021: socializacién del resultado del Diagnostico de necesidades de
formacion en EticadelaInvestigacion, Bioética e Integridad Cientifica, y socializacién
del avance de la reflexion (revision) sobre la importancia de la formacion para el
cumplimiento del objetivo de la politica. Este evento estuvo a cargo del grupo de
la Mesa de Formacién y de Minciencias.

2. 26abrilde 2021: a partirdelo socializado en la primera sesién, el experto invitado
doctor Tomas Domingo Moratalla* propuso unos aspectos minimos para tener en
cuenta para el desarrollo de la propuesta reflexiva. Para este primer ejercicio, el
grupo Desarrollo Conceptual disefié unas preguntas que permitieran dar claridad
sobre el abordaje que el experto haria sobre el tema.

Los aportes del experto permitieron resaltar seis aspectos:

Indignacion: Considerada la puerta de entrada para identificar que existen sesgos'y
tomar conciencia de que «algo esta ocurriendo mal».

Responsabilidad: Aborda la conciencia, en cuanto la persona se percibe como agente de
cambio,y laautonomia, entanto que a partir de esta se toma accion frente a la situacion.

Cultura: Se constituye a partirde comportamientos cotidianos, en los que varios agentes
auténomos realizan acciones ejemplaresy las reproducen para desarrollar patrones de
comportamientos de los que emerge la cultura.

4 Expertoinvitado que conocia el avance del trabajo de la Mesa de Formaciony fue prologuista del libro
resultado de la investigacidn sobre necesidades de formacién en el tema.
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Etica: A partir de la cultura no solo hay acuerdo sobre ciertas acciones, sino que hay
una conciencia general sobre una normativa de la accién de lo que esta bien y mal.

Imaginacién: Permite que trascienda la ética hacia aspectos mas generales,
proyectando cursos de accion en posibles contextos futuros, orientando como se
deberia actuar.

Educacion y formacion: Comprende las reglas institucionales que retroalimentan y
estructuran lo generado por la cultura.

Adicionalmente, los integrantes de la Mesa acordaron que era necesario identificar
aspectos comunes para los diversos actores del Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia
e Innovacion (SNCTel). Con esto se permite, por una parte, asumir que se presentan
sesgos cognitivos, actitudes y comportamientos compartidos, vy, por o tanto, suscep-
tibles de abordarse bajo parametros similares, y, por otra parte, generar una mirada
complementaria desde los diversos sectores y areas de conocimiento. Igualmente, se
resalta la importancia de una retroalimentacion fluida entre los diversos actores del
sistema que permita generar un equilibrio dinamico, en donde el todo vy las partes
confluyen hacia el mismo objetivo, en este caso, la apropiacién de una cultura en Ftica
delalnvestigacion, Bioética e Integridad Cientifica. Finalmente, se considera la pregunta
sobre el camino metodolégico para la identificacion inicial de lo comUn a los actores:
los sesgos cognitivos.

1.3 Inclusion de sesgos cognitivos,
actitudes y comportamientos

En el mes de mayo de 2021, a partir de los resultados de la reflexion inicial realizada
por el grupo, la orientacion del experto vy la revision sobre el tema de actitudes y
comportamientos y sobre suimpacto en la generacion de cultura, que paralelamente
venia realizando uno de los integrantes del grupo, se adhirié al equipo de trabajo
un investigador que contribuyé en la identificacién de la importancia de abordar el
tema de los sesgos cognitivos como base de la propuesta conceptual. De esta forma,
el grupo decidié orientar la reflexion hacia la identificacion de los sesgos cognitivos
(reconocimiento) y laimportancia de la formacion en la transformacion o eliminacion
de los sesgos cognitivos que inciden en las actitudes y comportamientos, dado que
impactan sobre la cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica
del SNCTel.




1.4 Identificacion de sesgos cognitivos

Con el fin de generar la reflexién objeto de la propuesta, el grupo se enfoc en definir
aspectos comunes a las diversas areas del conocimiento, identificando concordancias
en las etapas del desarrollo de procesos de investigacion, desarrollo tecnologico e
innovacion, por una parte, y, por otra parte, abordando posibles sesgos cognitivos que
inciden en comportamientos que afectan la ética, la bioéticay la integridad cientifica en
cada area. Esta verificacion permitié establecer que los procesos de ciencia, tecnologia
einnovacién comparten aspectos comunes en su desarrollo,y que, en ese sentido, serfa
posibleinferirtambién que, independientemente del drea de conocimiento, comparten
algunos sesgos cognitivos.

1.5 Clasificacion de sesgos cognitivos

Unavezrealizada laidentificacion inicial de sesgos cognitivos en cada area, se realizé una
clasificacién de los sesgos cognitivos identificados segln tipologia definida a partir de
la revision tedrica sobre el tema. La clasificacion se socializo con el grupo para ajustarla
e identificar aspectos comunes a todas las areas del conocimiento.

1.6 Consulta

Teniendo en cuenta el rol determinante de la participacién de los diversos actores del
SNCTelenlaimplementacion dela Politica EIBIC, se realizd una consulta a representantes
de las diversas areas del conocimiento sobre la pertinencia de los sesgos cognitivos
identificados, consultas hechas por mesas de trabajo segln areas de conocimiento
en el marco IX Didlogo Nacional sobre Etica de la Investigacion (2021), organizado por
Minciencias.

A partir de la cultura no solo hay acuerdo
sobre ciertas acciones, sino que hay una
conciencia general sobre una normativa
de la accion de lo que esta bien y mal.
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Tabla 1. Mesa de Trabajo del Grupo Desarrollo Conceptual en el IX Didlogo Nacional

sobre Etica de la Investigacién

Fecha de realizacion

Hora

Titulo evento

Objetivo de la mesa de trabajo

Modalidad

Metodologia

Asistentes ciencias sociales humanidades
artes y educacion

Ciencias ambientales y basicas

Ciencias biomédicas e ingenierias

Fuente: Elaboracion propia

Viernes 1.° de octubre de 2021

10:45a. m.-12:30 p. m.

Avance de la propuesta de desarrollo con-
ceptual sobre«Importancia de la formacion
para la apropiacion de una cultura en Etica
de la Investigacion, Bioética e Integridad
Cientificav.

Socializar el avance del desarrollo concep-
tual y obtener una retroalimentacion de la
propuesta.

Ampliar la mirada sobre los sesgos cogniti-
vos identificados con relacion al desarrollo
tedrico-conceptual sobre la importancia
de la formacién en la apropiacion de una
cultura en ética de la investigacion bioética
e integridad cientifica.

Virtual | plataforma Zoom

Conversatorio por areas de conocimiento a

partir de preguntas orientadoras:

« ;Cuales de los sesgos cognitivos identifi-
cados consideran pertinentes en relacion
con las actividades de investigacion, de-
sarrollo tecnolégico e innovacién?

« ;Cuéles sesgos cognitivos emergentes
relacionados con lasactividades de inves-
tigacion cientifica, desarrollo tecnologico
e innovacion considera que se pueden o
deben incluir?

80, aproximadamente

60, aproximadamente

100, aproximadamente




Depuracion de sesgos cognitivos

La consulta realizada permitié evidenciar la necesidad de definir unos criterios minimos
de clasificacion de sesgos cognitivos que admitieran realizar su depuracion por area
de conocimiento, asi como identificar los sesgos transversales a todas las areas. Como
resultado de esta fase, se definieron criterios que consintieron tener mayor claridad sobre
cuando se estad hablando de sesgo cognitivo, y de esta forma seleccionar solo aquellos
que cumplieran con estos criteriosy los respectivos actores hubieran identificado como
pertinentes para el area de conocimiento. Adicionalmente, se realiz6 una comparacion
entre dreas de conocimiento para seleccionaraquellos sesgos transversalesy los propios
de cada areade conocimiento. Para esta actividad se utilizd una matriz de comparacion.
Este trabajo de depuracion se realizd por las mismas areas de conocimiento que se
vienen trabajando en la implementacién de la politica que nos ocupa.

1.7 Conceptualizacion

El trabajo previo garantizd estructurar un documento que pudiera dar cuenta del
camino recorrido en torno a como los procesos formativos en temas relacionados con
Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica cooperan en la modificacién
o eliminacion de estos sesgos cognitivos y actitudes, asi como en la generacion de
comportamientos, coherentes con la generacion y apropiacién de una cultura en el
tema. La pregunta orientadora de la reflexion fue la siguiente: ;cémo la formacién
puede modificar los sesgos cognitivos (de las areas de conocimiento) que impactan
en las actitudes y comportamientos en Etica de la Investigacion, la Bloética y la
Integridad Cientifica?

Este documento recoge el resultado de este proceso, que profundiza en cada uno de
los aspectos definidos y las areas de conocimiento. Una vez revisado y consolidado el
trabajo del grupo, se estructurd la siguiente ruta:

Somos invisibles a nosotros mismos,
y solamente una cuidadosa reflexion

nos puede permitir develar nuestros
propios presupuestos.
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Figura 1. Ruta estructuracion del documento

Capitulo Introductorio
tedrico conceptual:

Introduccion Formacion, sesgos
cognitivos, actitudes

comportamiento

. Metodologia .

Capitulo Area
de Conocimiento:
C. Biomédicas/
Ingenieria

Conclusiones

Fuente: Elaboracion propia

Capitulo Area
de Conocimiento

C. Ambientales/
C. Basicas

Capitulo Area
de Conocimiento:
C. Sociales, Humanas,
Arte y Educacién

De la misma forma, para unificar el abordaje del tema en las diferentes areas de cono-
cimiento, se generaron acuerdos sobre la estructura de estos capitulos:

Figura 2. Acuerdos estructura abordaje por areas de conocimiento

e ) N N
Desarrollo teorico a partir de la Abordaje de los sesgos cognitivos

Apartado final que respondie-

revision bibliografica inicial sobre que influyen en las actitudes y
elabordajedelaimportanciade comportamientos en EIBIC en
la formacidn para el cambio de cada érea de conocimiento, a
culturaenEIBIC: revision trabajos partir de la matriz conjunta re-
mesa de formacion, seleccién visada y caracteristicas sesgos.
autores de base.

Fuente: Elaboracién propia

ra de forma concreta al hacer
lasiguiente pregunta: ;Cémo la
formacién puede modificar los
sesgos cognitivos (delas reasde
conocimiento) queimpactanen
lasactitudesy comportamientos
que van en contra de la EIBIC.

A continuacion, se mostrara el resumen del proceso realizado por el Grupo Desarrollo
Conceptual de la Mesa de Formacion para el abordaje del tema:




Figura 3. Resumen metodologia Grupo Desarrollo Conceptual 2021-2022
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Capitulo

Desarrollo Conceptual

sobre el rol de la formacion en la generacion
y apropiacion de una cultura en Etica
de la Investigacion, Bioética e Integridad
Cientifica: transformacion de sesgos
cognitivos, actitudes y comportamientos

David Armando Castafieda Ayala®
Magda Liliana Rincon Meléndez®

Resumen

Objetivo: Se propone un desarrollo conceptual que establece la importancia de la
formacion en la apropiacién de una cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e
Integridad Cientifica en los procesos de ciencia, tecnologia e innovacién, como parte
de la hoja de ruta adoptada para la implementacién de esta politica, desde el grupo
de la Mesa de Formacion que ha venido apoyando este proceso.

Metodologia: A partirde la comprobacién conceptual de sesgos cognitivos, actitudesy
comportamientos, su interrelacién eimpacto en el desarrollo de una cultura, se identifica
el rol de la formacion en la transformacién de los sesgos cognitivos que impactan en
las actitudes, las cuales a su vez influyen en los comportamientos éticos, bioéticos y
de integridad en ciencia, tecnologia e innovacién, que evidencian la apropiacion de
una cultura en el temay dan como resultado la propuesta de un modelo conceptual.

°  Doctor en Filosofia. Investigador Independiente. Correos contacto: dacastanedaayala@gmail.com.
ORCID: https://orcid.org/0000-0002-5109-9173

¢ Psicologa, Magister en Salud Publica. Profesional de apoyo para la implementacion de la Politica de
Etica de la Investigacion Bioética e Integridad Cientifica, Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion: contrato N.° 241-2021. Contrato Fundacion Tecnalia
Colombia: N.° 221 - 2022), docente-investigadora y consultora independiente. Correo contacto:mag-
dalilir@gmail.com. ORCID: https//orcid.org/0000-0002-0989-7147




Resultados: Se identifico la existencia de una interaccién variada vy flexible entre los
sesgos cognitivos, las actitudes y los comportamientos; la necesidad de construir
herramientas conceptuales y metodoldgicas que permitan abordar de forma concreta
los sesgos cognitivos de los procesos de ciencia, tecnologia einnovacion; laimportancia
del enfoque de la psicologia social en el abordaje de las actitudes como mecanismo
coadyuvante en el proceso; las diversas formas en que la formacioninfluye en los modelos
de cambio comportamental, y, lo mas relevante, el impacto que tiene la formacion en
la interaccion «sesgos cognitivos-actitudes-comportamientos» y, por lo tanto, en la
apropiacién de una cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica.

Palabras clave: Sesgos cognitivos, actitudes, comportamiento, cultura, ética de la
investigacion, bioética, integridad cientifica

Abstract

Objective: A conceptual development that demonstrates the importance of education
in appropriating a culture of research ethics, bioethics, and scientific integrity in the
processes of Science, Technology, and Innovation was created; it was developed as
one of the objectives of the Education Roundtable, the working group that supports
the implementation of this policy.

Methodology: A conceptual modelis proposed;it manages to establish the role of education
in the transformation of cognitive biases that have animpactin attitudes which at the same
time, have aninfluencein ethical, bioethical, and integrity behaviorsin Science, Technology,
and Innovation; this makes evident the appropriation of a new culture in that matter.

Results: The existence of avaried and flexible interaction between cognitive biases, attitudes,
and behaviorswasidentified; the need for creating new conceptual and methodological tools
that make possible to correctly addressinaconcrete mannerthe cognitive biases of the proces-
sesof Science, Technology, and Innovation; theimportance of the social psychology approach
in studying attitudes as a mechanism that helps in the process; the diverse ways in which
education hasaninfluenceinthemodels of behavioral change;and, most relevantly, theimpact
that education has in the interaction between “cognitive biases-attitudes-behavior,” and,
therefore, inthe appropriation of a culturein research ethics, bioethics, and scientificintegrity.

Resumo

Objetivo: Foi construido um desenvolvimento conceitual que demonstra aimportancia
daformagdo naapropriacdo de uma culturaem éticaem pesquisa, bioética e integridade
cientificanos processos de Ciéncia Tecnologia e Inovagdo desenvolvidos pelas diversas
areas do conhecimento, sendo esta proposta um dos objetivos da Mesa de Capacitacao,
grupo detrabalho que apoia aimplementagdo da politica de ética em pesquisa, bioética
e integridade cientifica na Colombia.
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Metodologia: propde-se um modelo conceitual que consegue estabelecer o papel da
formacdo na transformacdo de vieses cognitivos que impactam atitudes, que por sua vez
influenciam comportamentos éticos, bioéticos e de integridade em Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo, que mostram a apropriagdo de uma cultura em o sujeito.

Resultados: Identificou-se a existéncia de uma interacdo variada e flexivel entre vieses
cognitivos, atitudes e comportamentos; a necessidade de construir ferramentas conceituais
e metodoldgicas que permitam uma abordagem concreta dos vieses cognitivos dos
processos de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo; aimportancia da abordagem da psicologia
social naabordagem das atitudes como mecanismo contribuinte no processo; as varias
maneiras pelas quais o treinamento influencia os padroes de mudanca comporta-
mental; e, mais relevante, o impacto que a formacdo tem na interacdo «preconceitos
cognitivos-atitudes-comportamentos» e, portanto, na apropriagdo de uma cultura em
ética em pesquisa, bioética e integridade cientifica.

Palavras-chave: Preconceitos cognitivos, atitudes, comportamento, cultura, ética em
pesquisa, bioética, integridade cientifica

1.1 Introduccion

Segln el pensador estadounidense Charles Sanders Peirce (s. f, p. 5), «Pocas personas
se preocupan de estudiar l6gica porque todo el mundo se concibe a si mismo ya lo
suficientemente eficiente en el arte del razonamiento», pero -agrega— «observo que
esta complacencia se limita al raciocinio de uno mismoy no se extiende al de los demés
hombres». Con esta observacion se resume una de las razones de por qué es tan dificil
llevaracabo unadelastareas fundamentales que plantea la filosofia desde sus mismos
inicios: el conocimiento de si mismo. La certeza de que nuestros propios conocimientos
son verdaderos y estan bien estructurados nos impide ver nuestros propios errores, a
pesar de que no tengamos la misma dificultad para sefialar los errores de los demas.
Somos invisibles a nosotros mismos, y solamente una cuidadosa reflexion nos puede
permitir develar nuestros propios presupuestos e identificar en nosotros los errores
l6gicos que con relativa facilidad podemos atribuir a otros.

Esta dificultad deidentificar nuestras propiasfallas en el razonamiento se puede extender
a los trabajos que se emprenden conjuntamente. En organizaciones como gobiernos,
ejércitos,empresasy grupos de estudio ocurre también este ocultamiento de si mismo,
cuyas consecuencias se extienden méasalla de loindividualy terminan creando problemas
de calculo de gran magnitud: politicas publicas fallidas, derrotas bélicas gigantescas,
pérdidas econémicas a gran escala y proyectos académicos irrealizables o de poca o
nula aplicacién. Sibien lasinstituciones mismas no son precisamente agentes cognitivos




susceptibles de errores de autoconocimiento, los agentes que toman las decisiones
dentro deestasinstitucionessiloson’. Deahilaimportancia de tener herramientas para
identificar estos errores que, partiendo de proyecciones con las mejores intenciones
de éxito, terminan generando fracasos que impactan no solo a quienes planean, sino
también a quienes se ven perjudicados por estos errores de disefio. Estas herramientas
de anélisis se conocen en la psicologia como sesgos cognitivos.

Los sesgos cognitivos son herramientas que permiten identificar factores estructurales
generales como el entorno, la historia personal de cada agente o las limitaciones de la
cognicién humana. Al convertirse estos factores generales en disposiciones para la accién
de cada agente particular, estamos hablando de actitudes -especificamente, de actitudes
sesgadas—. Por Ultimo, una vez estas actitudes se concretan en eventos observables, habla-
mos de comportamientos. SegUn esto, cuando se observa un comportamiento sistematico
quetiene consecuenciasindeseables, esimportante observarla actitud que subyace a este
comportamiento, y, en Ultimas, el sesgo que hace pensar al agente que su estrategia de
accion podria tener resultados positivos, cuando la realidad muestra lo contrario.

En el caso del disefio de proyectos de investigacién, desarrollo tecnolégico o innova-
cion, es comun encontrar que los grupos de trabajo se enfoquen exclusivamente en su
objeto de estudio ignorando las estructuras que determinan sus propios analisis y que
pueden llevar a resultados no deseados. Concretamente, en los asuntos relacionados
con la ética de la investigacion existe el peligro de plantear proyectos con las mejores
intenciones, pero cargados de prejuicios o de negligencia respecto de consecuencias
inesperadas o de expectativas que no se cumplen como deberian. La confianza que
los investigadores normalmente tienen sobre la relevancia y el compromiso social de
sus propios estudios puede cegarlos frente a sus propias limitaciones, sus prejuiciosy
los riesgos de aplicar métodos que tienen éxito en ciertos contextos pero que pueden
fallar en otros. De ahi la importancia de que los agentes involucrados en los procesos
de CTel conozcan sobre los sesgos cognitivos y codmo estos se instauran mediante
actitudesyterminan concretandose en comportamientos. Este anélisis busca remediar
las consecuencias de los sesgos en la medida de o posible 'y, con ello, perfeccionar el
proceso de formulacion de proyectos incluyendo lineamientos éticos que permitan a
la CTel contribuir a construir una mejor sociedad.

En este capitulo se comenzara por definir qué son los sesgos cognitivos y como se
originan en la estructura misma de la cognicion humana, lo que permite entenderlos

" Aunque existe el concepto de sesgo institucional o sesgo estructural o sesgos sistémicos, lo que estos
expresan se puede incluir en la categoria de sesgos de disponibilidad, que se incluird mas adelante:
en breve, los sesgos estructurales son condiciones del ambiente que condicionan negativamente la
toma de decision del agentey lo llevan a cometer errores sistematicos, particularmente relacionados
con prejuiciosy actitudes de exclusion (Gassam Asare, 2019).
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como algo que hace parte de nuestra naturalezay que podemos intentar mitigar lo mas
posible sin pretender llegar a un control total sobre ellos. Posteriormente, se expondra
una propuesta de categorizacion de los sesgos cognitivos, en funcion de su utilidad en
el disefio de proyectos deinvestigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacién, para luego
establecerunos criterios que permitan identificar los sesgos cognitivos de modo que se
puedan emplear en el proceso de disefio de proyectos. Posteriormente, se expondra el
impacto de los sesgos cognitivos en las actitudes y el papel coadyuvante de estas en la
generacién de comportamientosy, portanto, en la apropiacién de culturaen Eticade la
Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica. Finalmente, se presenta una propuesta de
transformacion de comportamientos desde tres modelos de cambio comportamental,
tomando como base lainteraccion entre sesgos cognitivos-actitudes-comportamientos.

1.2 Sesgos Cognitivos

1.2.1Definicion

La expresion sesgo cognitivo (cognitive bias) fue popularizada por los psicélogos Daniel
Kahneman y Amos Tverski a finales de los afios 70 y tiene una de sus formulaciones
mas reconocidas en el texto Pensar rdpido, pensar despacio de Kahneman (2011). De
acuerdo con este autor, para las personas es facil identificar errores de juicio en latoma
de decisiones o en los comportamientos de alguien méas en una situacién concreta,
pero hacen falta herramientas conceptuales que permitan comprender los factores
cognitivos generales que subyacen a esos errores. Por eso es importante identificar los
patrones que emergen de los comportamientos producto de malas decisiones, y de ahi
surge la definicion de sesgo como una tendencia sistematica a equivocarse al actuar
en determinadas circunstancias. Asi, al identificar no solo los errores particulares en el
comportamiento, sino los sesgos que responden a determinado patrén de conducta, se
pueden identificar mejorlas causasy las posibles soluciones para prevenir estos sesgos
0, al menos, para controlar al maximo sus consecuencias sobre los procesos.

Es razonable pensar que nadie busca cometer el mismo error en repetidas ocasiones,
salvo que su objetivo sea engafiar a un adversario o lograr algin fin de manera ines-
crupulosa o, simplemente, mantenerse firme en su postura independientemente de
si se ajusta 0 no a la realidad. Por esta razdn, el origen de los sesgos debe entenderse
seglin mecanismos diferentes a los de la toma de decisién racional, que parte de un
analisis objetivo de los datos reales para tomar un curso de accién en consecuencia.
Para explicar esto, Daniel Kahneman (Kahneman, 2011) recurre a la figura de los «dos
sistemas» que constituyen nuestra cognicién:




. Por un lado, esta el sistema 1, que funciona de manera casi automatica y cuya
finalidad esahorrarle al agente la mayor cantidad de energia posible en el trabajo
cognitivo. Para lograr esta «automatizacion» del comportamiento, el sistema 1
convierte en habitos los procesos cognitivos que se han internalizado exitosamente.
De este modo, cuando el agente se encuentre en unasituacién determinada, esta
habituado a responder de cierta manera y no tiene que gastar mucha energia
pensando en la mejor estrategia de solucion.

. Porotrolado, esté el sistema 2, quefunciona conscientementey cuyafinalidad esanalizar
endetallelassituaciones particulares alas que se enfrenta el agente, para con ello produ-
cirlarespuestaméas adecuada. Este sistema 2 exige un esfuerzo cognitivoy, conello, un
gastodeenergiasignificativo. Porestarazdn, elagente tiende a evitar recurrira este siste-
may adescargareltrabajo cognitivo en el sistema 1, que funciona con menos esfuerzo.

Teniendo esto en cuenta, podemos entonces comprender que la automatizacién de las
estrategias cognitivas que son exitosas en ciertos contextos puede llevar a extrapolar
estas mismas estrategias en contextos que no son los adecuados. Esto lleva al error
sistematico, en la medida en que los agentes tienden a actuar automaticamente y
evitan recurrir a un proceso consciente. En otras palabras, las respuestas automaticas
del sistema 1 persisten porque normalmente son exitosas, y es también por esa razon
por lo que es dificil identificar y aceptar cudndo una estrategia no esta funcionando.

Ademés de la automatizacion, existe en los agentes, como se menciond anteriormente,
una seguridad innata en la propia racionalidad que les dificulta identificar los propios
errores. Las personas son capaces de identificar errores ajenosy no ver los propios porque
tienen dificultades de verse a si mismas de manera objetiva. Cada quién considera que
tiene en si mismo el criterio de racionalidad y desde su propia perspectiva evalla a los
otros, pero dificilmente cuestiona esos mismos criterios que cree ciertos.

Asi, reajustar las estrategias cognitivas que llevan a una toma de decision pone al agente
ensituacion detenerquerecurrir al sistema 2 y gastar recursos cognitivos, que, ademas,
lo llevan a cuestionarse los métodos que considera mas adec uadosy que hacen parte
de suracionalidad practica. La identificacion de sesgos es un trabajo a la vez tedioso y
desafiante, pero muchas veces necesario para evitar que los errores producto de una
toma de decision no examinada crezcan de manera que sean cada vez mas dificiles
de solucionar. Es por eso por lo que identificar sesgos permite sistematizar los errores
para buscar causasy soluciones de manera mas generaly aplicable a varios contextos.

1.2.2Tipos de sesgos cognitivos

En el presente apartado se intentara proponer, partiendo de un analisis general de los
tipos de sesgosidentificados en la literatura contemporanea, una tipologia que se ajuste
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a los objetivos relacionados con ética de investigacion, bioética e integridad cientifica®.
Esta tipologia tendra tres componentes principales: los sesgos de disponibilidad, los
sesgos egocéntricos y los sesqos de intuicion.

Sesgos de disponibilidad

Los sesgos de disponibilidad son aquellos en los cuales las decisiones se condicionan seguin
lainformacién disponible para el agente o la manera en que esta informacion es presentada.
El marco cognitivo en el que ocurren este tipo de sesgos se debe a que la transmision
de la informacion bien sea desde un agente externo o desde el entorno fisico, no es un
proceso neutral en el que un mensaje pasa de un lado a otro sin mas modificaciones
que las que pueda introducir un ruido externo. Dado que las situaciones concretas le
presentan al agente presiones de tiempo y limitaciones de perspectiva, es comun caer
en este tipo de sesgos; pero también es posible disminuir las consecuencias cuando hay
mas conciencia de la estructura cognitiva que les subyacey cuando se promueven habitos
de pensamiento critico que permiten fortalecer habilidades criticas en la interpretacion.

Segun lo anterior, tendriamos dos tipos generales de sesgo: unos mas relacionados
con la situacién inmediata (anclaje, enmarcacién y heuristica de la disponibilidad) y
otros relacionados con la historia particular del agente (teoria prospectiva y saliencia
perceptual), como se exponen a continuacion:

. Efecto de anclaje (anchoring effect)

. Efecto de enmarcacion (framing effect)

. Heuristica de la disponibilidad (availability heuristics)
. Teoria prospectiva (prospect theory)

. Saliencia perceptual (perceptual salience)

Sesgos egocéntricos

Lasegunda categoriaincluye aquellos sesgos por los que lainterpretacion de lainformacién
esta condicionada principalmente no solo por la presion de la situacion concreta, sino por
los rasgos generales del agente adquiridos a través de su historia personal. Comointérprete
activodelasituacién, elagente ponede su parte en lalectura delainformacién delentorno
y proyecta sus propias experiencias o las estrategias que pudieron haberle reportado éxitos
en el pasado para lograr resultados positivos con relacién al problema que debe resolver
en el presente, o que se le pueda presentar en el futuro. Aligual que en el caso anterior,
un pensamiento critico y el fortalecimiento de habitos de anélisis puede ayudar a reducir
las consecuencias negativas que se pueden desprender de este tipo de sesgos.

& Algunas propuestas de categorizacion se encuentran en Caverni et al. (1990), Judrez Ramos (2019),

Hilbert (2012) y Haselton et al. (2005). Sin embargo, cada categorizacién responde a la necesidad
concreta de exposicion y no existe un consenso estable entre los autores.




Los sesgos egocéntricos pueden dividirse en dos grupos: aquellos que tienen que ver
con el ajuste del mundo a las propias creencias (sesgos de confirmacion y disonancia
cognitiva) y aquellos que se enfocan en la referencia del agente a si mismo (sesgo
egocéntrico, justificacion del esfuerzo).

Sesgos de intuicion

PorUltimo, tenemosun grupodesesgosquesonméasgeneralesy quetienenqueverconlasdificul-
tadesquetienenlossereshumanos,dadassuscapacidadescognitivaslimitadas, parainterpretar
lainformacion delentorno de una maneratotalmente confiabletodoel tiemposincaerenerrores.

Existen en esta categoria dos tipos generales de falacia: por un lado, estan los sesgos
que tienen que ver con la confusion entre certeza y verdad (principio de familiaridad y
verdad superficial), mientras que hay otros que tienen que ver con introducirinformacion
extra para dar sentido a la escasez de los datos (intuicionismo, apofenia).

Tabla 2. Tipos de sesgos cognitivos

Sesgos que condi- | Situacion inmediata | Anclaje

cionan la decision Fnmarcacion
_ - segunl .laf mar@/ra Heuristica de la
De disponibilidad Conlﬂo.a in Qrmaoon el ek
esta disponible en el
ambiente. Relacién agente-en- | Teorfa prospectiva
torno Saliencia perceptual
Egocéntricos Sesgos que condicio- | Ajuste del mundo a | Sesgo de confirma-
nan ladecisiénsegln | las propias creencias | cion
la historia personal Disonancia cognitiva
del agente : L
Autorreferencia Sesgo egocéntrico
Justificacién del es-
fuerzo
Intuitivos Sesgos que condicio- | Confusion entre cer- | Principio de familia-
nan ladecisiénsegln | teza y verdad ridad

cognicién humana - —
Darsentidoocomple- | Intuicionismo

tarlosdatoslimitados | Apofenia

Fuente: Elaboracién propia
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1.2.3 Criterios para identificar sesgos cognitivos

La necesidad de tener claridad de cuédndo se hace referencia a un sesgo cognitivo
define la busqueda de caracteristicas que indiquen si se esta abordando o no un sesgo
de este tipo. Para efectos de esta identificacion de sesgos, se plantean inicialmente
dos posiblesindicadores: por una parte, el requerimiento de que sea repetitivo, y, por
otro lado, que su intencionalidad inicial sea positiva; ambos aspectos se abordaron
previamente. Sin embargo, al ser posible hablar de sesgo cognitivo solo si se tiene
claridad de lo que esta «bien» y lo que estad «<mal», es importante contar con algin
criterio que permita identificar esta diferencia, por lo que en nuestro caso se tendran
como marco los principios y conductas establecidos en Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica (Minciencias, 2022), aspectos validados como parte
de laimplementacién de la Politica en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad
Cientifica, que orienta especificamente en los procesos de CTel las conductas desea-
bles, y de esta forma es posible identificar si los sesgos estan asociados con posibles
conductas en contra de la EIBIC.

A partir de lo anterior, los criterios que ayudan a definir si se esta abordando un sesgo
cognitivo son los siguientes:

Tabla 3. Criterios para definir sesgos cognitivos
N.° ‘ PROPUESTA INDICADOR

1 Identificar si el sesgo corresponde a un patrén (es repetitivo)

Analizar si el sesgo genera problemas o resultados erréneos en EIBIC (es
2 posible determinarlo al relacionar el sesgo con las conductas y principios
establecidos)

3 Identificar si el objetivo fue intencionalmente positivo (inicialmente)

Fuente: Elaboracion propia

Unavez definido el sesgo cognitivo especifico seglin la tipologia expuesta, se identifica
como estos sesgos interactlian a través de las actitudes para posteriormente mani-
festarse en conductas, siempre teniendo a las actitudes como agentes mediadores




y a la interaccion con el entorno y sus semejantes como factores que impulsan esta
conversion en conductas. En lo sucesivo, se hara una definicion de las actitudes
haciendo distinciones entre los enfoques que han abordado dicha definicién y se
pasaréa sucesivamente a la definicién de las funciones de las actitudes antes de abordar
los comportamientos.

1.3 Actitudes

Al realizar el abordaje de los sesgos cognitivos, actitudes y comportamientos y su
interrelacién como la base de la apropiacion de una cultura, es plausible proponer
que son los sesgos cognitivos los que impactan las actitudes que las personas tienen
frente al objeto o situacién definida (en este caso, frente a la ética de la investigacion, la
bioéticay laintegridad cientifica) en el desarrollo de los procesos de ciencia, tecnologia
e innovacion. Estas actitudes tienen una influencia directa en el comportamiento de
los actores involucrados; estas conductas son, finalmente, la accion que evidencia la
apropiacion de la cultura, en tanto que demuestran el seguimiento de estandares,
normasy lineamientos en el tema.

Si bien se presentan variantes de la interaccién entre estos constructos (sesgos,
actitudes, comportamientos), en el presente documento se intenta mostrar el
camino que se estructura al pasar de los sesgos cognitivos a las actitudes y cémo
estas se convierten en un factor mediador que influye en los comportamientos.
De esta forma, se ofrece un modelo aplicable de forma concreta a los procesos de
ciencia, tecnologia e innovacion. Asi, este apartado se centra en el abordaje de las
actitudes como uno de los eslabones que ayudan en la concrecion del proceso de
apropiacion de una cultura.

1.3.1Definicion

Aunque el estudio sobre las actitudes comienza en la década del 30 del siglo XX, puede
decirse que alin no existe un acuerdo frente a su definicion, caracteristicas y alcance.
Seglin Guerra de los Santosy Cantillo Galindo (2012), se han definido como constructos
hipotéticos o como elementos reales, de tipo consciente o inconsciente, que abarcan
la esfera cognitiva, emocional y comportamental. Sin embargo, de acuerdo con Esco-
bar-Melo y Diaz Amado (2008), sobre todo en el siglo XXI, el enfoque de estudio se ha
orientado fuertemente a la cognicién social: el marco de la psicologia social desde donde
generalmente se ha abordado, aunque esta area de la psicologia empez6 a utilizar el
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término técnico actitud (delinglés attitude) desde principios del siglo XX (Guerra de los
Santos y Cantillo Galindo, 2012).

En el capitulo «Las actitudes en las relaciones interpersonales» (Guerra de los Santos y
Cantillo Galindo,2012), se exponen los modelos de abordaje de estudio de las actitudes,
que pueden ofrecer un referente en relacién con la apropiacion del enfoque abordado
por el presente escrito.

Tabla 4. Modelos de abordaje de las actitudes

Descripcion abordaje de las actitudes

Modelos Unitarios Actitudes asociadas en la memoria a un afecto sobre un
objeto determinado. En este sentido se ha considerado
Fazio (1990) un afecto positivo o negativo.

Pratkanis y Greenwald (1989) | Modelo representado por la propuesta MODE (Fazio,
1990):

+ losobjetosconlosquesetiene unaexperienciadirecta
generan actitudes mas accesibles, es decir, actitudes
mas estables, mas resistentes a la critica, al tiempo que
ofrecen mas confianza;

+ las actitudes guian las conductas mediante la activa-
cién automatica de la actitud en presencia del objeto,
o mediante el anélisis cuidadoso de la informacion.

Modelos duales Considera que se puede tener tanto una actitud explicita
(consciente) como implicita (inconsciente) frente a un
Wilson, Lindsay y Schooler | gbjeto; es posible demostrar diferentes afectos frente al
(2000) mismo objeto.

Estasactitudes duales presentan representaciones menta-
les diferentes, se forman por procesos cognitivos diferentes
y se activan en contextos diferentes.




Modelo Descripcion abordaje de las actitudes

Modelos de proceso Perspectiva constructivista de las actitudes, por la que las
actitudes se forman para cada situacion especifica, segin
Schwarz y Bohner (2001) sentimientos, creencias y conductas méas destacadas. Lo

anterior genera un «acceso selectivo de la informacion»,

Ganyiomsid y Blotlen iz et por lo que influye en la evaluacion de la informacion.

(2006)
El modelo APE —de evaluacion asociativo-proposicional

(Gawronski y Bodenhausen (2006)— define que se actla
de forma positiva o negativa hacia el objeto, de acuerdo
con el afecto asociado con este 0 a los pensamientos que
genera.Asuvez, el afecto puede sertransformado porlas
creencias. Resaltan que las actitudes no se encuentran
en la memoria.

Modelo metacognitivo Las actitudes permanecen en nuestra memoria, con lo

que generan evaluaciones positivas o negativas.
Pretty, Brifiol y DeMarree

(2007) Caracteristicas: La activacién de las actitudes depende

del contexto; al tener actitudes antagdnicas (bueno/
malo) frente a un objeto, la activacion dependera de la
experiencia mas cercana o de los contextos donde se
relacionen, de la valoracién que el sujeto realice de la
actitud hacia el objeto.

Fuente: elaboracién propia a partir de la Clasificacion de Modelos de Abordaje de las Actitudes en «Las
actitudes en las relaciones interpersonales» (Guerra de los Santos y Cantillo Galindo, 2012).

Para Guerra de los Santos y Cantillo Galindo (2012), existen dos funciones principales
de las actitudes:

Funciones motivacionales: Se representan como respuesta a las necesidades del
individuo o del grupo.

Funciones cognitivas: Orientadas a la escogencia selectiva de la informacion. Cada
una de estas funciones presenta una clasificacién interna que permite comprender su
aplicacion al campo motivacional o cognoscente.

Generaci6n de una Cultura
en Etica de la Investigacién, Bioética e Integridad Cientifica



Tabla 5. Funciones de las actitudes

Funciones

Descripcion

Motivacionales

Adaptativa
o instrumental

Relacionada con elintento de obtener la mayor
gratificacion de las experienciasy relaciones, y
condisminuiraspectos desagradables. En este
caso, la funcién de las actitudes es permitir
el acercamiento con lo que consideramos
agradableyevitar lo que consideramos desa-
gradable, porlo que la cercaniay consistencia
con premios y castigos es fundamental en
esta funcion.

Defensiva del yo

Eneste caso, las actitudes protegen alindividuo
de los sentimientos negativos hacia sf mismo,
hacia otros o haciaun grupo. En general, desde
esta perspectiva, todas las personas tienen
actitudes defensivas que usaran en mayor o
menor medida, de acuerdo con el contexto

Expresiva de valores

Se orienta a dara conocer los valores centrales
del individuo y el tipo de persona que se cree
ser. Este enfoque considera que las actitudes le
sirven al individuo para obtener la aprobacion
social

Cognoscitivarespecto
del medio

Esta funcion hace referencia al marco contextual
que ofrecen las actitudes para la busqueda de
informacion de lo que les rodea. De esta forma,
las actitudes ayudan a comprender el medio
que los rodea.




Funciones

Cognitivas

Procesamiento de la
informacion

Descripcion

Ofrecen un marco de referencia para organizar
y comprender la informacion que llega del
mundo exterior.

Investigacionactivade
informacién relevante
para la actitud

Selectividad en la busqueda de informacion,
orientada hacia aquella con la que se siente
mayor identificacion o cercania (acorde con
sus actitudes).

Percepcion de la
informaciénrelevante
para la actitud

Esta funcion se orienta a servir de filtro para la
evaluacion de la informacion que llega.

Recuerdo de la infor-
macion relevante para
la actitud

Las actitudes permiten tener una mayor recor-
dacién delos asuntos, en donde estas tuvieron
mayor intensidad (a favor o en contra) que en

donde fueron neutras.

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Clasificacién de Modelos de abordaje de las Actitudes en «Las
actitudes en las relaciones interpersonales» (Guerra de los Santos y Cantillo Galindo, 2012)

Para el objeto de este escrito, a saber, cdmo la formacion puede impactar en la trans-
formacion de sesgos cognitivos -luego, actitudes y comportamientos—, en este caso,
para la generacion y apropiacion de una cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e
Integridad Cientifica, en el marco de los procesos de ciencia, tecnologia e innovacion
que se desarrollan del pais, se considera el enfoque desde la psicologia social, el mas
pertinente para la exploracién de las actitudes, ya que permite explorarlas desde la
perspectiva de agente mediador; en este caso, entre los sesgos cognitivosy las conductas.

Desde este enfoquey de acuerdo con Escobar-Melo y Diaz Amado (Escobar-Melo y Diaz
Amado, 2008), las actitudes son un constructo subjetivo que pertenece a la psicologia
social, referido a «una forma comprensiva de acercarse a la conducta mediada social-
mente» (p.75). Para estos autores, las actitudes poseen t res dimensiones:

. Cognitiva: Hace referencia a las «creencias con respecto al objeto de la actitud
en términos de los supuestos sobre cémo esy la relativa objetividad en relacion
con el mismo» (p.75).

. Afectiva: Se relaciona con los «sentimientos evaluativos de favorabilidad o
desfavorabilidad, sentimientos que remiten a emociones particulares» (p.75).
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. Conductual: Se orienta a las «tendencias a la accion, en términos de cdmo un
sujeto responde o actla ante dicho objeto, persona o grupo de personas, que
constituyen el objetivo o blanco de la actitud» (Morris y Maisto, 2001; citados por
Escobar-Melo y Diaz Amado, 2009, p. 75).

Escobar-Melo y Diaz Amado (2008) consideran que

las actitudes pueden ser comprendidas como verdaderas dimensiones que
influyen en la conducta de un sujeto determinado, también como mediadorasy
orientadoras de la conducta o como respuestas complejas del organismo producto
de la influencia de los grupos en los que vive o de las situaciones sociales que
experimenta. (p. 75)

Entendemos las actitudes como un constructo mediador entre los sesgos cognitivos y el
comportamiento, en lamedida en que coadyuvan en el proceso a través del cual los sesgos
cognitivos se consolidan en creencias, afectos y evaluaciones del medio, condiciones que
a su vez orientan o condicionan el comportamiento de las personas ante determinados
objetos o situaciones, en este caso, frente a la ética de la investigacion, la bioética y la
integridad cientifica. Teniendo como base este enfoque, el siguiente apartado abordara
especificamente el aspecto conductualy las aproximaciones conceptuales que aportanala
transformacién de comportamientos, teniendo presente siempre que el comportamiento
se encuentra en interrelacion constante con los sesgos cognitivos y las actitudes.

1.4 Comportamiento

1.4.1 Definicion

El comportamiento, entendido como el constructo referido a las conductas que un
individuo evidencia ante una situacién determinada, permite, en el marco de la Etica
de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica, dar cuenta del cumplimiento de
lineamientos, normas, estdndares, entre otros, alineados al «deber ser» del desarrollo
delos procesos de ciencia, tecnologia einnovacion dictados porlacomunidad cientifica
a la que se pertenece.

Este apartado abordara los modelos de cambio de comportamiento mas representativos
que pueden aplicarse al caso de interés, de tal forma que sean la base conceptual para
desarrollaruna propuesta respecto a los roles que pueden llegara cumplir los procesos




formativos en la adquisicion y transformacién de comportamiento, por tanto, en la
apropiacién de cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica.

1.4.2 Modelos de cambio comportamental

Aunque existen diversos modelos para el cambio comportamental, el presente escrito se
centrara en tres: modelos centrados en el individuo; modelos integrativos individuo-am-
biente,y modelos contempordneos, especificamente, el disefio comportamental.

Las caracteristicas y elementos que integran cada uno de estos modelos permiten
plantear una propuesta sobre el rol que cumple la formacién para la adquisicion y
transformacién de los comportamientos en el marco de cada uno de los modelos,
teniendo siempre la premisa de la existencia de unainterrelacion entre sesgos cognitivos,
actitudes y comportamientos.

Modelos centrados en el individuo

De acuerdo con Alvarez (2010), los modelos de cambio comportamental centrados en el
individuo se orientan al cambio de actitudesy reestructuracion cognitiva,y a un cambio
por etapas o «motivacional». El siguiente cuadro ofrece una sintesis de los modelos
de cambio comportamental centrados en el individuo planteados por Alvarez (2010).

Tabla 6. Modelos de cambio de comportamiento centrados en el individuo

Modelo/Autores Caracteristicas

Festinger (1954) La cognicion es determinante para el comporta-
miento. Elcomportamientoyla cognicién pueden
Disonancia cognitiva no estar alineados (disonantes), por lo que el

individuo seria el encargado de realizar los cambios
en la cognicion para alcanzar el comportamiento
deseado.

Fischbein y Azjen (1975) 1975-Las cogniciones logran cambiar por expe-

riencias o por deliberacion sobre estas.

Autorregulacion y racionalidad Enlaautorregulacion eselindividuo el que predice,

Control conductual percibido administray controla su cambio comportamental.

1985-«Control conductual percibido»: reforzadores
internos ayudan al cambio y mantenimiento
actitudinales y comportamentales.
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Modelo/Autores Caracteristicas

Weisten (1988) Modelo por etapas centrado en motivacion:

Adopcion de precauciones 1. Informacién acerca de la situacion;

2. célculo de riesgo;

3.reconocimiento de la propia susceptibilidad;
4. decision para la accion;

5. conducta deseable.

Eagly y Chaiken (1993) El cambio comportamental depende de la vali-
dezy credibilidad que el individuo le otorgue al
Persuasionyaproximacionalarespues- | mensaje y a la fuente del mensaje (persuasion
ta cognoscitiva externa) o la propia argumentacion para hacerlo
(autopersuasion).

Prochaska, Norcrossy Diclemente (1994) | Cambio de comportamiento: «cualquier actividad
que la personaemprende para ayudarse a modifi-
carsus pensamientos, sentimientos o conductas»
(Prochaska, Norcross y Diclemente, 1994, citado
por Alvarez, 2010)

Florez (2003) Modelo complejo poretapas: cada estadio acerca
alindividuo al comportamiento deseado, y cada
Esquema Heuristico DPPP (dimension | etapa tiene unos limites, unas variables facilitado-
psicologica promocion-prevencion) rasy unas barreras. Combina la influencia grupal
con las decisiones graduales del sujeto.

Fuente: Elaboracion propia a partir de «<Modelos psicologicos del cambio: de los modelos centrados en
elindividuo a los modelos psicosociales en psicologfa de la salud» (Alvarez, 2010)

Teniendo en cuenta que en todos los modelos de modificacion de comportamiento
centrado en el individuo las cogniciones son fundamentales, bien porque estan a la
pardelcambio de comportamiento, porque regulan lasemociones queinciden en los
comportamientos o porque son precursoras del cambio de comportamiento mismo,
se podria decir que el conocimiento de la situacion o el conocimiento relacionado
con el comportamiento deseado cumple diversos objetivos a nivel cognitivo, como
la reflexion y generacién de conciencia sobre los conocimientos o percepciones
distorsionadas frente al comportamiento, la identificacién de ventajas y desventa-
jas del comportamiento y la validez de los argumentos frente a este, los aspectos




emocionales que impactan en las creencias o actitudes y la posibilidad de concretar
el comportamiento y mantenerlo.

A pesar de laimportancia que tienen el conocimiento, el desarrollo de capacidades o
la adquisicion de habilidades sobre la modificacién comportamental en los modelos
centrados en el individuo, es importante retomar lo definido por De la Cruz Tomé
(2003) cuando resalta que «el problema es que con solo informacién no se garantiza
el cambio conductual» (p. 208); para el cambio de comportamiento es necesario un
tiempo prolongado y acompafiamiento constante.

Modelos integrativos individuo-ambiente

Algunos autores abordan el cambio comportamental como un proceso donde convergen
tanto aspectosindividuales relacionados con creencias, cogniciones, emociones, entre
otros, como aspectos del entorno que inciden positiva o negativamente en el cambio
de comportamiento. En el presente escrito se denominardn modelos integrativos
individuo-ambiente.

Segln Batlle (Batlle, s.f., p.2), entre los modelos que han analizado en algn punto la
relacion ambiente-comportamiento estan los siguientes: interconductismo, psicologia
interconductual, contextualismo funcional, modelos de neurociencia que trabajan
interrelaciéon cerebro-ambiente, modelos cognitivo-conductuales basados en teorias
de aprendizaje, modelos de procesamiento de informacién.

Para el tema que nos compete, se abordaran los modelos relacionados con el apren-
dizaje social, los cuales, segin Fuentes (2009), se basan en entender los cambios de
comportamiento a partir de la interaccién del individuo con su medio social, mientras
que Batlle (s.f.) los asocia a la conducta como producto de la «asociacion de estimulos
externos y procesos cognitivos internos» (p.5). Bandura (1980) logra consolidar los
postulados de este enfoque como «teoria del aprendizaje social», definiendo que los
patrones de comportamiento pueden adquirirse por experiencia propia u observando
comportamientos de otros e incluyendo el proceso cognitivo como fundamental para
la adquisicion y mantenimiento del comportamiento.

ParaBandura (1980), la teoria del aprendizaje social identifica tres sistemas regulatorios
del comportamiento, que en algunos aspectos se alinea con aspectos definidos por
otras teorfas:
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Tabla 7. Sistemas regulatorios del aprendizaje social

Sistema ‘ Descripcion

Estimulo antecedente que dispara el comportamiento,
permitiendo predecir hasta cierto punto las conse-
cuencias de este y logrando que el comportamiento
Primer sistema se ponga en accion.

Estos antecedentes queimpulsan el comportamiento
son diversos factores del contexto.

Influencia delaretroalimentacion del comportamiento,
definiendo que el comportamiento es extensamente
controlado por sus consecuencias. Comportamiento
castigado o poco reforzado, se descarta, mientras que
conductas que se refuerzan se mantieneny fortalecen.

Segundo sistema

Control cognitivo: influencia que tiene la cognicion
del individuo en el cambio de comportamiento, los
mecanismos cognoscentes pueden derivaren diversas
opciones de respuesta frente a los antecedentesy las
consecuencias del comportamiento.

Tercer sistema

Fuente: Elaboracion propia a partir de The Social Learning Theory of Aggression (Bandura, 1980)

A partir de estos modelos comportamentales, el rol que tiene la formacién es amplioy
variado, desde el conocimiento basico sobre las posibles consecuencias del compor-
tamiento deseado, que influye en las decisiones de llevarlo o no a cabo; la adquisicién
de patrones de respuesta asociados al comportamiento deseado; el manejo simbdlico
de situaciones en donde se deban poner en practica los comportamientos; hasta la
adquisicion de comportamientos al observarlos en otras personas, y las consecuencias
derivadas de su adopcion.

Es importante anotar que existen unos aspectos considerados necesarios para lograr
el cambio comportamental (Schwarzer y Gutiérrez-Dofia, 2009, p.11), referidos a la
autoeficacia percibida relacionada con la creencia que tiene la persona sobre sus pro-
pias capacidades para desarrollar la accion (comportamiento) o para mantenerlo, y la
planeacidn estratégica, enfocada ala preparacién delindividuo para responder ante las
dificultades que pueden presentarse al aplicar el comportamiento —por ejemplo, como,
doéndey cuédndo adoptar los comportamientos— (Schwarzer y Gutiérrez-Dofia, 2009).




En este modelo, el conocimiento que se tenga sobre el comportamientoy la «formacion»
para llevara cabo el comportamiento de forma satisfactoria, repercutird en la adquisicion
de los comportamientos deseados y su mantenimiento en el tiempo.

Modelos contemporaneos de cambio comportamental: disefio
comportamental

Los modelos contemporaneos de cambio comportamental hanido a la pardel desarrollo
tecnoldgicoy de la investigacion en neurociencias. Por esto, han permitido combinar
constructos de diversas areas para lograr la meta de la transformacién de comporta-
mientos a gran escala en politica publica; el disefio comportamental es uno de estos
modelos con evidencia de resultados positivos. Sanchez-Navarro (2018) considera al
disefio comportamental o behavioral design como «un campo emergente que combina
teorfas y métodos para entender el disefio como una herramienta para influir en el
comportamiento de las personas» (Sanchez-Navarro, 2018, p.1), teniendo como premisa
que las decisiones de las personas estan influidas tanto por factores racionales como
por «impulsos y emociones» (p.1) que se encuentran «ligados a sesgos cognitivos y
atajos mentales que afectan a nuestra manera de actuar» (Sdnchez-Navarro, 2018, p.1).
Al respecto, Arellano y Barreto (2020) enmarcan este tipo de modelos en lo que ellos
denominan gobierno conductual, que consideran una combinacién de «neurociencias,
psicologia evolutiva y economia conductual» (Arellano Gault y Barreto Pérez, 2016,
p.927), por lo que se entiende que el cambio de comportamiento no se da solo desde
la racionalidad, sino que intervienen otros factores menos conscientes en la toma de
decisiones de las personas.

Uno de los postulados de la perspectiva de disefio comportamental es que «la mejor
manera de modificar el comportamiento es modificar el comportamiento» (Garcia
Arteagoitia, 2020) . Es asi como estas iniciativas se centran en establecer pautas que
incidan en la adopcion de comportamientos para que, a partir de la generacién de
habitos, se alcance el cambio de actitud, contrario a lo que generalmente las ciencias
comportamentales plantean de empezar con intervenciones de cambio actitudinal o
cognitivo (2020). Segun Olivera (2020), con el disefio de comportamiento se «buscan
resultados orientados a la accion... cambiar un comportamiento determinado en vez
de modificar una forma de pensar» (p.1).

De acuerdo con Eslava y Silva (2021), aunque las ciencias comportamentales han
sido esenciales para el logro de objetivos planteados por politicas publicas, se han
tenido quereorientar los enfoques de cambio comportamental yendo de paradigmas
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conductistas clasicos —segun los que el comportamiento se modifica «a partir de
coercién e incentivo material»— aimplementar enfoques contemporaneos basados
en «nudge, boost, think, entre otros» (Instituto Mexicano de Economia del Comporta-
miento [IMEC], s.f.; Hertwig y Grune-Yanoff, 2017; John et al., 2009; citados por Eslava
y Silva, 2021). Estas nuevas herramientas de «disefio comportamental» se definen
en la siguiente tabla:

Tabla 8. Herramientas de disefio comportamental

Herramienta ‘ Concepto

Hace referencia a «pequefios empujones»; mas especifica-
mente, a «intervenciones que modifican laarquitecturade
la decision buscando un cambio de comportamiento que
sea ligero, baratoy respeta la autonomia delas personas»
(Eslavay Silva, 2021).

Las normas sociales regulan en gran medida el com-
portamiento individual, por lo que la percepcién de «lo
que hacen los demas» o «lo que piensan los demas que
debemos hacer» influye en el comportamiento (Bicchieri,
2008; citado por Eslava y Silva, 2021).

Nudge

Los procesos cognitivos son una fuente de error de las
personas, ya que guian de forma inadecuada a los indi-
viduos «que no saben», es decir, a quienes no tienen el
conocimiento o tienen un conocimiento distorsionado
(IMEC, 2020).

Son «intervenciones educativas ligeras que usan la am-
pliacion de las capacidades de las personas para que
puedan tomar mejores decisiones» (Eslavay Silva, 2021).

Centrada en las capacidades o falta de estas de los indivi-
duos, apuntan a ofrecer conocimiento y habilidades que
requiere el individuo, para lograr el cambio de compor-
tamiento (IMEC, 2020).

Boost




Herramienta ‘ Concepto

Son «espacios de deliberaciény técnicas de argumentacion
paraque las personas tomen decisiones colectivas» (Eslava
y Silva, 2021).

Busca «el cambio en el comportamiento a través de los
procesos conscientes delindividuoy pone sus esfuerzos en
larazény lareflexion de las personas» (Arellanoy Barreto,
2020, p. 927)»; de esta forma, construye «marcos institu-
cionales fuertes» en donde colectivamente se reflexione
y tomen decisiones, gracias a la posibilidad de didlogos
pUblicosy libres con otros.

Think

Fuente: Elaboracion propia a partir de (Eslavay Silva, 2021; Bicchieri, 2008, citado por Eslavay Silva, 2021,
IMEC, 2020; Arellano y Barreto, 2020)

De acuerdo con lo anterior, debido a los cambios estructurales a los que se enfrente
el mundo por la globalizacion, en el marco del modelo de disefio comportamental se
requiere reorientar los esfuerzos de los procesos formativos y de adquisicion de cono-
cimiento, paradesarrollaren los individuos capacidadesy habilidades que les permitan
«poner en accidon» sus conocimientosy de esta forma responder adecuadamente a las
exigencias de rapida adaptacién del entorno (Calderén Jemio, 2000).

1.5 Rol de la formacion en la apropiacion
de cultura en Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica

1.5.1Superacion de sesgos y cambios de actitudes
a través de la formacion

Basado en la maxima de José Ortega y Gasset, segln la cual «Yo soy yo y mis circuns-
tancias, v, si no las salvo a ellas, no me salvo yo» (1914, p. 322), Tomas Moratalla (1997)
propone un cambio en las actitudes que pasa por reconocer el contexto en el que se
encuentra el agente y también reconocer la relacién de interdependencia entre el
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agente y sus circunstancias. No hay cambio de actitud que no implique un cambio
en la manera como uno se relaciona con su mundo circundante, y es la formacion la
que permite esta transformacién. Por lo tanto, el rol de la formacion se asocia con los
siguientes factores que ayudan a construir la ruta que impulsa el cambio:

Indignacion: Todo cambio de actitud y toda toma de conciencia previa a un trabajo
de transformacion ética implica una afectaciéon respecto del mundo circundante que
mueve al agente a cambiar su situacion. Cuando me indigna la situacion que vivo, me
muevo para mejorarla. Si no comienzo por indignarme, el mundo me es indiferente, y
mis sesgos vy actitudes contindan intactos.

Cultura: Hay que concebir la cultura no como el resultado ya elaborado de grandes
productos del sabery de la accion, sino como un proceso en el que poco a poco se va
construyendo un tipo de configuracién de la vida social. El agente es protagonista de este
cambio paulatino, a pesar de que a primera vista los resultados a gran escala no sean
tan notables. Esen la constancia delaaccion continuaen laque untipo deculturaseva
consolidando'y, por eso, el cambio de actitud requiere de la perseverancia del agente.

Etica: La ética no se concibe como un conjunto de reglas que hay que seguir, sino como
una actitud consciente frente al modo de actuar y a las consecuencias de nuestras
acciones. También se concibe como una proyeccién que impulsa a que nuestras acciones
sean cada vez mejores.

Responsabilidad: Es el eje por el que la ética adquiere su manifestacion real y tiene
tres elementos basicos:

Conciencia: El agente se percibe como el protagonista de sus acciones, asi como
quien asume sus consecuencias, en la medida en que esté dentro de su alcance.

Autonomia: A partir de la toma de conciencia, el agente no se guia en su accion ni
Unica ni principalmente porimposiciones externas o por respuestas automaticas,
sino por un sentido de ser él quien puede tomar las riendas de su actuar.

Ejemplaridad: Mediante sus acciones, el agente sirve como modelo en su comunidad,
alavez que toma otros modelos como punto de referencia para su propia mejora.

Imaginacion: Es el elemento que permite trascender la situacion actual y sus criterios
para buscar maneras creativas de actuar y de superar los limites impuestos por los
sesgos que nos hacen actuar inconscientemente.

En relacion con la posibilidad de modificar o transformar las actitudes, Guerra de los
Santos y Cantillo Galindo (2012) consideran que




Una persona cambia de actitud cuando ya no le vale para conseguir los objetivos
que se propone, cuando no le sirve para adaptarse a la situacion en la que se
encuentra, bien porque se trate de una situacion nueva o porque en una habitual
han cambiado las circunstancias socioambientales y ha de desplegar otras
conductas acordes para poder permanecer en el ambiente deseado. (Guerra de
los Santos y Cantillo Galindo, 2012)

Para Escobar-Melo y Diaz Amado (2008), en investigacion de ciencias sociales, «las
actitudes siguen considerandose como el marco conceptual de fondo que sustenta las
investigaciones, sean de opinién, favorabilidad o intencionalidad con relacién a acciones
futuras o creenciasyvalores que acompafian las actuaciones humanas» (Escobar-Melo
y Diaz Amado, 2008).

Teniendo en cuenta que las actitudes tienen su base en la manera como se le aparece el
entorno al agente, como el agente usa su propia historia para justificar su relacién con
el entorno o como las mismas limitantes de la cognicién distorsionan las actitudes del
agente, esimportante también ir al fondo de la actitud y encontrar el sesgo cognitivo que
la sustentay en donde se hunden las raices del comportamiento que se quiere modificar.
Del comportamiento, que eslo que el analista tiene a su disposicion para su observacion,
se pueden identificar patrones que se constituyen en actitudesy, a partir de las actitudes,
es posible identificar los sesgos que justifican esas actitudes y le hacen pensar al agente
que se esta comportando racionalmente y que no necesita cuestionar sus motivos.

Tabla 9. Representacion de larutadel problemaenla apropiacionde culturaen EIBIC

Ruta de la identificacion del problema

Comportamiento Actitud Sesgo

(directamente observable) (disposicion) (Estructura cognitiva)

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 10. Representacion de la ruta de la transformacion y apropiacién de cultura
en EIBIC

Ruta de transformacion

Identificacién del comporta- | Toma de responsabilidad | Cambios éticos y culturales

nienite el icie (Del agente errado al agente | (Identificacion de sesgos,

(Indignacion) de cambio) actitudes y creacion de es-
trategias para el cambio)

Fuente: Elaboracién propia
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1.5.2 Rol de la formacion en el cambio
de comportamientos

Anteriormente, se identificé lainterrelacidn entre sesgos cognitivos, actitudesy comporta-
mientos, enfatizando que son los comportamientos los que pueden evidenciar laapropiacion
de una cultura en ética, bioética e integridad en el desarrollo de los procesos de ciencia,
tecnologia einnovacion,y que, dependiendo del modelo de cambio de comportamiento
que se aborde, elimpacto de la formacion en la generacion, cambioy mantenimiento de
comportamientosy, por lo tanto, la apropiacion de cultura seguiran un camino diferente,
alimpactar de diversas formas los elementos constitutivos de cada modelo.

Este apartado expondré tres propuestas del rol de la formacién en la apropiacion de
cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica, al identificarse
como factor incitador o mediador en el proceso de adquisicion y transformacion de
comportamientos, y al asumir esa formacion como proceso de adquisicion de conoci-
miento, desarrollo de capacidades, entrenamiento de habilidades, asi como un proceso
integral de transformacion del individuo a nivel personaly social. El rol de la formacion
en laapropiacion de cultura se propondra para cada uno de los modelos de cambio de
comportamiento abordados: modelos centrados en el individuo, modelos integrativos
ambiente-individuo, modelos contemporaneos: disefio comportamental.

La primera propuesta plantea el rol de la formacion en los modelos de cambio compor-
tamental centrados en el individuo, como se muestra en la siguiente figura:

Figura 4. Rol de la formacién para el cambio de comportamiento en Etica de la
Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica: modelos centrados en el individuo

Investigacion, ventajas
o0 desventajas del
comportamiento.

comportamientos en Etica de la Investigacion, Bioética e
Integridad Cientifica.

Identificar la necesidad o no del
cambio/adquisicion de comportamientos
en Etica de la Investigacion, Bioética
e Integridad Cientifica.

Influye en una mejor percepcion frente a la adopcion de \os]

Reflexion
y deliberacion

Autociencia
{Qué conacimientos,

(Cuéles son creenciasy percepciones Ayuda a tener comportamientos mas j

Validez de la
informacion sobre
comportamientos.

con el comportamiento en Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica.

Mayor credibilidad de los mensajes relacionados ]

errgdas?, setienen sobre Etica de la Comportamiento concretos socialmente vélidos.
iCuéles son Investigacion, Bioética deseable en Etica dela

distorsionadas? L atlGientiican Investigacion, Bioética ) -
e Integridad Cientifica? elnfegidad Gientiica Claridad sobre Ayuda a generar Incide en
elflos mayor emocionalidad autorefuerzo
comportamientos frente al del
Influye en las creencias deseables € Ey/ca comportamiento. comportamiento.
yactitudes sobrelos Generacion de una Procesos de CTel se dela Investigacion,
comportamientos en Etica de mayor emocionalidad realicen conforme l_sd\ozt\c_a N @ Ayudaaqueel Impactaenel
la Investigacion, Bioética frente al a principios Eticos, izt i, comportamiento se manteminiento
e Integridad Cientifica. comportamiento. Investigacion, Bioética refuerce en mayor del
eIntegridad Cientifica. medida. comportamiento.

Fuente: elaborado por Magda Liliana Rincén Meléndez (2021) para el Ministerio de Ciencia Tecnologia e
Innovacion (contrato N.° 241-2021) y Fundacién Tecnalia Colombia (N.° 221-2022)




En los modelos denominados centrados en el individuo la formacién cumple diversos
roles en el cambio de comportamiento, nombrados en este ejercicio segiin su funcion.

Rol de reflexion y deliberacién: Permiten al individuo reconocer a través de procesos
reflexivos y deliberativos la necesidad de cambiar o asumir comportamientos relativos
alaEticadela Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica; es evidente el cambio de
pensamiento.

Rol de autoconciencia: Orienta al individuo en una primera fase a la identificacion de
cuales conocimientos, creenciasy percepciones se tienen frente a los comportamientos
relacionados con Etica de la Investigacién, Bioética e Integridad Cientifica, para que
posteriormente establezca si estos conocimientos son reales, errados o distorsionados,
y realice los ajustes correspondientes, lo que lo lleva a percatarse sobre la necesidad o
importancia del comportamiento.

Rol de generaciéon de emociones: Coopera en la instauracién de emocionalidad en
los comportamientos en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica; de
esta forma, incide en creencias y actitudes frente al comportamiento.

Rol de identificacion de ventajas y desventajas: Aclara al individuo las ventajas y
desventajas de asumir los comportamientos relacionados con Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica, con lo que logra mejorar su percepcion y adopcion al
relacionarlos con mayores ventajas.

Rol de validez de informacion: Ayuda a que el individuo reconozca como vélidos en
su contexto particular los mensajes que le llegan sobre comportamientos en Etica de
la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica, con lo que incide en la decision de
llevarlos a cabo.

Rol de claridad sobre el comportamiento: Da claridad sobre los comportamientos
deseados, lo que permite:

. implementarlos de forma concreta en su contexto;

. que el grupo social los considere validos;

. generar procesos emocionales asociados que se convierten en «factores autorre-
forzadores» del comportamiento;

. propiciar un mayor refuerzo del comportamiento (internoy externo) que ayuda a
su mantenimiento en el tiempo.

La segunda propuesta sobre el rol de la formacién para la apropiacion de una cultura
en ética de la investigacion, la bioética y la integridad se aborda desde los modelos
que en este documento se han denominado integrativos —individuo-ambiente— y se
sintetiza graficamente a continuacion:

Generaci6n de una Cultura
en Etica de la Investigacién, Bioética e Integridad Cientifica



Figura5. Rol de laformacién para el cambio de comportamiento en Eticade la Inves-
tigacion, Bioética e Integridad Cientifica: modelos integrativos individuo-ambiente
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Fuente: elaborado por Magda Liliana Rincon Meléndez (2021) para el Ministerio de Ciencia Tecnologia e
Innovacion (contrato N.° 241-2021) y la Fundacion Tecnalia Colombia (contrato N.° 221-2022)

En los modelos integrativos del cambio de comportamiento, el rol de la formacién
incluye siete funciones fundamentales.

Identificacion de antecedentes del comportamiento: Genera aspectos emocionalesy
actitudinales positivos que anteceden eimpulsan laimplementacién de comportamientos
en Etica dela Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica; se relaciona con la exigencia,
desde los modelos integrativos, de contar con factores antecedente suficientemente
fuertes para impulsar o desencadenar el comportamiento.

Rol de reconocimiento de consecuencias reforzadoras: Permite tanto la identifi-
cacion de posibles consecuencias por la ejecucion o ausencia de comportamientos
relacionados con Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica, como el
reconocimiento personal de aquellas consecuencias percibidas como mas reforzantes
para el individuo.

Rol de refuerzo vicario: Tipo especifico de formacion considerado altamente efectivo
paralaadquisiciony mantenimiento del comportamiento, que posibilita el aprendizaje
de comportamientos en Etica de la Investigacidn, Bioética e Integridad Cientifica a través
dela observacién de «otros» de su contexto que ejecutan los mismos comportamientos,
al tiempo que permite observar las consecuencias positivas o negativas para estos
«otros» de la implementacién de los comportamientos.




«Rol de desarrollo de patrones de respuesta»: Desarrolla respuestas concretas a
situaciones que requieren comportamientos en Etica de la Investigacion, Bioética e
Integridad Cientifica, y orienta al individuo para flexibilizar y adaptar estas respuestas
a diversas situaciones.

Rol de resolucion de problemas: Aumenta en el individuo las capacidades y habilidades
a nivel comportamental para dar solucién a problemas en Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica.

Autoeficacia percibiday planificacion estratégica: Estan relacionados con la posibilidad
de mantener los comportamientos adquiridos o modificados a través del tiempo, es
decir,de que sean constantes. En el rol de autoeficacia percibida, la formacion aumenta
la percepcion que elindividuo tiene sobre sus capacidades para ejecutar los comporta-
mientos deseados o exigidos en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientffica.
Mientras que, en el rol de planificacion estratégica, se desarrollan capacidades para hacer
frente a las dificultades del contexto evidenciadas al implementar comportamientos en
Ftica de la Investigacién, Bioética e Integridad Cientffica, esperando que el individuo
proyecte tanto las dificultades como las soluciones comportamentales.

Eldltimo abordaje propone el rol de la formacién para la apropiacion de una cultura en
Fticadelalnvestigacion, Bioética e Integridad Cientifica en los modelos contemporaneos
de cambio de comportamiento.

Figura 6. Rol de laformacién para el cambio de comportamiento en Etica de la Investigacién,
Bioética e integridad Cientifica: modelos contemporaneos de cambio comportamental.
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En los modelos contemporaneos de cambio comportamental, se pueden identificar
cinco roles de la formacion.

Rol facilitador del comportamiento: Asociado a lo que los tedricos contemporaneos
llaman nudge, segn el cual el grado de conocimiento sobre las situaciones de Etica
de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica permite «dar el empujon» para que
el comportamiento se establezca. Los procesos formativos inciden en la motivacion,
los intereses y el valor que la persona le dé al comportamiento en Etica de la Investi-
gacion, Bioética e Integridad Cientifica; esto empuja al individuo a adquirir o cambiar
el comportamiento.

Rolde desarrollo de habilidades y capacidades: Asociado al boost, consideraquela
formacion debe usarse paraaumentar las capacidades de tipo técnico o més operativo
que requiere el individuo para llevar a cabo el comportamiento. En este caso, los
modelos contemporaneos parten de unas limitaciones de la persona en habilidades
para la accion.

Rol de reflexion colectiva: la formacion es la base para llegar al think, referido a la
toma de decisiones colectivas frente a los comportamientos, en este caso, en Etica
de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica, puesto que, sin los conocimientos
minimos sobre el tema, la reflexion colectiva se orienta a la toma de decisiones erro-
neas o influye en la imposibilidad de participar libremente en las decisiones sobre los
comportamientos.

Rol de organizacién de la informacion: Impacta en el desarrollo de esquemas
de accién individuales y colectivos frente a situaciones relacionadas con Etica de
la Investigacién, Bioética e Integridad Cientifica, por una parte. Por otra, ayuda
también a mejorar la percepciony la valoracién que el individuo tiene acerca de los
comportamientos en el tema, y lo encauza a su adopcion y ejecucion. Finalmente,
los procesos formativos se convierten en mecanismos de retroalimentacion del
comportamiento, gracias a lo que mejoran su implementacién y obtienen mayor
refuerzo por su ejecucion.

Rol de abordaje globalizado: La vision transcultural de los procesos formativos
desarrolla en el individuo capacidades de aplicacién del comportamiento en Etica de
la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica en contextos diversos, y habilidades
para la generalizacion de los comportamientosy su adaptacién a cambios estructurales,
resultado de los cambios globales actuales.

Apartirdelo anteriorse hace evidente que, independientemente del modelo de cambio
de comportamiento que se aborde, la formacion cumple roles fundamentales en la
adquisicion y transformacién de comportamientos que impactan en la apropiacion




de una cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica. De este
modo, cumplen variadas funciones en cada modelo, tanto en las esferas cognitivas y
emocionales requeridas para impulsar el comportamiento como en el campo practico
encaminado a la aplicacion de estos comportamientos para la solucion de problemas
y en los mecanismos de reforzamiento de estos comportamientos.

Conclusiones

Elmodelo planteado es sesgos cognitivos-actitudes-comportamientos. Permite establecer
una ruta metodoldgica en dondelaformacion puede operarcomo un factor transformador
de sesgos cognitivos que impactan las actitudes y los comportamientos en Etica de la
Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica,y que se presentan en el desarrollo de los
procesos de ciencia, tecnologia e innovacion. Por lo tanto, es fundamental el rol de las
acciones formativas para lograr cambios sustanciales a nivel cognitivo, que, a través de
las actitudes como eslabén mediador, se evidencian en los comportamientos; de esta
forma, permiten dar cuenta de la apropiacién de una cultura en Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica.

Si bien el modelo propuesto en el presente documento establece un camino definido
en la interaccién entre los sesgos cognitivos, las actitudes y los comportamientos, se
parte de que la interaccion entre estos tres constructos es variada y flexible, por lo que
es relevante como los procesos formativos impactan en esta interaccion; esto da como
resultado la apropiacién cultural en el tema.

Se evidencid, en la ruta metodoldgica desarrollada, la necesidad de que los grupos de
actoresinvolucrados en los procesos de ciencia, tecnologia e innovacién empiecen por
laidentificaciony aceptacion de los sesgos cognitivos propios, tanto individuales como
del grupo al que se pertenece, para orientar de esta forma las acciones formativas a
estos procesos de reflexion, en pos de la busqueda de transformaciones que realmente
impacten en las actitudes y comportamientos éticos, bioéticos y de integridad de los
procesos de ciencia, tecnologia e innovacion.

Esposible, a partirdel desarrollo conceptual realizado, concluir que la formacién cumple
unrol basicoyfundamental en la apropiacion de una cultura en Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica en todas las areas de conocimiento.
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Resumen

La ética aplicada a la investigacion es importante para alcanzar un conocimiento
cientifico valido, que se fundamente en valores y se desarrolle con un enfoque social.
Este capitulo presenta un marco teérico sobre laimportancia de la formacion desde el
enfoque de las virtudes para los actores que realizan procesos de CTel; se abordan los
sesgos cognitivosy susimplicaciones en las actitudes y comportamientos relacionados
conla EIBIC,y se establecen aspectos asociados con la formacion para la apropiacionyy
generacién de una cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica
en Ciencias Basicas y Ambientales, con lo que se contribuye a laimplementacién de la
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Abstract

Ethics applied to research isimportant to achieve valid scientific knowledge, based on
values and developed with a social focus. This chapter presents a theoretical framework
on the importance of training from the virtues approach for the actors who carry out
CTel processes, cognitive biases and their implications in the generation of knowledge
are addressed, and aspects related to training are established for the appropriation of
aculturein research ethics, bioethics and scientificintegrity in basic and environmental
sciences, contributing to the implementation of the Research Ethics, Bioethics and
Scientific Integrity Policy.

Keywords: Ethics, Bioethics, Cognition, Scientific knowledge, Science, Training process
Resumo

Aética aplicada ainvestigacdo é importante para alcancar um conhecimento cientifico
valido, baseado em valores e desenvolvido com uma abordagem social. Este capitulo
apresenta um quadro tedrico sobre a importancia da formacdo a partir da abordagem
das Virtudes, para os actores que realizam processos de CTl, aborda os preconceitos
cognitivos e as suas implicacdes na geragdo do conhecimento, e estabelece aspectos
relacionados com aformacéo para a apropriagdo de uma cultura de ética dainvestigacao,
bioética e integridade cientifica nas ciéncias basicas e ambientais, contribuindo para a
implementac&o da Politica de Etica da Investigac3o, Bioética e Integridade Cientifica.

Palavras-chaves: Ftica, Bioética, Conhecimento, Conhecimento cientifico, Ciéncia,
Processo de formacao.

1.1 Introduccion

La evolucién de la ciencia y la tecnologia han permitido el continuo desarrollo de los
pueblos para su bienestar; sin embargo, es importante considerar la diferencia entre
desarrolloy crecimiento econémico: este Ultimo es el que se asocia con el desarrollismo
y la sobreexplotacion de los recursos no renovables, y con el aumento del mercado
conimpactosirreversibles en el medio ambiente (Serrano et al., 2015). Se propone que
el desarrollo debe valorar la logica y la ciencia, asi como las tradiciones culturales, la
comunidad, el medio ambiente, y que debe reconocer diferentes sistemas de valores
(Rojas,2001; citado por Guzman Diaz, 2013). En este contexto y desde la perspectiva ética,
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el desarrollo lograra tener un enfoque mas humanista, considerando que no podemos
continuar generando cambios que influyan negativamente directa o indirectamente a
los seres vivos y su entorno.

Este capitulo se desarrolla en tres momentos:

1. Sepresentaelmarcotedricosobre laimportancia de laformacion para la generacién
y apropiacion de una cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad
Cientifica (EIBIC) en ciencias basicas y ambientales;

2. sedescriben los sesgos cognitivos relacionados con elementos en EIBIC de ciencias
basicas y ambientales;

3. finalmente,ycon baseenlosanteriores, se plantean los aspectos para laformacion
en EIBIC y la modificacion de sesgos cognitivos en las ciencias basicas y ambien-
tales, con lo que se contribuye a la implementacién de la Politica de Etica de la
Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica.

1.2 Importancia de la formacion para la
cultura en Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica

Al considerar la ética en relacion con la investigacion, se resalta que es una parte de
la filosofia que trata del bien y del mal; se desarrolla con la accién moral, con lo que
posibilitamodular nuestras orientaciones morales (Marcos, 2001). En la practica, la ética
orienta lareflexion ante el bien o al mal, o ante acciones buenas o malas. La moral, como
lo plantea Cortina (2000), citada por Ojeda de Lopez et al. (2007), es aquel «conjunto
de principios, normas y valores que cada generacion transmite, en la confianza [de]
que se trata de un buen legado de orientaciones sobre el modo de actuar para llevar
una vida justa» (p. 349). Si bien la ética en rigor es tedrica, se apoya en otras ciencias
o disciplinas, lo que le da un caracter practico: es el caso de la ética aplicada a la
investigacion cientifica, que debe estar dirigida a trabajar el conocimiento cientifico y,
en forma ética, a trabajar en docencia e investigacién para promover la formacién de
equipos interdisciplinarios que permitan la produccion cientifica para la solucién de
problemas (Ojeda de Lopez et al., 2007).

Segln Siqueiros-Beltronesy Jaime (2015), «la Ciencia es un invento social y constituye un
fenémeno colectivo; la misma propiedad debe atribuirse al método cientifico, porlo que
suaplicacion no es necesariamente a nivel individual, sino de la colectividad cientifica»




(p.32). Asi mismo, resaltan que «la ética es filosofia practica y resulta imprescindible en
la formacién cientifica; su observacion garantiza una busqueda de apego al método
cientificoy a los propositos de la ciencia (Siqueiros-Beltrones y Jaime, 2015, p. 48).

Es fundamental la confiabilidad de los resultados y el conocimiento generado en los
procesos investigativos a través del método cientifico. Segiin Michalek et al. (2010),
las equivocaciones de la ética en investigacion cientifica generan dificultades en el
avance de la ciencia. Sin embargo, no es su Unico efecto, ya que implica, entre otros,
una desconfianza en los productos generadosy el impacto econémico. Estos aspectos
también se relacionan con los problemas en la generacién de productos con validez y
representatividad del proceso de investigacién e incluyen planteamientos metodolo-
gicos, una estructura y el manejo adecuado de fundamentos tedricos que brindan el
conocimiento para lainvestigaciéon. Adicionalmente, el manejo de datosy estadisticas, asi
como la eleccién de lineas de investigacién, que pueden ser alimentadas en ocasiones
por causas no cientificas, como intereses econémicos. Algunos ejemplos de faltas éticas
relacionadas con la investigacion cientifica y que generan impacto en el avance de la
ciencia incluyen la fabricacién o falsificacion de resultados, la manipulacion de datos,
graficos o iméagenes, el plagio y los conflictos de interés (Marcovitch, 2007).

Para Siqueiros-Beltrones,

elentendimiento del concepto de paradigmay el manejo de la teoria, asicomo de la
metodologiay el ejercicio de la éticacomo componentes del método cientificoy su
filosoffa, resaltan como los moduladores de la personalidad cientifica, y coadyuvan
en el aprovechamiento de las virtudes individuales del cientifico. (2002, p. 194)

La preparacién del cientifico implica teneren cuenta el valor de la educacion y el entre-
namiento en su formacién, incluyendo la ética de la investigacion. Como lo establecen
Siqueiros-Beltrones y Jaime,

El cientifico bien formado logra la preparacion mediante la integracion de los tres
componentes basicos (educacion, entrenamiento, capacitacion). Esto Gltimoimplica
unacompenetracion en los conocimientos especificos tedricos y metodolégicos,
los cuales aplica con base en las normas éticas que rigen la actividad cientifica.
(2015, p. 76)

En relacién con la ética ambiental, su surgimiento se asocia con la necesidad de exten-
der la ética para una convivencia con la naturaleza (Legorreta, 2010). Se ha planteado
como ética medioambiental aquella que se relaciona con el uso del medio ambiente
en beneficio de los seres humanos, en tanto la ética ecoldgica concibe al ser humano
integrado en un medio, donde comparte su vida con otras especies, que hace posible
la vida (Costa, 2009). Tradicionalmente, la filosofia occidental ha negado la relacion
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moral entre el ser humano y la naturaleza; actualmente se viene reconociendo una
responsabilidad hacia ella.

Frente a las carencias en la ética de la investigacion a propoésito de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, sobre lo expresado por el exsecretario General de las Naciones
Unidas,

Nuestro mundo globalizado se caracteriza por avances extraordinarios junto con
nivelesinaceptables einsostenibles de miseria, temor, discriminacion, explotacion
einjusticiay un comportamiento irresponsable respecto del medio ambiente en
todos los planos. Sin embargo, también sabemos que estos problemas no son
accidentes de la naturaleza ni son productos de fendmenos ajenos a nuestro
control. Son consecuencia de acciones y omisiones de las personas. (Ki-moon,
2014; citado por Ramos Serpay Lépez Falcon, 2019, p. 186)

Un aspecto relevante para considerar es que «el uso de la biotecnologia parala evolucién
humana no es descalificado, dependera del uso que se le dé a la sabiduria» (Casquiery
Ortiz, 2012, p. 282). De ahi laimportancia de la responsabilidad y ética del investigador,
quien se encuentra en un sistema cientifico y de investigacion que le «exige competir
constantemente para la obtencién de reconocimiento y crédito, lo cual se traduce
finalmente enrecursosy posicion profesional de losinvestigadores, propiciando [sic] en
algunos casos la emergencia de malas conductas éticas y fraudes» (Cami, 2008; citado
por Opazo Carvajal, 2011, p. 62).

A pesar de no ser muchas veces reconocida en los entornos cientificos, la ética en
investigacion se hace indispensable. Como lo establecen Siqueiros-Beltronesy Jaime,

La investigacion cientifica se basa en valores y principios éticos, tales como
confianza, honestidad, responsabilidad y respeto. El avance de la investigacion
cientifica depende tanto de que se cumplan esos principios éticos como de la
veracidad delos resultadosy las conclusiones del trabajo experimental. (2015, p. 91)

Estos autores consideran, adicionalmente, la educacidon como uno de los mecanismos
de prevencién de la desviacién de los principios éticos. Para Cuadros-Contreras, es
relevante promover la formacion ética de investigadores; pero no es posible «sin la
produccion de un sentido comun, afectivo y valorativo que acompafie, desde los
primeros momentos en la temprana edad, hasta los méas grandes hitos de nuestra
carrera académica, el esfuerzo por conocer» (Cuadros-Contreras, 2019, p. 235); en esta
misma linea, refiriéndonos a la formacion en bioética, Abellany Maluf (2014) mencionan
que, adicionalmente a desarrollarse a nivel universitario, deberia implementarse en
la educacion secundaria, cuando el adolescente y el joven se definen y reafirman en
sus criterios éticos personales. Estas posturas, segL’m Rangel, estan en concordancia




con «el caracter moral basico de cualquier individuo que se forma desde su primera
infancia» (2019).

De este modo, laformacion en EIBIC es un proceso progresivo, sin olvidar que, adicional-
mente a las actividades investigativas, el cientifico participa en procesos que implican
establecer unas consideraciones éticas. Para Siqueiros-Beltrones y Jaime,

la participacién como cientificos, investigadores, o expertos, que conlleve a latoma
de decisiones sobre topicos bioéticos exige un reconocimiento ético de nuestras
propias capacidades y competencias, asi como una autocritica, tanto individual
como a nivel de comunidad cientifica. .. No es conveniente improvisar principios
éticos; no se nace sabiendo ética; aun cuando esta tiene sus bases en la honestidad
y educacion moral, requiere de una atencion ex profeso. (Siqueiros-Beltrones y
Jaime, 2015, p. 89)

De igual manera, Bunge (1978) resalta la importancia para el cientifico de considerar
como manifestacion de su honestidad profesionaly cientifica el formarse durante toda
suvida activa, teniendo en cuenta que, por preparados que se consideren, seran siempre
productos semielaborados. Hoy los investigadores en formacion se encuentran frente
a debates éticos, epistemoldgicos, metodologicos, lo cual va a repercutir en el ambito
cientifico, tecnolégico, social, cultural,econémico einstitucional por las consecuencias
derivadas de sus decisiones.

Abellan y Maluf (2014) consideran «tres componentes en la formacién en Bioética:
el contexto sociocultural, marcos conceptuales y metodologicos». Ademés, como
lo menciona Rangel (2019), la formacion es un «proceso que puede verse reflejado
en el cambio de actitudes y comportamientos que conducen a la formacion de
un profesional con sensibilidad humana y social, critico de su formacién y de su
participacion en la construccién de una sociedad con bienestar y mejor calidad de
vida» (p. 88).

Sibien la ética en rigor es teorica,
se apoya en otras ciencias o dis-

ciplinas, lo que le da un caracter
practico.
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Figura 7 . Importancia de la formacién en Etica de la Investigacién, Bioética e Inte-
gridad Cientifica en ciencias basicas y ambientales
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1.3 Sesgos cognitivos, actitudes
y comportamientos en ciencia,
tecnologia e innovacion

Los sesgos cognitivos son errores sistematicos producto de la necesidad evolutiva de
generarjuicios en formarapida (Rodriguez,2012). De acuerdo con Villaruel-fuentes, «se
entiende como un mecanismo mediante el cual sellega rapidamente a unaresolucion,
aunque ello implique cierto grado de superficialidad» (2019). Para Rodriguez (2012),
implica un filtraje subjetivo y selectivo de informacion, que conduce a decisiones y
conductas erroneas en determinados contextos; en muchas ocasiones, de corte ético.
Afectan capacidades especialmente criticas en el mundo cientifico como hacerjuicios
de valor objetivos, atribuir relaciones causales o para establecer hipotesis (Redondo,
2020). Para Romero-Fernandez, «la ciencia como tal, y no solo sus productos, tiene
una entrafia ética» (Romero Fernandez, 2016, p. 5), y la neutralidad de las ciencias es
cuestionable, considerando «el proceso de investigacion, sus politicasy determinantes
econdmicos, sesgos en la transmision de informacién, etc.» (Romero-Fernandez,
2016, p. 4).




1.3.1 Sesgos cognitivos y ciencias basicas

Uno de los aspectos comunes en un cientifico es la toma de decisiones sobre los datos
obtenidos de experimentos, los experimentos mismos y sus conclusiones, entre otros,
los cuales pueden ser perturbados por la presencia de sesgos cognitivos que interfieren
en la consecucién de resultados, validez y reproducibilidad. Redondo (2020) reporta
casos reconocidos de actividades cientificas en las cuales la presencia de sesgos ha
influido negativamente en los resultados; es el caso del uso del pesticida aldrin, usado
entre 1950y 1970, cuando el Departamento de Agricultura de Estados Unidos prohibio
su uso, ya que la medicién de su riesgo no se realizaba adecuadamente por no tener
en cuenta todas las variables.

La existencia de estos sesgos puede llevar al cientifico a adoptar actitudes relacionadas
con rechazar ideas que no coinciden con su manera de pensar, o bien lo contrario,
aceptarideas,aunque no estén suficientemente probadas, entre otras, lo que lesionaria
el caracter ético de la investigacion.

Sesgos egocéntricos: Como la falta de conocimiento relacionado con epistemologia.
En este sentido, es importante considerar que la ética es la disciplina de la filosofia que
estudia los principios que regulan la accién moral del ser humano y la epistemolog/a;
estudia la investigacion cientifica, el conocimiento cientifico, siendo una disciplina de
la filosofia (Bunge, 2006). La ética en investigacion se asocia con la interaccién que
tienen estas dos, y la consideracion de las tendencias epistemoldgicas permiten la
consecucién de productos validos obtenidos con rigor cientifico (Romero Fernandez,
2016). Segln Siqueiros-Beltrones y Jaime (2015), muchos investigadores relegan la
filosofia de la ciencia de sus reflexiones, y, con el seguimiento de métodos, trabajan
sobre un problema, en tanto el cientifico entiende y maneja la filosofia de la ciencia, y
asi confiere el estatus de cientificidad a la investigacion.

Concepciones metodoldgicas: El investigador debe tener en cuenta un objetivo
fundamental de la actividad investigativa: obtener conocimientos validos. Segln
Siqueiros-Beltrones (2002), puede estar influenciado por las metodologias, su estruc-
tura, manejo de fundamentos tedricos, asi como manejo de datos y estadisticas. En su
formacion, el cientifico debe adquirir claridad conceptual de lo que es la metodologia
para el desarrollo de la investigacién productiva en todo su contexto. Al respecto,
Redondo (2020) incluye informacién del trabajo desarrollado por la NASA sobre la
evolucion delagujero de ozono, para la cual se habian venido realizando estudios; pero
no fueron publicados hasta 1985 por el manejo inadecuado de los datos —un sesgo
cognitivo—. Finalmente, se establecio que habia disminucién de la capa de ozono'y
un agujero en el polo sur.
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Desconocimiento para trabajar con la comunidad: Puede derivar en la persistencia de
conductasinadecuadas; esfundamental el conocimiento de los procesos, guiasy documentos
quefortalezcan los procesos de intervencion para promover «el bienestar de cada individuo,
familia, grupo o comunidady de la especie humana en su conjunto» (Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura [UNESCO], 2005, p. 6).

ElDiagndstico de necesidades de formacion en EIBIC reporta que a losinvestigadores en
el area de ciencias basicas les falta experienciay conocimiento, y que tienen dificultades
en el «desarrollo de proyectos con comunidades, donde no se reconoce el contexto, ni
la situacién socioecondmica que influye en la probleméatica» (Useda et al., 2021, p. 149);
ademas, resalta la necesidad de que el investigador sea consciente de la realidad en
forma no fragmentada y de considerary reflexionar sobre los efectos de los proyectos
en la dimension social (Useda et al., 2021).

Desconocimiento de lineamientos de investigacion en protocolos, principios y
procesos: Se debe tener en cuenta no solamente lo metodolégico, sino lo ético, consi-
derando su trasfondo y manteniendo una postura autocritica, ya que, como menciona
Villarruel-Fuentes (2019, p. 66), «tratandose de la investigacion, es conveniente cambiar
de preguntas, para asi cambiar de respuestas» y no seguir la tendencia de abordar
distintos fendmenos de la misma manera.

Tratamiento de datos: Uno de los aspectos que pueden generar errores sistematicos
y falsos resultados en los informes de investigacion son los errores en registro y manejo
de datos. Como lo establece Redondo,

muchas decisiones importantes sobre los experimentos que se realizan (y los
que no), asi como de los resultados que se publican (o se guardan en un cajén),
no responden realmente a un método obijetivo, sino a fuerzas diversas, como la
interaccién con nuestros pares o la confianza en nuestras intuiciones e interpre-
taciones. (Redondo, 2020, p. 18)

Elanalisis estadistico esfundamental en la actividad cientificay depende del investigador
su aplicacion. Es necesario que el investigador profundice en el conocimiento para la
recoleccién y analisis de los resultados en la investigacion y que mantenga una vision
criticade susalcancesy limitaciones. Adicionalmente, el apego a ciertos procedimientos
estadisticos puede facilitar su uso, aun en ocasiones en las cuales no son los mejores.
Seglin Villaruel,

el cerebro humano gusta de aplicar soluciones conocidas, ya que probar cosas
nuevas, mediante el ensayo y error, implica una nueva inversion en tiempo y
esfuerzo: el cerebro, siya conoce una solucién, se vuelve «ciego» a otras posibles
soluciones. (Villarruel-Fuentes, 2019, p. 40)




Sesgos de disponibilidad: Incluye el desconocimiento de los aspectos éticos en los
investigadores, que estos han manifestado en el area de ciencias basicas, segln el
trabajo realizado por Minciencias sobre necesidades de formacion en EIBIC: refirieron
no solo la falta de formacién en el tema, sino consideraron como justificacién que sus
investigaciones no influencian seres humanos (Useda et al., 2021). La vision tradicional
de la ciencia basada fundamentalmente en el positivismo tiende a plantearse lejos de
los valoresy la dimension ética del ser humano; sin embargo, como manifiesta Salazar
(2018), se ha venido retomando la subjetividad, la ética y la axiologia en la actividad
cientifica para entender la relacion entre la sociedad, la cultura y la construccion de
conocimiento. Adicionalmente, nuevos avances establecen la necesidad de la ética
en el actuar cientifico, como en la inteligencia artificial (IA), para lo cual la oficina de la
Presidencia de la Republica de Colombia publicé el Marco ético para la IA (Presidencia
de la Republica, 2021).

Pérdida de metas delinvestigador: Seglin Siqueiros-Beltronesy Jaime (2015), implica
establecerlaimportancia de exigir al investigador altos estandares de comportamiento
profesional,dado sucompromiso socialy responsabilidad, paradesarrollarinvestigacion
cientificaque solucione las necesidades de la poblacién, en coherencia con componentes
politicos y econdmicos del entorno.

Concepciones preconcebidas sobre laimportancia de la éticay la bioética: Podemos
identificar su existencia teniendo en cuenta los sesgos de intuicion, evidenciados en el
estudio realizado por Minciencias (2021). Seglin este, para el area de Ciencias Basicas se
encontré desconocimiento sobre la ética en investigacion, conceptos como bioética, y
adicionalmente, la concepcion de que no esté relacionada con el drea de conocimiento
(Useda et al., 2021). Esto implica no reconocer que la ciencia tiene una entrafia ética 'y
quelaactividad cientifica no esindependiente de la posibilidad de |a falta de neutralidad
por factores metodolégicos, politicos, econdmicos o de transmision de la informacion
cientifica (Romero Fernandez, 2016).

Desconocimiento de proyectos de investigacién como parte de lineas de investi-
gacion: A finales del siglo XX aparecen posturas epistemologicas para dilucidar cémo
crece el conocimiento cientifico, partiendo de la nocién establecida por Imre Lakatos de
programas de investigacion, que llegan a establecer la investigacion cientificacomo un
proceso programatico y transindividual; si bien una investigacion puede ser analizada
individualmente, adquiere significado cuando se considera su valor entre una secuencia
de procesos investigativos, sustentando el concepto de lineas de investigacion y su
importancia (Padrén, 2007). Adicionalmente, la seleccion y trabajo en lineas de inves-
tigacion establecidas por intereses no cientificos, sino econdémicos, tiene un impacto
negativo (Siqueiros-Beltrones, 2002).
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Enfoque antropocéntrico: Cabe destacar que «el marco ético moral de occidente ha
considerado al hombre como criatura superiory predilecta divina para dominar sobre
las otras especies, las cuales, en cualquier caso, han sido considerados inferiores e
instrumentalmente utilizadas para intereses exclusivamente humanos» (Cardozo y de
Osorio, 2008, p. 48), lo que contribuye a su deterioro y destruccion. Esimportante tener
en cuenta que los actos realizados por el hombre son en si actos morales.

Respecto a lainvestigacion con animales: E| debate generado porla postura abolicio-
nista establece que no deben usarse para manipular las decisiones de los trabajadores.
Su uso no ha podido ser reemplazado en su totalidad, por lo que se han planteado
otras posturas como la dilemdtica, la cual considera la justificacion de su uso cuando
se carece de alternativas, en tanto la postura irrestricta justifica el uso de animales en
investigacion si estos generan un beneficio para el ser humano (Vega Angeles y Ortiz
Millan, 2021). El investigador deberé tener claridad de las condiciones éticas para el
desarrollo de la investigacion con animales, considerando pautas establecidas como
el reconocimiento de las 3 R (Barrios et al., 2011).

Omisidn de la investigacion interdisciplinar: La interdisciplinariedad «plantea que
varias disciplinas cientificas pueden colaborar mutuamente para que se produzca
desarrollo cientifico y asi la construccion de conocimiento» (Lépez, 2012, p. 370), y
evitar su fragmentacion. Este movimiento se desarrollé en las Ultimas dos décadas
como una necesidad de la participacion de diversas disciplinas en el desarrollo de una
investigacion, por lo que se llegd a una mirada desde varias perspectivas. De otro lado,
en el grupo de las llamadas éticas aplicadas, entre las que se encuentran la bioética,
la ecoética, la ética de la informacidn, entre otras, se ha necesitado del didlogo inter-
disciplinar (Garcia, 2011).

1.3.2Sesgos cognitivos y ciencias ambientales

Sesgos egocéntricos en los que se identifica la falta formacion en valores. La De-
claracion Mundial sobre la Educacion Superior reconoce que la sociedad vive una
crisis de valores:

Esta serfa una de las crisis del ethos y probablemente sea la que impacta con
mas fuerza en las estructuras politico-sociales que remeda no ya una «crisis de
los valores» como frecuentemente se ha dado en llamar, sino una pérdida de la
legitimidad de obra conforme avalores, poniendo en realidad en crisis el significado
mismo de la validez, en un mundo que yace bajo el reinado de la racionalidad
estratégica. (De Zan, 1993; citado por UNESCO, 2012, p. 19)




Esto nos lleva a repensar los valoresy la accién humana bajo las premisas ontologicas,
epistemoldgicas y conceptuales comunes y compartidas con relacion a las entidades
naturalesy las posibles consecuencias en el ambito ético, ambiental y social. Sin duda,
«vivimos en un mundo plural, seculary libre, y en él aceptamos convivir con otros que
cuentan con valores diferentes» (UNESCO, 2012, p. 20). Ante la crisis, se evidencian
diferentes posturas ante las realidades del mundo. Por lo tanto, los investigadores se
enfrentan al desafio de tener una postura critica, propositiva y coherente a la éticay la
integridad cientifica.

La carencia de formacién en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica:
Acorde a la realidad de los territorios, el Estado, la sociedad, la academiay los contenidos
con caracteristicas propias, es un desafio para lasinstituciones de educacion superior. Al
respecto, Guerreroy Gomez (2013; citado por Brionesy Lara, 2016, p. 100) «<confirmaron
esta ausencia de educacion éticay moral de la persona en la regién iberoamericana»,
resaltando su impacto en el desarrollo de los miembros de la sociedad.

Falta deinterdisciplinariedad en laformaciony en lainvestigacion: Gonzalez-Escobar
considera, para el abordaje del medio ambiente,

Tanto el contexto de la naturaleza como las relaciones socioculturales, en las
que los sujetos humanos habitan de manera condicionada; pero, a su vez, con-
dicionantes del sistema. Esa caracteristica sistémica permite entender que los
problemas ambientales se asumen interdisciplinariamente para comprender su
complejidad, su constitucion como una totalidad organizada en la que cualquier
cambio en una de sus partes afecta a las demas. (Gonzalez-Escobar, 2017, p. 6)

En la formacién, ademas de la competencia disciplinar, técnica y metodologica, el
investigador debe poder transitar en las diferentes areas del conocimiento para con-
siderar los distintos aspectos de las ciencias ambientales. Segln Faralli, «la bioética
se configura realmente como terreno ideal para realizar una relacion de interface [sic]
entre ciencias naturales y ciencias humanas» (2014, p. 18).

No setienen en cuenta la cultura nilos saberes tradicionales: Algunas investigaciones
ignoran las cosmologias, conocimientos, necesidades comunitarias y el manejo de los
recursos comunitarios. Seguin la UNESCO (2021),

los conocimientos y usos relacionados con la naturaleza y el universo abarcan
unaserie de saberes, técnicas, competencias, practicasy representaciones que las
comunidades han creado en suinteraccion con el medio natural. Estos modos de
pensareluniverso, que se expresan en el lenguaje, la tradicién oral, el sentimiento
de apego a un lugar, la memoria, la espiritualidad y la vision del mundo, influyen
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considerablemente en los valores y creencias y constituyen el fundamento de
muchos usos sociales y tradiciones culturales.

Los dilemas éticos y bioéticos en lo ambiental: Para Sarukhan (2019) hay tres dilemas
que deben entenderse de forma integral. El primero es la responsabilidad hacia la
naturaleza, el segundo eslaresponsabilidad hacia los seres humanos presentesy futuros
y el tercero hace referencia al contexto de nuestro comportamiento hacia la naturaleza
para beneficio de nuestra especie.

Sesgos de disponibilidad. Incluyen el enfoque antropocéntrico de los investigadores.
Segun Vallejo, «cuando los estudiosos argumentan que los humanos son los Unicos
seres merecedores de considerabilidad moral, su posicion ética puede, sin lugaraduda,
categorizarse dentro del ambito del antropocentrismo» (2019, p. 15); la considerabilidad
moral es un desafio para la ética relevante en los procesos de formacion en EIBIC.

Seglin Marquez-Vargas, «la dimension ambiental de la bioética se estructurd a partir
de las ideas fundantes de Jahr, Leopold y Potter, que marcan una linea conceptual
que establece un abandono de la ética antropocéntrica, para avanzar hacia un modelo
ecocéntrico» (2020, p. 1).

Respecto a la financiacién de la investigacion, Leopold escribié en el ensayo La ética
delatierra, que “un sistema de conservacion basado solamente en uninterés econoémico
es irremediablemente desequilibrado” (1949, p. 251 citado por Kwiatkowska, p. 52);
en muchas ocasiones las decisiones guiadas por los valores monetarios no prevén los
efectosy los riesgos ambientales que en algunos casos son irreversibles, “fue Leopold
quien definié la crisis ambiental como una falla con raices en la actividad econémica,
con una base ética” (Sarmiento, 2000, p. 33 citado por Marquez-Vargas, 2020, p. 9).

La postura ontoldgica en la que se forme el investigador: Para Levinas, la ontologica
delegoismo privilegia la posesion, y es la «forma por excelencia mediante la cual el otro
llega a ser el si mismo convirtiéndose en mio» y desplazando al otro. (Levinas, 1977, p.
70; citado por Montero, 2010, p. 92). El hecho de que el investigador asuma este tipo
de posturas lleva a una practica de poder, de dominacion, de exclusion, de negacion
de los derechos del otro, que disminuye las posibilidades de las comunidades, grupos
y la sociedad.

Montero considera «el conocimiento como praxis; el conocimiento como dialogo;
la inseparabilidad del Yo y del Otro; la relacion como el verdadero locus del ser; los
imperativos éticos de superar la exclusion y de transformar las condiciones de vida que
la producen» (Montero, 2010, p. 84), y propone una relacion dialogica, horizontal entre
los diferentes actores del sistema de investigacion en las que se puede aceptar a un
otro con formas de saber diferentes entre si. La formacion no cuenta con metodologias




ni estrategias pedagdgicas, activas ni prdcticas en contextos situados, lo que lleva a la
necesidad de resignificarel sentido de educar, con «la contribucion desde las instancias
educativas superiores a la formacion de profesionales con fuertes convicciones éticas»
(Brionesy Lara, 2016, p. 100). Al respecto, Pasmanik y Winkler (2009; citadas por Briones
y Lara, 2016, p. 100) «sostienen que esta tendencia se deba a la formacion ética durante
los afios universitarios, caracterizada por ser escasa, tedrica y descontextualizada,
descuidando asuvezlareflexiony el debate». La formacién investigativa tiene desafios
en laimplementacion de estrategias pedagdgicas innovadoras.

Sesgos de intuicion: Entre los que se encuentra la falta de pensamiento critico.
Segln la UNESCO, «larealidad reclama una actitud reflexiva y critica frente a la situacion
medioambiental y el cambio climéatico» (2012, p. 11) en nuestro continente. «El sujeto
de la accion nunca fue libre, ni a todos se les concedié la oportunidad de construir una
razdn critica, porque la libertad y el criticismo s6lo se logran mediante una educacion
integral» (Rusconiy Cubillos, s.f., p.2), porlo cual «resulta fundamental que la educacién
superior,ademas de centrarse en la preparacion profesional, considere el desarrollo de
competencias personales tales como el razonamiento critico» (Nussbaum, 2005; citada
por Brionesy Lara, 2016, p. 100).

Falta de lineamientos claros para la prevencion del dafio ambiental: Se hace necesario
un debate fundado sobre la producciéon y aplicacién del conocimiento cientifico, con
base en la propuesta de Potter (1988), quien plantea que este estado de cosas:

Conlleva a que los lideres mundiales y los tomadores de decisiones en las
administraciones publicas locales o regionales entiendan la urgencia de una
bioéticaambiental, frente a los hechos que propician la destruccion del ambiente
natural, del cual depende, por supuesto, la vida de todos los seres. (citado por
Marquez-Vargas, 2020, p. 14)

Principios, valores y creencias Gonzalez-Escobar, (2017)

la discusion ética se centra en los valores, se requiere debatir mas que de una
éticaambiental avanzarhacia una ética del desarrollo, bajo el influjo de un nuevo
discurso pertinente y sustentado en valores integrativos, que definen el pensa-
miento sistémico y las complejidades de las interacciones entre el ecosistema'y
los sistemas culturales y sociales. (p. 12)

Enelterreno ético, al proponer que la naturaleza es sujeto devalorintrinseco, no se esta
aceptando un valor de cambio; se esta refiriendo a su ecosustancialidad como sistema
vivo, del cual se deriva unaimportancia vital para el ecosistema. Coexistimos con nuevas
situaciones que generan lo culturaly lo cientifico, con lo que influyen en nuestra vision
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del mundo sobre los problemas ambientales, resultado de las decisiones humanas
en las practicas investigativas, y a su vez influenciadas por aspectos tecnocientificos,
politicos, econdmicos y estéticos (Marquez-Vargas, 2020).

Carencia de dialogo de saberes: Cuadros-Contreras (2019) cita a Habermas (2000),
quien plantea que «se trata de fundamentar los imperativos morales, ya no desde
una racionalidad individual supuesta en toda la humanidad y basada en conceptos
a priori, sino en el ejercicio intersubjetivo del didlogo». En el didlogo se deberia,
como plantea Montero (Montero, 2010, p. 85), «<reconocer al Otro como actor social
y respetar su condicién de constructor/a de conocimientos, de productor/a de una
historia». En este didlogo se construyen nuevas formas de conocimiento; «con la
incorporacién de una perspectiva ética integrativa y respetuosa de la naturalezay su
relacion armonica de los cuerpos cientificos, dirigentesy demés sujetos humanos se
estara contribuyendo a promover un paradigma social incluyente» (Gonzalez-Escobar,
2017, p. 15).

Figura 8. Sesgos Cognitivos en Etica de la Investigacidn, Bioética e Integridad Cientifica
en ciencias basicas y ambientales
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1.4 Formacion encaminada ala apropiacion

de una culturaen Eticade la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica

En relacién con las tradiciones del pensamiento ético, cabe mencionar como aquellas
maés fuertes el consecuencialismo y el deontologismo. La primera considera que el
ajuste moral de nuestras acciones depende de las consecuencias de ellas; entiende una
accion como correcta moralmente si las cosas que produce son buenas. En el caso del
deontologismo, este propone que la accion moralmente correcta es aquella que se hace
conbase en unanorma moral;asi, lo correcto prima sobre lo bueno (Cuadros-Contreras,
2019). Es relevante el imperativo categorico de la ética Katiana que reza asi: “obra solo
seglin una maxima tal que puedas querer al mismo tiempo que se torne ley universal”
(Kant, 1995, p. 39, citado por Malishev, 2014, p. 13), y ademas deseable, de ahi que la
accion moral se exprese en normas bien definidas por un criterio universal.

Deontologismoy consecuencialismo plantean en forma defensiva la ética de la investi-
gacion. Seria una concepcion reduccionista, mas considerando que la ética no es solo
cuestion de cédigosy reglamentos, y debe ser mucho més abierta, mas cuando se piensa
enlasrelacionesentre la busqueda del conocimientoyla ética (Cuadros-Contreras, 2019).

La tradicion de las virtudes como postura fundamental para la formacion ética del
investigador: seglin Romero, «la éticadelavirtud es la base del bien, Aristételes sefialaba
que cultivar un buen caracter implica desarrollar ciertas virtudes» (2016, p. 49). Y es un
saber que sirve de guia para conducir la vida, postura relevante para la formacién de
quienes realicen investigacion, tal como establece Cuadros-Contreras:

El enfoque de las virtudes apuesta por una concepcién de la ética afirmativa, no
se contenta con mantener una actitud de responsabilidad o de cuidado, no se
conforma con actuar cautamente para aminorar riesgos de dafio, va mucho més
alla: considera que lo que define esencialmente a la ética, y esto es determinante
para formarinvestigadores, es su esfuerzo por ayudara la realizacién plena de los
sujetosylas comunidades, en ello reside todo su compromiso. Asi se conecta con
la politica, tal como fue pensada originalmente en la antigliedad. (2019, p. 240)

Si bien el desarrollo técnico cientifico ha generado avances y beneficios, también han
aparecido manerasde agresion a la dignidad del serhumano, y la ética en investigaciény
la bioética proponen unrepensar la forma de hacer ciencia responsablemente, enfocada
en el cuidado de la condicion y dignidad humana, la naturaleza y todos los contextos
involucrados con el desarrollo de la ciencia (Fuentes y Corral, 2018).
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En la actualidad, es responsabilidad de las entidades universitarias la produccion de
conocimiento mediante actividades investigativas, la formacién del talento humano;
perotambién, el formaropinionesytendencias, o cual le establece una responsabilidad
social: estos avances cientificos y responsabilidades establecen nuevos problemas,
incluyendo los relacionados con la ética (Colina Vargas y Vargas De Carrasquero, 2018).

Mogollon (2007) establece que los profesionales e investigadores deben tener una
formacion en valores que les permita resolver problemas sustentados en varios
componentes: académico, cientifico, ético, de competencias y comunitario. Debe
establecerse una cultura investigativa que incluya actitudes, valores, objetos, métodos,
técnicas y organizaciones, y que establezca la necesidad de considerar, entre otros, el
investigar de acuerdo con los estandares de la comunidad cientifica; debe trabajar con
rigor metodoldgico, sistematico, utilizar métodos adecuadosy asumir una actitud ética
(Fuentesy Corral, 2018).

La ética en la investigacion regula la moralidad del investigador, y la epistemologia
estudia la investigacion cientifica y su producto, es decir, el conocimiento cientifico.
Adicionalmente, la metodologia de la investigacion es esencial en el proceso de
construccion del conocimiento. Actualmente, se consideran otras dimensione, como
lo establecen Colinasy Vargas (2018):

Ahora, es necesario considerar otras dimensiones ademas de la epistemoldgica,
la gnoseologica, la metodoldgica, sino también la dimension axioldgica, la cual
imprime una serie de acciones, entre ellas, un acto de decisién y de honestidad
intelectual en torno al valor cientifico, humanistico, filoséfico y educativo. (p. 18)

Adicionalmente, el docente einvestigadorjuegan un papel esencial como generadores
de conocimiento en la formacion técnico-cientifica, asi como en ética y valores del
estudiante, y su actitud, comportamiento y visién de mundo juegan un papel esencial.

El trabajo cientifico se realiza para el desarrollo del conocimiento y la bisqueda de la
verdad, el cientifico debe considerar los factores que puedan interferir en el alcance de
sus metas. En relacion con los problemas éticos presentes en el proceso investigativo,
Colinay Vargas (2017) los enfocan desde cuatro aristas en forma general:

. Los aspectos propios del investigador:

o losrelacionados consu claridad ante sus responsabilidades como investigador
y formador, incluyendo la incorporacién de aspectos éticos y morales en la
investigacion;

o aquellos relacionados con el sujeto participante de la investigacion y la
necesidad de considerar todos los aspectos relacionados con esta interaccion.




. Los aspectos propios del proceso investigativo:

o lorelacionado conlaplanificacién, métodos, manejo de resultadosy su difusion
eimpacto en la sociedad;

o lorelacionado con otros investigadores o grupos de investigacion.

Como factor inherente al investigador, se debe tener en cuenta que existen sesgos
cognitivos que, como menciona Redondo, «afectan las capacidades especialmente
criticas en el mundo cientifico: la habilidad para decidir correctamente, para hacer
estimaciones justas, para hacer juicios de valor objetivos, para atribuir relaciones
causales o para establecer hipotesis» (2020, p. 18). Es necesario entonces que el in-
vestigador, «por mas apego a lo cientifico que muestre, debe prestar atencion a todos
estos fenémenos conductuales, que, si bien son de indole psicolégica, también lo son,
en gran medida, bioldgica y social» (Villarruel-Fuentes, 2019, p. 65). Asi, el investigador
debe conocer y controlar el riesgo o la presencia de sesgos cognitivos, considerando
que son inherentes a los procesos cognitivos; resaltar la importancia de la autocritica
en su trabajo; fomentar el uso de métodos de trabajo, y tomar decisiones de manera
maés racional (Redondo, 2020). Ademas, el reconocimiento del trabajo colaborativo y el
diédlogo, asi como del trabajo interdisciplinar en la actividad cientifica, permite ampliar
lavisiony el desarrollo de una actividad investigativa con aportes desde varias miradas
que facilitan la disminucion de sesgos y mejor conocimiento del tema.

El cientifico llega a la preparacidon mediante tres componentes basicos: educacién,
entrenamiento y capacitacion, los cuales deben incluir el componente ético, que rige
la actividad cientifica. Si bien la ética tiene sus bases en la honestidad y educacion
en valores del investigador, no se nace sabiendo ética de la investigacién y bioética, y
dicho conocimiento debe ser tenido en cuenta por el cientificoy en laformacion de los
profesionales en el campo de las ciencias (Siqueiros-Beltrones y Jaime, 2015).

Sobre la formacion en EIBIC, seglin Casado (2011), es importante distinguir entre la
educacion-formaciény la informacion:

Mediante la informacién se transmiten datos y conocimientos, sin evaluacion ni
orientacion. Por el contrario, la educacién y la formacién implican un paso mas
y pueden considerarse como semejantes, ya que transmiten valores y ensefian a
jerarquizarlosy a evaluarlos. (p. 67)

El proceso de educacion en ética de la investigacion y bioética debe fomentar el
pensamiento critico y reflexivo y el reconocimiento de que existen distintos modelos
morales, asi como la coexistencia de valoresy principios en los que se basa la sociedad
democrética; debe estar basado en la pluralidad de valores y principios, que exigen
para su analisis una mirada pluridisciplinary pluralista. Pulido et al. (2019) refieren que
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laeducacion éticay también la bioética en las universidades ha estado caracterizada
por la transmisién de corrientes filoséficas, normas o cédigos, dirigidos a seruna
guia para el actuar en forma de maximas que han de ser rectores de la conducta
y excelencia profesional. (p. 34)

Refiriéndonos a la educacién en ciencias basicas y ambientales, puede definirse como
«el proceso interdisciplinario para desarrollar ciudadanos conscientes e informados
acerca de la naturaleza en su totalidad... con capacidad para asumir el compromiso
de participar en la solucién de problemas, tomar decisiones y actuar para asegurar la
calidad ambiental» (Rick Mrazek, 1996; citado por Flores, 2012, p. 1021).

Los sesgos cognitivos, las habilidades metacognitivas del investigador y los procesos
propios de la investigacidn en las ciencias basicas y ambientales guardan una estrecha
relacion que puede abordarse a través de la diddctica de la investigacion, con el fin
de propiciar una formacion integral, teniendo en cuenta la formacion en ética de la
investigaciony la bioética en las dreas de ciencias béasicas y ambientales.

Con base en el enfoque de las virtudes del pensamiento ético, se hacen relevantes
las reflexiones de Jofre (2019) sobre la didactica cuando cita a Camilloni (2007), quien
plantea que la diferenciacion de las didacticas depende de diferentes parametros y sirven
a los fines de las distintas configuraciones de ensefianza. Por ejemplo, las didacticas
especificas: seglin los distintos niveles del sistema educativo, segln las edades de los
estudiantes, segln la disciplina, segln el tipo de institucion, segln las caracteristicas
de los sujetos (p. 34).

Uno de los aspectos en la formacién en EIBIC es la concordancia de la didactica con el
componente pedagbgico. La Declaracién Universal sobre Bioéticay Derechos Humanos
(DUBDH) indica que debe existir

lainterconexion entre los seres humanosy las demas formas devida, laimportancia
de un acceso apropiado a los recursos biolégicos y genéticos y su utilizacion, el
respeto del sabertradicionaly el papel de los seres humanos en la proteccion del
medio ambiente, la biosferay la biodiversidad. (UNESCO, 2005; citado por Abellan
Salort y Maluf, 2014, p. 57)

De alli que las asignaturas deberian combinar la pedagogia inductivay la deductiva, de
modo que sean practicas en todas las sesiones, adaptandose al grado de conocimientos
y madurez académica del grupo. La formacion para el trabajo con las comunidades
debe potenciar las estrategias argumentativas:

Yepes, Rodriguez y Montoya (2006; citados por Briones y Lara, 2016, p. 101) plantean
que esta estrategia es un evento del pensamiento en el cual se involucran las leyes




del razonamiento (la logica); las reglas para probar o refutar (la dialéctica), y el uso de
recursos verbales con el fin de persuadir, aludiendo a los afectos, las emociones y las
sugestiones (la retorica). Estas caracteristicas de la argumentacion estan vinculadas
con la formacién en valores

Para Sanchesy De Siqueira (2017), la educacion contemporanea busca

. instituciones de ensefianza mas democraticasy comprometidas con los contextos
socialesy culturales;

. docentes abiertos al didlogo y capacitados en metodologias educativas;

. docentes autbnomos, comprometidos con su propio proceso de aprendizaje y
dotados de responsabilidad social;

. mayor participacidon comunitaria en la educacion

La educacion propende por un didlogo abiertoy claro entre el estudiante y el profesor,
por el respeto por la dignidad del ser humano, resaltando los valores.

La educacién en ética supone un proceso de aprendizaje y no puede ser solo acopio
de conocimientos:

A partir de tres dimensiones reflexivas-fenomeénica, hermenéutica y teleoldgica,
desarrollamos la idea de que la educacién en la cultura cientifica implica un
«aprender a aprender»; propuesta que concluye asi en la necesidad de realizarun
cambio actitudinal que pase delinterés en transmitir solo saberes enciclopédicos
e instrumentales a un metaconocimiento que interrogue sobre las aptitudes
ético-cognitivas en los nuevos contextos generados por los avances cientificos y
tecnologicos. (Lahitte y Sdnchez Vazquez, 2014, p. 5)

Segun Pulido et al. (2019),

se ha demostrado que las estrategias didacticas en si mismas, como estudios de
caso, matrices éticas, incidentes criticos, analisis de videos, peliculas, etc., pueden
contribuir, grosso modo, al fomento de competencias que permitan la reflexion
en torno a situaciones dilematicas en el ejercicio académicoy profesional. (p. 36)

En este proceso también esimportante tener en cuenta que «la ensefianza de la bioética,
conforme con lo propuesto por la UNESCO, debe introducir al estudiante en tres areas
de dominio cognoscitivo, como son el conocimiento, las habilidades y las nuevas
actitudes» (Sanchesy De Siqueira, 2017, p. 83), para generar una conciencia éticay con
integridad sobre la aplicacion del conocimiento cientifico.
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En la formacion ética a nivel de educacién superior, algunas autoras han contribuido
con investigaciones sobre la formacion ética centrada en valores personales y profe-
sionales. Es el caso de la propuesta de Briones y Lara (2016) sobre la «formacion ética
mediante el desarrollo de la metodologia dialégica, y el uso de las nuevas tecnologias
de la comunicacion para permitir el contacto entre estudiantes de diversas culturasy
titulaciones» (p. 100).

Otra experiencia sobre el desarrollo de cursos de formacién investigativa es la citada por
Opazo (2011), denominada sensemaking o construccion del sentido ético, propuesta por
Mumford et al., (2008); este modelo presenta caracteristicas que pueden generalizarse
y adaptarse a diferentes campos de la ciencia, la investigacion de problemas éticos en
contextos situados, para generar cambios en la estructura del modelo mental de los
investigadores en formacion.

Figura 9. Dimensiones para la construccion del conocimiento cientifico en ciencias
basicas y ambientales

Dimension
ontoldgica

I Dimension ética

Dimension Dimension
epistemoldgica | gnoseolégica

Dimension Dimensién
axioldgica ' metodoldgica

Fuente: elaboracion propia (2023)

Conclusiones

Cémo se haevidenciado, en el &mbito de la educacion superior se presentan carencias
o falencias en la formacién ética e integridad cientifica del investigador, en el proceso
de generacion de conocimiento en el drea de la investigacion basicay ambiental. De ahi
que las realidades de hoy exijan una formacién integral, especialmente en dimensién
ética e integridad de los investigadores, para enfrentar y resolver las demandas y los
retos del mundo actual de manera responsablemente y comprometida.




Considerar redimensionar la produccion del conocimiento cientifico, incluyendo la
axiologiayfortaleciendo otros aspectos como lo epistemologico, metodologicoyy ético,
facilitard una cultura investigativa que genere resultados confiables con impacto social.
Adicionalmente, para laformacion del cientifico esimportante tener en cuenta los sesgos
cognitivos que pueden aparecer en cualquier momento en el curso de la investigacion;,
lo relevante es nuestra actitud ante ellos, es conocerlos para evitarlos.

En general, los expertos en educacién en ética de la investigacion e integridad cientifica
proponen una formacién innovadora que va mas alla de la ensefianza aprendizaje de
codigos, normas propias de la profesion, para generar un pensamiento critico, posturas
de una ontologia y epistemologia de la relacién a partir de pedagogias y didacticas
especificas. Estos procesos formativos requieren de un gran compromiso por parte
de todos los agentes implicados en el sistema de CTel, con el fin de superar las dos
tradiciones del pensamiento ético —el consecuencialismo y deontologismo—, de dar
prioridad a la tradicion de las virtudes y de promover las virtudes para la formacion
del caracter ético del investigadory la transformacién de su conciencia en la toma de
decisiones. Esto permitirad una postura mas afirmativa que no solamente establezca
prevenir los riesgos, sino que promueva el desarrollo del investigador vy la sociedad
en la produccién de conocimiento cientifico en forma confiable en ciencias bésicasy
ambientales.
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Resumen

El objetivo de este marco tedrico conceptual es comprender cémo se puede avanzar
para lograr nuevos modelos educacionales, sociales, econdmicos, politicos, culturales,
artisticos y deportivos; el uso de la informacion y los enfoques cientificos pory para la

' Antropdloga. Doctora en Antropologia. Profesora Investigadora Asociada de la Facultad de Ciencias
de la Comunicacion. Grupo de investigacion: Comunicacion, Lenguaje y Participacién. UNIMINUTO.
(Colombia). Correo electrénico: antropoblue@gmail.com ORCID https://orcid.org/0000-0002-1672-
9766.

2 Ljcenciada en Educacién. Enfasis en Educacién Fisica. Doctora en Bioética; Posdoctorado Filosofia
de la ciencia y sustentabilidad en la metodologia de la investigacion. Programa Medicina, Universi-
dad Libre, Cali, Colombia; lider del Grupo de Investigacion Estudios en Bioética, Ecologia Humana'y
Ecologia Politica Con(S)-CIENCIA. Correo electrénico: dianam.rodriguezg@unilibre.edu.co / ORCID:
https://orcid.org/0000-0003-1542-5901.

B Licenciada en Lengua Castellana y Comunicacién. Doctora en Educacion; Asesora y docente de In-
vestigacion en la Maestria en Didéctica de la Lengua y la Literatura Espafiola. Facultad de Educacion.
Universidad de Narifio. Pasto (Colombia). Correo electronico: sanchezedith980@gmail.com ORCID
https://orcid.org/0000-0003-0193-6882




comunicacion intercultural, con el fin de reconocer la vida desde una nueva ontologia
centrada en elaprendera mirar sistémicamentey obraren armonia con su cuidado, en el
marco de laimportancia de laformacion para la generaciony apropiacion de la cultura
delaEticade la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica. Para alcanzar el propésito,
surge como imperativo atender los sesgos por ser condicionantes que impiden avanzar
en el reto de proteger y disfrutar la existencia en la casa comun. Asi, el incremento y la
calidad en los desarrollos que se deben trabajar en ciencia, tecnologia e innovacion
aumentan capacidades para poder sery estar en los territorios. Se identificd que los
intelectuales de estas areas, en América Latina, proponen trabajar en potenciar el amor
alavida,comolafuerza que continia méas alla de la existencia. Reconocen la prudencia,
humildad y respeto como principios para crear, innovary producir conocimiento, desde
la responsabilidad con la vida.

Palabras clave: Derecho a la informacién, modelo educacional, enfoque cientifico,
ontologia, comunicacion intercultural.

Abstract

The objective of this conceptual theoretical framework is to understand how to move
forward to achieve new educational, social, economic, political, cultural, artistic and
sports models; the use of information and scientific approaches by and for intercultural
communication, in order to recognize life from a new ontology focused on learning to
look systemically and actin harmony with its care, within the framework of the impor-
tance of training for the generation and appropriation of the culture of research ethics,
bioethics and scientific integrity. To achieve this purpose, it is imperative to address
the biases that prevent progress in the challenge of protecting and enjoying existence
in our common home. Thus, the increase and quality in the developments that must
be worked on in science, technology, and innovation increase capacities to be able to
be and to be in the territories. It was identified that intellectuals in these areas, in Latin
America, propose to work on strengthening the love of life, as the force that continues
beyond existence. They recognize prudence, humility,and respect as principles to create,
innovate and produce knowledge, based on responsibility with life.

Keywords: Right to Information, Educational Model, Scientific Approach, Ontology,
Intercultural Communication.

Resumo

O objetivo desta estrutura tedrica conceitual é entender como avangar para alcangar
novos modelos educacionais, sociais, economicos, politicos, culturais, artisticos e
esportivos; o uso de informagdes e abordagens cientificas por e para a comunicacao
intercultural, a fim de reconhecer a vida a partir de uma nova ontologia centrada na
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aprendizagem de olhar sistemicamente e agirem harmonia com seus cuidados, dentro
da estrutura da importancia da formacgdo para a geracao e apropriacdo da cultura da
ética da pesquisa, da bioética e da integridade cientifica. Para atingir este objetivo, é
imperativo enfrentar os preconceitos que impedem o progresso no desafio de proteger
e desfrutar a existéncia em nossa casa comum. Assim, o aumento e a qualidade dos
desenvolvimentos que devem ser trabalhados em ciéncia, tecnologia e inovacdo au-
mentam as capacidades para poder estar e estar nos territorios. Foi identificado que os
intelectuais destas areas na América Latina se prop&em trabalhar para fortalecer o amor
a vida, como a forca que continua além da existéncia. Eles reconhecem a prudéncia,
a humildade e o respeito como principios para criar, inovar e produzir conhecimento,
baseado na responsabilidade pela vida.

Palabras chave: Direito a informacdo, modelo educacional, abordagem cientifica,
ontologia, comunicacdo transcultural.

Introduccion

Eldesarrollo tedrico conceptual se realiza en tres movimientos que son constitutivosy se
convierten en una ruta, para presentar laimportancia de la formacién en la generacion
y apropiacién de la cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica
(EIBIC) en Colombia:

. Movimiento uno: Es un marco general que desarrolla argumentos para fomentar
principios para el actuary canalizar los sesgos que impiden el desarrollo adecuado
en ciencia, tecnologia e innovacion;

. Movimiento dos: Alli se sefialan los principales sesgos que influencian el actuar,
es decir, los propdsitos, debido a que inciden en el obrar de una u otra manera;

. Movimiento tres: Atiende la accion y definen orientaciones para impactar la
«técnica del hacer» y no descuidar ningn proceso.

Estos, al estar imbricados, se sincronizan para generar creativamente nuevos conoci-
mientosy actitudes que favorecen la mirada sistémica para una nueva ontologia del ser.
Esta dindmica confirma que la razén de ser de las humanidades, las ciencias sociales,
lasartesy la educacién es la accién deregentar los alcances, retosy desafios en ciencia,
tecnologia e innovacion, pues establecen «elementos» comunes que comunican,
transforman vy resignifican permanentemente la vida y su sentido en comunidades,
sociedadesy naciones; asi, se reconoce laincidencia de los sesgos cognitivos, actitudes
y comportamientos para desarrollar con calidad los procesos de CTel en estas areas.




Se presenta la necesidad de una educacion con condiciones para reflexionar cémo
integrar las ciencias y las artes pory para descubrir quiénes somos en una sociedad
que tiene un aféan desaforado por la superacion personal egdlatra en detrimento de la
recuperacion del sentido comunitario. Asi, la formacion debe fortalecer el modo de pensar
sobre lavida, las actitudesy comportamientos para el actuar ético, como vocacién con
los otros en y para las investigaciones (Gramsci, 2018). De esta manera, la mision de
las instituciones se establece desde la obligatoriedad consciente para hacer eficiente
la politica de ética en investigacion, bioética e integridad cientifica, debido a que es
imperativo propiciar una mirada holistica, que facilite los ambientes, recursos, espacios
y tiempos para generar actitudes necesarias y capacidades (Sen, 1999) suficientes, entre
perspectivas de la totalidad del saber humano y el uso del conocimiento para actuar
en libertad en concordancia, desde el respeto como principio, mas alléd de hacer ciencia
sin incurrir en el detrimento de la diversidad general de la vida.

Se plantea que la vida requiere recuperarse como eje de la dindmica del conocer para
saber ser, estary hacer. Esto implica fortalecer la mirada sistémica para reconocer que
se es parte del todo. Este es el nuevo desafio para las areas sefialadas por la OCDE
que buscan promover politicas que mejoren el bienestar econémico y social, lo que
implicitamente esta sefialando que la ciencia esta al servicio de la vida, y no al sentido
del hacer parateneryacumular de manera desbordada, desde una légica consumista.
Esta debera ser la formacién para la comprension de la vida en su diversidad hacia la
trascendencia del ser ético.

Importancia de la formacion para la
cultura en Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica

Desarrollaruna nueva ontologia del Ser requiere aprendera obraren clave de principios,
exige reconocer que las artes son el principal elemento para potenciarlos, desde la
sensibilidad y las capacidades humanas, debido a que estas son necesarias (Eisner,
2000) para conocer hacer ciencia, tecnologia e innovacion a partir del aprender a vivir
valorando la vida y su sentido.

La formacion debe fortalecer el modo

de pensar sobre la vida, las actitudesy
comportamientos para el actuar ético.
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Figura 10. Las capacidades del Ser

Fuente: Katherine Rojas Montafia - Disefiadora gréfica.

Lafigura9explicitainterrogantes que requieren atenderse para potenciar las capacidades
del Ser, con el fin de establecer una ética de la investigacién basada en la dignidad
como principio.

Actualmente, los contextos de Colombia y del mundo en general estan sefialando la
necesidad de una revolucion total de consciencia que permita transitar de la fuerte
influencia del paradigma antropocéntrico hegemdnico para dar espacio de complemen-
tariedad a los nuevos paradigmas, tales como, el biocentrismo (Toro Araneda, 2014), el
pensamiento en espiral (Gavilan,2012). Esta cuestion facilita el transitarhacia una nueva




ontologia del ser. Pues lo que esta emergiendo a nivel global y, particularmente, no en
América es la necesidad de generar didlogos interepistémicos, entre conocimientos y
sabidurias, desde las perspectivas de pensadores como José Marti, Paulo Freire, Gros-
foguel, Silvia Rivera Cusicanqui, Elvira Espejo Ayca, Anibal Quijano, Marco Raul Mejia,
Eduardo Restrepo, entre otros. Estos son aportes sustanciales para la comprension
del experienciar e intencionar, desde el sentido comun (Schiitz, 2004), para alcanzar

la nueva ontologfa.

Portanto, se debe considerar que la especie animal, racional, interdependiente (Macin-
tyre, 1999), con el trasegar del tiempo, desde sus contextos y sus roles crea diferentes
rutas paravalorarydisfrutarlo que significa laviday el estar vivo. En perspectiva de una
mente bioética, en susentido pleno, lo que esta aconteciendo es el aprenderafortalecer
una nueva ontologia del ser que permita transitary proteger a las nuevas generaciones
para, asi, lograr cuidar de la casa comun.

Es asi como las investigaciones actuales confluyen en el sefialamiento de que es
inminente esta nueva ontologia del ser, pues permite, paulatinamente, en ciencia,
tecnologia e innovacién, aprender a comprender las nuevas cosas dinamicas entre
las categorias verdad, amor y vida, y al ser fusionadas inciden en las intenciones del
ser, hacery tener, las cuales en sus maximos desarrollos exigen que culturalmente se
consideren, construyan y relacionen asuntos que van desde el «;Qué somos?» hasta
el «;Para qué la vida?». En clave de respeto y cuidado por su majestuosidad, mas
alla, de los avances cientifico-técnicos que ha creado la especie para reconocer(se)
por encima del enceguecimiento por considerar que la ciencia y sus intereses tienen
prioridad sobre el cuidado delavida (Rodriguez Gonzélez, 2016). Este asunto repercute
para reconocer la importancia de atender los sesgos sefialados en estas areas en el
siguiente apartado.

Este planteamiento en clave bioética sefiala la necesidad de reconocer lo que somos
como especie para potenciar esa fuerza, a partir del actuar con los otros. En efecto, es
el mundo de la vida y el mundo cientifico los que en hibridacién (Rorty, 1991) pueden
sefialar que la realizacidon se consigue poniendo en tension todas las dimensiones
del ser para obtener la eudaimonia y conseguir la enkrateia y |a ataraxia... felicidad
entendida como equilibrio, paz y serenidad. Por tanto, la necesidad de un estado de
estar presente para que la consciencia pueda ayudar a canalizar la emocionalidad vy,
asi, entrar en una verdadera mirada de observacién limpia que permita permanecer
unidosy actuando como parte de un todo; esta mirada esencial admite que el centro
sea el cuidado de la vida, donde se confirma que es desde el cuerpo (Planella, 2006)
como se logra la manifestacion de ella. Es asumirtodas las dimensiones de nuestro Ser
en la vida como principio (Toro Araneda, 2014).
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Es decir, si todos estan conectados, todo esta en relacion; como lo hace comprensible
la fisica cuantica, todo de alguna manera vuelve. Depende de lo que se emita, ya que se
mueven 0 vemos unas cosas hasta el punto de cambiar la frecuencia fisica en «nosotros»
(Bohm & Peat, 2000). Esto se conecta con la actitud, es decir, como usted se posiciond
frente a una realidad, sea frustracion, resentimiento, desesperanza; esta lleva a las
decisiones que generan enredos, desde lo micro hasta lo macro en la vida personal y
comunitaria. Es de recordar que ataque, bloqueo, huida, amor, perdén, reconciliacion
permiten un estado de alerta que se activa como un gran torrente de potencialidades
para aprender a vivir, convivir y ayudar a las nuevas generaciones a vivir en actitudes
de servicio. En este sentido, la percepcién del error permite canalizar, desde la mirada
sistémica; activar la creatividad y la capacidad de anélisis en conexién con el mundo
emocional, y ayuda a obrar con firmeza y disciplina cuando ello lo requiere. Por tanto,
lo mejor de un ser humano solo se da en él como persona al lograr elegir libremente,
asi, al darse autorreconocimiento y parte de esto, se obtiene al sentirse parte de algo
que en sumundo merece vivirse.

En consecuencia, cultivar la inteligencia sentiente (Zubiri, 1983) es imprescindible
para atender el activar la capacidad de reflexion-intuicion que se posee como especie;
esta accion es esencial, con el fin de potenciar el acto primario de la empatia; de esta
manera, se acrecienta la capacidad de conquistar la transferencia de las vivencias del
uno al otro y se consigue un obrar con alteridad. Es decir, se potenciay desarrolla el
aprender a pensar en el otro, cuando se piensa como se esta siendo en el aquiy ahora
en el rol en que se encuentra, sea padre, hermano, profesional, lego, etc. Asi, desde el
acto reflexivoy el obrar, la intencionalidad esta activa. Y estar en esa condicién despierta
la consciencia y motiva a actuar prudencialmente.

En perspectiva bioética, lo que se visibiliza es la relacién constitutiva de la epistemo-
logia con la mirada de lo que implica la ética, lo cual se evidencia cuando se le exige,
por ejemplo, a un joven una reconstruccion de una concepcion ética a partir del acto
potenciado porsuinteligencia-sentiente, humana. Esto debido a que lavida se concibe
a partir del saber del mundoy del saber de si mismo anclado en la realidad. Ello lleva a
que el joven adquiera un compromiso con su entorno, dado que él mismo es realidad
y, por ello, es responsable de lo que acontece. De alli, la importancia de canalizar los
sesgos de intuicion, egocentrismo y disponibilidad.

Lo anterior permite comprender los alcances de la dignidad en perspectiva bioética,
al respecto, Gémez Floro (2014) analiza la tendencia a una vida humana dividida en
vida bios y vida zoé; es decir, una vida desnuda seria la del despojo de la identidad,
del caractery del ser humano, lo cual conlleva a una vida indigna de ser vivida, puesto
que se exime de pertenecer a cualquier estatuto, sea este ontolégico, juridico o incluso




moral. Igualmente, Pfeiffer (2009) argumenta que la dignidad, al ser un término rela-
cional, supone libertad e igualdad, y ello es la que la hace intersubjetiva. Se establece
y se asume que, al ser propia de la vida en comunidad, es un derecho, que se eleva a
ley cuando en perspectiva ética pone como sustento el respeto a la dignidad. Es por
ello por lo que, ya cimentada la dignidad como asunto que emerge al hacer uso de la
libertad eigualdad, se comprende que es un fin en si misma, pues el otro esta presente
como reconocido y reconocedor: como ser que se auto respeta y respeta, e inclusive
logra reconocerla més alla de su propia existencia individual.

Por tanto, es importante educar con y en perspectiva bioética. Para alcanzarlo, segin
Leon Correa (2008), se requiere cumplir tres objetivos que, a su vez, se convierten en
retos para los educadoresy los adultos en general: entregar conocimientos desde una
vision interdisciplinar sobre un ambito cada vez mas amplio y complejo de temas,
modificaractitudesy comportamientos eincidiren la relacion profesional. Porejemplo,
los profesionales en salud: salud-paciente, esto requiere ajustes y cambios sabios de
los modelos de asistencia en salud; el transmitir los valores éticos mas apropiados
y necesarios para estos profesionales y para la sociedad en general porque con ella
interactuan.

Como resultado de esta exigencia, tanto la metodologia en el acto educativo como la
actitudylaevaluacion son vitales para el manejo delos sesgosy por ser condicionantes
para crear conocimientos, cualidadesy valores; esto requiere educar desde una mirada
bioética amplia e interdisciplinar para lograr gestar un nuevo estatuto epistemologico,
donde se pueda incluir cuestiones de ética global y ambiental; para considerar los
problemasde la ética de lasinstitucionesy los sistemas de salud en un mundo pluralista
y complejo (Solomon, 2007, p.45; Belinguer, 2002). Al respecto, el reto mas importante
de un educador-mediador es el llegar a lo intimo de la formacion moral del joven y
ayudarle a incorporar, perfeccionar o jerarquizar de un mejor modo los valores éticos
y los queva a iradquiriendo a lo largo de su carrera, pasando de un deber hacer hacia
un querer hacer.

¢.Como atender las necesidades educativas de los jovenes? Desde la formacion
de una ética de las emociones, con el fin de lograr potenciar su desarrollo moral
y, por ende, su capacidad de hacer justicia en el obrar; se hace necesario que los
jovenes aprendan a re-conocer que «vivimos en y mediante nuestras emociones»
(Solomon, 2007, p. 45), ellas se «constituyen con base a juicios, modos de percibir,
concebiryevaluar» el mundo (Solomon, 2007, p. 45). En ese propdsito, es necesario
cultivar la facultad de la prudencia, y, por ende, asumirla como principio, pues ella
potencia las capacidadesy la voluntad frente a lo que se decide y requiere, como,
por ejemplo, en conseguir no hacer con el conocimiento acciones que deterioren
el futuro de otros. Es una actitud moral-ética del ciudadano que todos pueden

Generaci6n de una Cultura
en Etica de la Investigacién, Bioética e Integridad Cientifica



autohabilitar como caracteristica para obrararménicamente en comunidad, cuestion
consustancial que se relaciona e incide en los sesgos y lo que estos suscitan al
hacer ciencia, tecnologia e innovacion.

Todo lo sefialado indica un auténtico y actual acercamiento a la idea aristotélica
que invita a reconocer como posible una ciudadania donde se revalorice lo publico
como asunto de todos, debido a que se puede aprender a vivir asumiendo la vida
en sociedad como una comunidad de amigos ocupada en un proyecto colectivo
que evita la injusticia y busca la felicidad, el bien para la comunidad. Al respecto,
Habermas (1999) establece que «las cuestiones éticas no pueden serjuzgadas, desde
el punto de vista moral de si algo es bueno, de igual manera para todos» (p.23);
el enjuiciamiento imparcial de estas cuestiones se ajusta, mas bien, con base en
valoraciones fuertes, autocomprension y proyecto de vida perspectivista; tener en
cuenta la totalidad, «<es bueno para nosotros» (p.23). Mas alin, es un asunto esencial
para la formacion del ciudadano de la calle: rol que todos deben cumplir, factor
determinante en lo ético-moral para trabajar por un progreso social sostenible a favor
de laviday del planeta.

Hay que re-conocer que, actualmente, la vision que se tiene sobre la ciencia, la técnica
(tecnologia) y la sociedad se debe a ciertas taras y adherencias que desfiguran el
panorama; esto lleva a que las interpretaciones adjudicadas sean sesgadas; por tanto,
es la praxis del podery el lugar de la razén lo que impide comprender facilmente lo
que se hace, por lo que dificulta muchas veces el actuar por lo que «<ingenuamente»
se piensa. Lo que se ha generado es un pensar de manera parcial los acontecimientos
que circunscriben lavida del serhumano en la tierra. Ahora se comprende que no se
puede responderde manera Unica (simple) y exclusivamente disciplinar, se requiere la
interdisciplinariedad. Al respecto, Ospina-Ramirezy Ospina-Alvarado (2017) establecen
criterios para futuros posibles, donde es esencial favorecer el potencial creativo
de nifias y nifios como el fundamento para la construccion de la paz, aspecto que
favorece sus capacidades para hacer ciencia, tecnologia e innovacion.

Por tanto, la cooperacién interdisciplinar es importante y permite reconocer que
manejar estos procesos requiere de una creatividad (Rios Alvarado et al., 2009) sin
precedentes en todos los campos de la vida social, lo cual exige encontrar maneras
de apoyar al joven en el desarrollo de una identidad fortalecida desde el autocono-
cimiento. Esto, con el fin atender la necesidad de construir una autonomia cultural
y material que permita resguardar al colectivo de riesgos estructurales diversos,
eso si, sin detener el cambio. Ahora, el reconocimiento de principios para obrar es
influido por las disposiciones que se cultivan para decidir como obrar ante lo que se
necesita en los contextosy generan condicionantes; por eso, comprender los sesgos
para erradicarlos es parte del desarrollo que se presenta en el movimiento dos.




Sesgos cognitivos, actitudes y comportamientos
en Ciencia, Tecnologia e Innovacion

La Etica de la Investigacidn, Bioética e Integridad Cientifica (EIBIC) en ciencias sociales,
humanidadesy artes (Belén, 2019) se fundamenta en los principios de veracidad, justicia
y beneficencia; en sucompromiso ético con el bienestar social; en el respetoirreductible
porlavida; enelreconocimientoy apropiacién de los conocimientosy saberes diversos,
y en la estricta pulcritud moral en cada uno de sus procesos.

Figura 11. Formacion en el respeto a la vida en ciencia, tecnologia e innovacion

TRES (3) DL EORICO- CONCEPTUAL

Fuente: Katherine Rojas Montafia - Disefiadora gréfica.
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En este grafico, las ciencias sociales, humanidades, artes y educacién, campos de
conocimiento que comparten perspectivas, metodologias y técnicas de investigacion,
pero antetodo, interesesy preocupaciones por la condicién humanay el ecosistema del
que forman parte, deben insistir, de manera decidida, en la necesidad de replantear la
formacién en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica en sus planes de
estudio, como proposito inaplazable dentro del compromiso educativo e investigativo
hacia lainclusion, el bien comun, el respeto a la diversidad, al pensamiento divergente
ylablsquedadelajusticia social en mirada sistémica, como su principioy fundamento
epistemoldgico y axioldgico disciplinar.

Seglin lo sefialado, es necesario plantear hojas de ruta frente a las malas practicas que
emergen en la actividad investigativa. Se requieren mayores procesos de reflexion y
tomas de decisién en los métodos de EIBIC para identificary actuar sobre los posibles
sesgos que son propios de estas areas y su incidencia tanto en los resultados de las
investigaciones como en sus efectos colaterales en las comunidades, especialmente en
aquellas con caracteristicas diferenciales y contextos cruzados por situaciones especiales
para las personas involucradas. Por tanto, se precisan avances urgentes en el analisis
de la discusion sobre el impacto de las prdacticas de la investigacion social, ya que en
la Gltima década se ha evidenciado la enorme responsabilidad que la investigacion
social cualitativa (ISC) representa para la vida, la intimidad y los derechos: el delicado
equilibrio de comunidadesy personas (Hall, 2013; Maravi Mesia, 2007).

Ante lo sefialado, los sesgos mas notorios en estas areas y que requieren de trabajo
permanente en los curriculos para favorecer la investigacion social intersubjetiva (ISI)*
son lossesgos deintuicion, g ue dejan ver laintegridad de quien investiga; los sesgos de
egocentrismo, que menoscaban laidoneidad en los procesos investigativos, y los sesgos
de disponibilidad, que intervienen en la calidad de la accesibilidad en los contextos.

Sesgos de intuicion

Se relaciona lo siguiente como sesgos de intuicion:

. Prejuicio: Condicion, percepcidn, caracteristica o mala practica que incide
en el éptimo desarrollo o distorsiona la investigacién convirtiéndose en una
tendencia o inclinacion que influye en el modo de percibir un fendmeno. Se trata

1 Lainvestigacién nunca pierde la mirada social, siempre esintersubijetiva, por tanto, requiere de aprender
a reflexionar sobre lo que se decidey la forma de obrar, lo que se ha llamado ética de la investigacion
la cualincide en la forma de hacer Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Aca emerge la tendencia de tener
un sesgo que se podria llamar ontolégico y que fusionara los sesgos de disponibilidad de intuicién,
egocentrismo y disponibilidad.




de predisposiciones para juzgar desde valoraciones previas o a interpretar desde
estereotipos (Hall, 2013).

Condicionamiento: Hacia la «reproduccion de las posiciones del sistema»
(Bachelard, 2000; Bourdieu y Passeron, 1996).

Tendencia a perpetuar: Las situaciones vigentes del sistema en corresponden-
cia con la creacion de capitales simbodlicos y campos de poder hegeménicos
preestablecidos que determinan las posibilidades, que limitan el conocimiento e
importancia delimpacto delos resultados de las investigacionesy el reconocimiento
de quienes estan en ellas.

Falta de autonomia: Es entendida como restriccién de la decision personal y
la creatividad en la resolucién de probleméticas emergentes y en las decisiones
sobre situaciones contingentes que se deban adoptar en campo.

Narcisismo intelectual: Comprendido como intervencion no respetuosa o tenden-
cia a la descalificacion de los otros colegas o participantes de las investigaciones
(Bachelard, 2000), esto impide la justa interpretacién de todos los participantes
en una investigacién (Bourdieu, 2003). Igualmente, esté la dificultad de generar
alteridad/reflexividad/empatia/espejar como elementos fundamentales del en-
cuentro y el reconocimiento de los otros en el sentido del «cuidado» (Heidegger,
2009). Adicionalmente, la falta de compromiso entendida como las fallas en el
cumplimiento estricto de responsabilidades de todos los integrantes del equipo
investigadory del sentido colaborativo.

Sesgos de egocentrismo

Encuanto alossesgos de egocentrismo queinciden en laidoneidad de los investigadores,
gestores y semilleros de investigacion estan los siguientes:

Obstaculos epistemolégicos: Latendenciaa manteneraprendizajes atavicos descuidando
el «aprender a desaprender» (Bachelard, 2000). Adicionalmente, la desactualizacién en
la formacion respecto a los fundamentos epistemologicos/filoséficos de los cambios
y ajustes permanentes de enfoques y métodos cualitativos contemporaneos, lo cual
evidencia el desconocimiento del «giro epistémico»®. Igualmente, la instrumentalizacion

Las Ciencias Sociales requieren estar a la vanguardia en este aspecto, pues esto impide conocer
nuevos paradigmasy epistemes que estan vigentes en nuestra Américay que favorecen la integracion
entre saberes, conocimientosy practicas para la construccion en la diversidad y el pluralismo ante las
realidades del pafs.
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delas metodologias por las que lastécnicas de obtencion de informacion son reducidas
al pensamiento positivista, deterministay generalista, dando prioridad a los fenémenos
mensurables, al dato cuantificabley dejando delado lasinterpretaciones hasta la pérdida
ydistorsién dela construccion de sentido. Asi, el instinto conservativo esta representado
en lanotable sutileza de buscar lo que confirma los supuestos de un saber determinado.
Unido aello, la limitacién para pensar nuevas perspectivas epistémicas que permitan el
didlogo con otros paradigmas de pensamiento, tal como el pensamiento en «Espiral»
(Gavilan, 2012) y no solamente en términos lineales. En consecuencia, se enfatiza en la
biusqueda de precision, de rigor entendido como exactitud, y no como fidelidad ética e
interpretativa de las fuentes que es lo, que debe ser lo propio de la veracidad cientifica
en investigacion.

Sesgos de disponibilidad

Entre los sesgos de disponibilidad que impactan en los contextos estan los siguientes:
la presion institucional caracterizada por procesos de asignacion de tiemposy recursos
insuficientes sin considerar las realidades particulares de cada investigacién, investigador
y campo de accion?, con lo que se descuida la proyeccién social y los impactos de
estos procesos. Adicionalmente, los intereses particulares en determinados resultados
generan opacidad de los principios fundantes de la ISC., como la busqueda del bien
comun, la responsabilidad social, la equidad, el reconocimiento del otro y de lo otro,
la actitud dialogante, el respeto por la diversidad de formas de sery estar en el mundo.
Principios que se encuentran en tensién por los ejercicios de poder en los paradigmas
hegemdnicos que desconocen el pensamiento de quienes son considerados subalternos.
Lo anterior sucede por el desconocimiento de las condiciones histéricas particulares y
sociopolitico-culturales de cada contexto, de lasingularidad de territorios eidentidades y
porlatendencia acrearmodelos estandarizadosya homogeneizar territorios-identidades.

6 Enestesentido, los gestores, investigadoresy semilleros, necesitan atender el vacio por desconocimiento
en su formaciény voluntad de actualizacién permanente, aunadas a la ausencia de praxis oportuna
en los procesos de capacitacion, para trascender la desarticulacion entre teorfa y practica que lleva a
interpretaciones reducidasy univocas. Esto sefiala la necesidad de avanzar en las légicas educativas
sobre la incidencia histérica de la posicion hegemdnica que han tenido las ciencias basicas, respecto
alas demas areas del conocimiento que llevan a la ciencia a una produccion centrada en la medicion
y la competitividad entre investigadores, por sobre el uso y aplicacién en contextos de los hallazgos
logrados.

T En Colombia, los territorios demandan desplazamientos y protocolos precisos, situados segun las
caracteristicas geograficasy culturales, con el fin de llegar a acercamientos adecuados con las comuni-
dades que van a participar en cada investigacion. Esto debe ser considerado, todo el tiempo, tanto en
lasfases de disefio, aplicaciony cierre del trabajo del proyecto como en los procesos de socializaciony
apropiacion delos resultados, devolucién de la palabra, en las investigaciones y requiere ser cobijado
de manera eficiente, oportuna pertinentemente y suficiente mediante los presupuestos asignados.




Esto ocasiona la utilizacion indiscriminada del consentimiento informado y requiere
conocimiento previo para la 6ptima adecuacion, planificaciény gestion. Es de aclarar
que se procura tener criterios para saber en qué momento predomina la omision del
consentimiento informado por las dificultades sociopoliticas de cada investigacién, del
contextoy de los participantes para salvaguardar su integridad y conseguir la adecuada
aplicacion de dicho instrumento.

Por tanto, los sesgos son condicionantes que inciden en la aplicacién metodoldgica,
principalmente, sus técnicas de recoleccion de informacion, entre otros aspectos, han
sido motivo de extensas discusiones a la hora de cuestionar la incidencia que estas
tienen en la privacidad de las personas y en la preservacion de su integridad por el
cardcterinstrumental de su ejercicio, al no tener en cuenta los marcos epistemolégicos
y éticos que las preceden. Ante todo, por su aplicacién indiscriminada a poblacionesy
sujetos en estado de vulnerabilidad, en situaciones de fragilidad economica, expuestas
alaviolencia estructural o vincular o en diferentes condiciones culturales que las hacen
susceptibles a posibles dafios conexos. Una inadecuada aplicacion de estas practicas
produceimpactos negativos en las personas, en su grupo doméstico o en lacomunidad
en general (Martinez y Castillo, 2019), lo que propicia que en dicha poblacion se incre-
mente su estado de vulnerabilidad, «<como, por ejemplo, en los estudios sociales que
se realizan con minorias étnicas, victimas de violencia y refugiados» (Santi, 2015, p.55).

Actualmente, se ha ampliado el rango de lo que se considera sesgo, dafio, vulneracion
o efecto nocivo; pero, también desde otro angulo, las reflexiones actuales apuntan al
analisis y la visibilizacion de los efectos de los trabajos de campo prolongados sobre
el/lainvestigador/a en su salud mental, emocionaly fisica. Por lo cual esimprescindible
comprender que el enfrentamiento permanente e inminente a problemas de indole
ético exige respuestas inmediatas, donde se ponen en tensién tanto la rigurosidad
cientifica como la pulcritud moral que se debe a los participantes de la investigacion en
una suerte de exigencia mayor que constituye un permanente desafio personal. Méich
(2010) afirma al respecto que

La ética [...] no nace de una pregunta, sino de una situacién antropolégica
radicalen la que se abre una interpelacién, una demanda, una demanda extrafia,
imprevisible,improgramable, implanificable. La ética surge en unasituaciéonenla
que una demanda-acontecimiento rompe toda prevision y todo célculo nace en
unasituacion en la que una apelacion (de algo o alguien) reclama una respuesta
urgente, sin paliativos, una respuesta que no puede estar establecida de antemano,
una respuesta que no se puede hallar en ninglin cédigo, en ninglin marco legal,
juridico o moral. La ética desfigura y disloca todo marco normativo, lo pone en
cuestion. Lo quiebra. (Méich, 2010, p.317)
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Ciertamente, los sesgos en ISl deben teneren cuenta un rango amplio de estos, desde las
predisposiciones subjetivas de los/las investigadores/as hasta las caracteristicas institucio-
nales desde donde se disefian lasinvestigacionesy las particularidades de comunidades
y contextos donde estas se desarrollan. Asi, los giros epistemoldgicos efectuados en
estos campos de conocimiento a finales del siglo XX permitieron la revitalizacion del
pensamiento critico y el didlogo interepistémico surgido desde la intelectualidad vy el
pensamiento originario en Latinoamérica, entre otros factores. Ademas, la necesidad
de una apertura al debate sobre la articulacién a otros paradigmas de conocimiento,
saberes y marcos filoséficos mediante didlogos no solamente interdisciplinares, sino
interculturales, con el proposito de eliminar los sesgos en la interpretacién de los
fendmenos socioculturales, por los efectos que una postura radical hegemdnica del
conocimiento puede producir.

Porloanterior, resulta urgente ampliar las perspectivas sobre los conceptos y categorias
que hanenmarcado la éticaclasica en lainvestigacion intersubjetiva, desde las exigencias
de las mismas comunidadesy personas, desde sus contextos y dinamicas particulares,
como son sus estructuras simbolicas, cosmogonias y valoraciones relativas a matrices
culturales y marcos axiologicos diferenciales: pensamiento ancestral o tradicional,
pensamiento originario (Gavilan, 2012), culturas populares (Garcia Canclini, 2005),
configuraciones culturales (Grimson, 2013), identidades juveniles emergentes (Reguillo,
2017), pensamiento propio (Restrepo, 2015), entre muchos otros. Este amplio espectro
amerita un cambio de representacién hacia la interlocucién, interpelacién, interpreta-
cién y didlogo horizontal e interepistémico, como constitutivo de un horizonte ético y
exigencia bioética en el siglo XXI.

Alrespecto, Santi (2016) plantea tres hipotesis con las cuales enfatiza las caracteristicas
especiales de los contextos de la investigacion social cualitativa, desde donde se
desprenden estos nuevos enfoques que no siempre son suficientemente abordados
en la ética de la investigacién social tradicional:

. Los problemas éticos que se suscitan en el contexto de las investigaciones en
ciencias sociales presentan caracteristicas particulares y especificas respecto a
otros problemas éticos de investigacion con seres humanos.

. Lasinvestigaciones sociales conindividuosy grupos en situacién de vulnerabilidad
plantean problemas éticos de mayor envergadura que las investigaciones que no
incluyen estosindividuosy grupos, y tienen la potencialidad de provocar un dafio
significativo en estos participantes.

. Gran parte de los conceptos actuales sobre vulnerabilidad resultan inadecuados
para aplicarse al &mbito de la ética de la investigacion en ciencias sociales (Santi,
2016, p. 18)




Es de sefialar que la ética de la investigacién en ciencias sociales, humanidades y
artes comparte desde un marco general los planteamientos éticos de la investigacion
biomédica, en el sentido de dar prioridad al bienestar de los participantes en dichas
practicas investigativas. No obstante, en referencia a las consideraciones y los marcos
de regulacion de los problemas éticos especificos, es claro que en cada uno de los
paises son divergentes (Santi y Righetti, 2007). Los dilemas y problemas éticos a través
de todo el desarrollo de cada investigacion requieren ser abordados desde una pers-
pectiva situada y compartida por aquellas personas, comunidades, grupos, colectivos
concernidos en cada préactica investigativa, a fin de reelaborar los conceptos basicos
que se han utilizado de forma generalizada y que implican riesgo, dafio colateral,
vulneracion, confidencialidad, lo cual fragiliza los principios de justicia, beneficencia y
veracidad, propios de su deontologfa.

Es necesario comprender el impacto de los sesgos, desde la vulnerabilidad, suscepti-
bilidad, fragilidad o poca capacidad de resistencia ante riesgos o ataques inminentes
e imposibilidad de defensa y réplica. Por tanto, los enfoques mas recientes enfatizan
«las dimensiones estructurales de la vulnerabilidad sociodemografica y ambiental
como producto de una construccion social generada a partir de desigualdades socia-
les, falta de oportunidades, de empoderamiento y de acceso a la proteccién social»
(Sanchez-Gonzélez y Egea-Jiménez, 2011, p.5). Es mas, a finales del siglo XX, la nocién
de vulnerabilidad adquirié nuevas dimensiones ajustadas a la consideracion de situa-
ciones socioculturales que ahora son visibilizadas, porque llevan la condicién humana
a situaciones deshumanizantes y de sufrimiento intenso, provocados por condiciones
externas que, si no se atienden, afectan la delicada urdimbre del tejido socio cultural y
la singularidad de las personas.

Asi mismo, el avance tedrico y metodologico de la investigacion ha permitido la
resignificacion del concepto de vulnerabilidad en la medida en que nuevos enfoques y
demandas promueven el didlogo intercultural, por lo que cada vez hay mayor profun-
dizacion en los estudios comparativos sobre la identidad/subjetividad, estudios que
sefialan la necesidad de ofrecer mayor apertura a las investigaciones interculturales
desde principios como «didlogo, reciprocidad, complementariedad, paridad, respeto,
igualdad» (Gavilan, 2012, p.23), lo que hace posibles procesos dialogicos de reflexi-
vidad y empatia mayores en donde «la epistemologia asi deviene una ética» (Rivera
Cusicanqui, 2018, p.8).

Particularmente en Latinoamérica, estos avances han iniciado desde diversas vertien-
tes, gracias a lo que han hecho posibles procesos transformadores de sus prdcticas,
entendidas como construccion colectiva de conocimientos y saberes a través del tejido
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de sus divergencias y polifonias propias de su idiosincrasia diversa (Espejo y Arnold,
2019),enunaaccién encaminada a evitar los sesgos, riesgos y dafios relacionados con la
practicainvestigativay que se adicionan a las condiciones de vulnerabilidad estructural
histérica de inequidad, exclusion y conflicto (Sanchez-Gonzélez y Egea-Jiménez, 2011)

Por consiguiente, el mas importante precepto de la investigacion lo constituye el
propdsito irreductible de no producir dafio o llevar a las personas a situaciones de
riesgo. Esclaro que en la investigacion social se presentan significados que van mucho
mas alld de su significado convencional referido a las dimensiones econémicas y
fisicas, y presenta dimensiones intangibles o inmateriales, pero no por ello menos
devastadoras:

El dafio es un hecho: es toda afrenta a la integridad de una persona, de una acti-
vidad o de unasituacion [...]. El perjuicio lo constituye el conjunto de elementos
que aparecen como las diversas consecuencias que se derivan del dafio para la
victima del mismo [sic]. Mientras el dafio es un hecho que se constata, el perjuicio
es, al contrario, una nocién subjetiva apreciada en relacién a [sic] una persona
determinada. (Henao, 1998, p.76)

En consecuencia, Koteich Kathib (2013) advierte que la delicada valoracion de un tipo
de dafio existencial no permite la aplicacion de criterios objetivos, dado que el dafio
a la integridad psicofisica produce alteraciones en la agenda cotidiana de la victima'y
produce efectos en la existencia individual y familiar de la persona concernida referido
por él, como componente dindmico.

En esta perspectiva, se resalta el perjuicio moral derivado de la afectacién de unasituacion,
y la alteracion, grave o no, de las condiciones de existencia o proyecto de vida, como
lo determina la Corte Interamericana de Derechos Humanos, teniendo en cuenta que
el Consejo de Estado colombiano ha ubicado este tipo de dafio dentro de la categoria
de «perjuicios inmateriales asimilado al concepto de dafio a la vida» (Sentencia 2007
de 2007 Colombia, 2007).

Finalmente, el dafo al proyecto de vida surge como una nueva dimension del dafio
inmaterial, el cual es necesario dimensionar a partir de nociones como alteridad y
empatia, desde una renovada fenomenologia/hermenéutica (Heidegger, 2009), como
forma de aproximacion a la singularidad humana inmersa en un todo sistémico: el ser-
en-el-mundo, desde su propio lugar de enunciacién y en sinergia constante con otras
epistemesy sensibilidades. Luego, en estas areas la incidencia de educar en torno a la
superacion de sesgos, dafios, vulneraciones o efectos nocivos, se requieren de procesos
como los que se sefialan en el movimiento tres.




Formacion encaminada a la apropiacion
de una cultura en Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica

El nuevo paradigma de la educacién integra el contexto como el lugar de enunciacion
que deriva de un proyecto con argumentos que abordan el por qué, para qué, como'y
dénde se investiga. Es pertinente proponer a los estudiantes, docentes y gestores de
investigacién que descubran las posibilidades que nos brinda el arte seglin cada nece-
sidad investigativa, ya que el valor epistemologico y metodolégico de la investigacion
formativa esla autonomia activada por las practicas relacionadas con lo artistico cultural
(Lucas, 2022). El arte crea realidades que impactan las formas de vivir.

Figura 12. Educacion para la vida

Fuente: Katherine Rojas Montafia - Disefiadora gréfica.
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Este grafico puede atender la diversidad como el mayor logro de la especie y se
evidencia el respeto de la vida. El conocimiento siempre debe estar a favor de
ella. Por tanto, se necesita aprender a sery dejar ser para un hacer armonioso. La
investigacion en ciencias sociales, humanidades, artes y educacién debe producir
conocimientos valiosos para orientar la formacion en Etica de la Investigacion, Bioética
e Integridad Cientifica. Los procesos que se logran desde la pedagogia, a través de la
preguntay el didlogo, permiten intervenciones de los individuos y grupos humanos
pory para la creacion de alternativas a problemdticas éticas que estan presentes
en las investigaciones. Esto demanda aprender a reconocer las especificidades en
cuanto a la caracterizacién de comunidades e individuos para preservar el bien
comun mediante la seleccion de acciones que protejan de los posibles dafios; asf,
se resguarda la dignidad humana.

Por esta razén, reflexionar, descubrir quiénes somos, permite la superacion personal,
la eliminacion de comportamientos, como los agrupados en los sesgos anteriormente
sefialados. En efecto, es una defensa del conocimiento propio hacia el sentido comunitario,
desde una mirada holistica fundamentada en el respeto con actitudes y capacidades
necesariasy suficientes para una convivencia. En estas areas, la pedagogia como ciencia
interactUa para dary motivar a valorar como proceso activo de aprendizaje. Confluyen,
portanto, el respeto por los otros, por uno mismo; esto exige tener en cuenta, la pluralidad
de conocimientos que cada sujeto posee. Su objetivo central es enfatizar en el trabajo
participativo que permite evidenciar el Ser para saber hacer. Al respecto, Freire refiere
que «existir humanamente es pronunciar el mundo, es transformarlo. Los hombres no
se hacen en el silencio, sino en la palabra, en el trabajo, en la accion y en la reflexion»
(1972, p.104). Es importante establecer la necesidad de tener en cuenta al otro, para
abordar el area de ciencias sociales, humanidades, artes y educacion. Esta situacion
requiere crear actividades para aprender a erradicar los sesgos de egocentrismo, intuicion
y disponibilidad. Es de recordar que

el Otro me pide la apertura hacia su otredad, al reconocimiento de que me hace
falta algo. El Otro pone la posibilidad de dirigirse a su necesidad ya que yo mismo,
para mi mismo, no puedo hacer el bien, pues la bondad es cuestion, al menos,
de dos. El Otro me exige ponerme a tono con mi responsabilidad, esto es, en la
armonia misma de lo humano. (Levinas, 1982, p.91)

Portanto, la educacion tiene como principio el reconocimiento d el otro, para consolidar
laintegridad cientifica. Para estas areas «la ética del cuidado y la compasion por la tierra
(...) replantea la mirada occidental del antropocentrismo como nucleo de todas las
relacionesy postula un biocentrismo, desde nuestras condiciones de mega diversidad,
lo cual significa un nuevo ethos» (Boff, 1998, p.25). En este sentido, la ética del cuidado
debeserelejetransversal de toda investigacion para respetar laviday el fortalecimiento




del accionareducativo en una comunidad; asi, la pedagogia en los procesos formativos
requiere centrarse en analizar las necesidades que las poblaciones expresan: es decir, las
practicas universitarias, al ser investigativas, necesitan tener acercamientos concretos
a las comunidades.

Alrespecto, Bauman (2015, p. 33) expresa que «los retos de la educacion son muy fuertes,
pues debemos competir con una modernidad liquida. El impacto de la novedad se
desgasta rapidamente (...) el aprendizaje estd condenado a ser una blsqueda intermi-
nable de objetos siempre esquivos». En este orden de ideas, en el ambito educativo y
al hacer CTel, se deben tener en cuenta las necesidades del contexto y leer la realidad
para identificar el continuo cambio social, econémico y politico de una sociedad. Es
importante considerar que

el papeldelaeducaciondebe serunaeducacion que haga eco de nuestra historia,
delosvaloresartisticos, culturales, practicas como la minga, el trueque, la medicina
indigena tradicional, los conocimientos sobre la naturaleza, de las situaciones
practicas que hoy vivimos y desde alli enriquecer la pervivencia como pueblo.
(Consejo Regional Indigena del Cauca [CRIC], 2012)

De esta manera, el saber hacer se adquiere en la practica y requiere del saber Ser para
para saberencontrarlos componentes tedricos, reconocer los sesgos que se presentan
en el proceso investigativo con la pretension del lenguaje cientifico, debido a que en
las relaciones sociales estan presentes y muchas veces no permiten el aprendizaje
desdey para favorecer los propios educativos. Mejia (2011) sefiala como «la pedagogia
necesita serentendida como la reflexion sobre el hecho educativoy sobre el universo de
relaciones que se construyen para garantizar los procesos de ensefianzay aprendizaje»
(p.38). Por tanto, requiere ser suficientemente desarrollada en estas areas. Es decir,
la pedagogia es garante del impacto social y no se debe limitar a la metddica de la
praxis. Es necesario dejar de aislar la escuela mediante la reduccion de la pedagogia
a procesos «de instruccion y de ensefianza y, a las relaciones que se establecen en el
marco de lainstitucionalidad escolar como parte del proyecto de control» (Mejia, 2011,
p.47). Cabe destacar que la esencia de la pedagogia esta en las relaciones humanas,
ya que desde las diferentes miradas se construye el conocimiento propio, por eso se
requiere revitalizar y reconocer la tradicion cultural para reposicionar el saber a partir de
las epistemes de la prdctica. Mas auin, LA UNESCO destaca la pertinencia de «la amplia
difusién de la cultura y la educacién de la humanidad para la justicia, la libertad y la
paz son indispensables a la dignidad del hombre y constituyen un deber sagrado que
todas las naciones» (2010, p.279).

lgualmente, en estos procesos del hacer para Sery saber hacer, la fuerza del aprender
a preguntar es necesario fortalecerla. Seglin Hernandez y Guérate (2017, p.62), «el
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interrogatorio es un método y una técnica» que genera un impacto en actividades de
motivacion para iniciar un proceso de formacion en Etica de la Investigacion, Bioética
e Integridad Cientifica. De igual manera, la discusion circular y los estudios de caso
orientan la lectura de textos previamente seleccionados, de acuerdo con la tematica
expuesta. En este sentido, el docente debe estimular a los estudiantes con aspectos
positivos en el desarrollo de aprendizajes, especialmente, desde el estudio de dilemas
éticos. El método utilizado sera de caracter expositivo-dialégico y tedrico-empirico. El
docente presentara los conceptos basicos a través de una abundante ejemplificacion
proveniente de datos de primera mano recogidos en diversos corpus. La presenta-
cion sera en forma dialogada, de modo que los/las estudiantes deberan intervenir
activamente con respecto a los temas desarrollados en clase; asi mismo, las lecturas
previas a las clases (referidas al texto béasico) estimularan la discusion (Cabrera Diaz y
Rodriguez Gonzalez, 2020).

Por ejemplo, cada clase contendra tres momentos: exposicion tedrica y metodologica
del tema del dia, discusién de uno o varios trabajos de investigacion sobre la ética de
la investigacion y orientacion de los estudiantes en torno a investigaciones eventuales
0 en procesos sobre las cuestiones estudiadas. En este sentido, se sugiere que los
participantes se planteen con anterioridad a la clase posibles temas de investigacion
en general,y mantener presente la perspectiva ética, bioética o de integridad cientifica,
esto a sabiendas de que la profundidad para reflexionar muchas veces la da el nivel
escolar que se tiene o el logro de proyectos conjuntos por ciclos. Cuantos mayores
tiempos compartidos entre diferentes perspectivas, mayor erradicacién de sesgos
se obtiene. Para cada tema se sugieren lecturas complementarias relacionadas con
investigaciones puntuales publicadas, tales como cineforo, panel de discusion sobre
sesgos en casos de series y peliculas, articulos cientificos, ponencias o conferencias
en eventos especializados. La lectura de estos trabajos cumple una doble funcién:
informar del desarrollo de la ética en investigacion en ciencias sociales, humanidades,
artesy educacion,y, a suvez, mostrar una perspectiva metodolégica de planteamiento
y resolucién de una investigacion.

El trabajo cooperativo es esencial para estos procesos de formacién en EIB, debido a
que las circunstancias micro exigen la atencién personal y colectiva de los sesgos que
se poseeny que se manifiestan en quienes interactlian. Para esto, la revisién y ajuste de
las actividades |Udicas deben estar relacionados con lineas de investigacion, ademas de
estar articulados a la ética de la investigacion; su objetivo principal sera, mediante un
trabajo cooperativo, permitir la evaluacion y autoevaluacion de las técnicas utilizadas
en las actividades, las cuales los participantes deben reconocer a corto y mediano plazo
como parte de un proyecto o como un proyecto ensi. Asi, esta accion pedagogica, ademas
de serreflexiva, da «forma a las maneras como se conciben la sociedad, se organiza el
mundo, y se plantea el futuro de la humanidad» (Mejia, 2001, p.6).




Esimportante garantizar una educacion en contexto para aumentar el sentido de esta,
pues «la educacion al ser practica construye con sus dispositivos y con sus métodos
relaciones sociales educativas» (Mejia, 2001, p.7). Ahora bien, el podery el saber hacen
poner en juego las acciones investigativas para que las opciones sociales tomen forma
en la vida de quien esta participando en el acto educativo, con el fin de dar fuerza a
lo que la institucion propone a través del curriculo. De esta manera, las formas de
interaccion en la formacién parten de los procesos de investigacién que requieren
sery hacer visible la comunicacion a través de los resultados o de las comprensiones
logradas segln sea el ejercicio educativo desarrollado. Por tanto, «la pedagogia como
proceso comunicativo (en sentido habermasiano) es necesario para la apropiacion y

./

desarrollo de la cultura académica» (Mejia, 2001, p.7).

Deigual manera, para favorecer la EBIC se requiere considerar las dinamicas culturales
que tiene Colombia y organizar didacticas y metodologias para aprender a desarrollar
la mirada sistémica, a partir de cinco asuntos:

. praxis,

. diversidad,

. didlogoy pregunta,
. vida,

«  amor.

Praxis: Se relaciona con la produccién de conocimiento como una estrategia en el
disefio metodoldgico vy, a su vez, en la necesidad de dimensionar la investigacion a
partir de las preguntas, las pautas, las instrucciones, los diferentes estimulos (verbales
o visuales) que forman parte de cualquier instrumento de registro, asi como en la
importancia de los referentes tedricos que se identifican en los conceptos-variables o
como dimensiones tedricas que son el referente para la validez y la confiabilidad del
instrumento de investigacion (Cohen y Gomez Rojas, 2019).

Diversidad: En el uso de nuevos paradigmasy enlos métodos cualitativo y cuantitativo,
que conducen a la relacion de criterios de pensary actuar en ciencia sin reducir ni sim-
plificar laimportancia de aceptar la combinacién de métodos para integrar y potenciar
las ciencias sociales.

Dialogo: Como eje central del saber sery saber hacer ciencia, tecnologia e innovacion
desde la escucha, el respeto y las correlaciones en el actuar ético de quien investiga 'y
participa activamente en la investigacion.
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Vida: Se constituye en la actitud de asumir las decisiones en ética de la investigacion
desde la complejidad del problema de investigacion.

Amor: Relaciona la voluntad de hacer el bien sin generar dafio a los participantes.

Finalmente, es importante no descuidar y fortalecer los procesos de acompafiamiento
que requieren los semilleristas, participando en los procesos de investigacion de manera
activa y secuencial, cuando previamente hayan completado y asumido de manera
rigurosa los fundamentos éticos y de integridad cientifica propios de las actividades
investigativas.

Conclusiones

Este ejercicio académico reconoce la importancia de construir marcos tedricos dina-
micos desde los diferentes territorios colombianos para las areas de ciencias sociales,
humanidades, artesy educacion, donde los directivos, gestores, docentes, investigadores
y semilleristas dedicados a educar(se) para hacer investigacion, innovacion y ciencia
asuman, desde una obligatoriedad consciente, el reto de que el pais direccione sus
resultados de aprendizaje creando estrategias pedagdgicas, comunicativas e investiga-
tivas que promuevan y agilicen el compromiso por la Etica de la Investigacion, Bioética
e Integridad Cientifica, mediante actitudes de perfeccionamiento permanente en los
diferentes niveles escolares. Asi, la experticia se profundiza y se hace realidad en las
regiones con las acciones necesarias para generar la apropiacién de la cultura, desde
las buenas practicas de la politica de Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad
Cientifica desarrollada a favor del cuidado de la vida a nivel de Estado, academia,
empresa y sociedad en general.

En este sentido, es imperativo fortalecer modelos educacionales, desde la cultura
organizacional en lasinstituciones educativas, donde, entre otros principiosy acciones,
estén el reconocimiento de lo que se es como especie, el respeto, la solidaridad, lajusticia
social, la reciprocidad, la miradasistémicay el dialogo, con el fin de conquistar sinergias
para unverdadero trabajo transdisciplinar que interacttie con los que no piensan como
«nosotros», sobre todo al momento de hacer ciencia, tecnologia e innovacién. Es decir,
es pertinente dimensionar los saberes culturales desde la complementariedad, paridad
y reciprocidad para asumir el disenso, a partir del trabajo colectivo en perspectiva ética
y bioética pory para desarrollar investigaciones considerando siempre el otroy o otro,
y, sobre todo, la majestuosidad de la vida. Todo lo anterior, reconociendo cada vez de
manera mas precisa la incidencia de los sesgos y, por ende, la necesidad de abordarlos
a fin de canalizarlos para favorecer las acciones en EIBIC.




Portanto, serequiere fortalecer la formacion de profesionales convocacién, desde sus
dindmicasy formas de proyectarse en las comunidades, mediante sus roles y perfiles
profesionales, con el fin de movilizar una nueva ontologia del ser, donde principios,
procesos y procedimientos coadyuven para enriquecer el tema humanistico y, asi,
atender la necesidad de formar, siempre en perspectiva sistémica. Mas aln, con el
propoésito de transitar con mirada estética, creativa y amorosa hacia el comprender
las préacticas investigativas ubicando la vida, como el valor mas preciado, tal como,
lo promueven los pueblos originarios vy, asi, encaminar los enfoques cientificos a
establecer el respeto por todos los sistemas vivos modificando las metodologias
de las ciencias, para que estén visiblemente interconectadas con los procesos de
formacion dela especie humana, superando la ideologizacion de la ciencia, de modo
gue se generen nuevos sistemas de referencia por sobre las normativas vigentes y
se potencia el derecho a la informaciony a la comunicacion intercultural. Por ende,
icémo el aprendizaje en y para la vida permite la superacién de los sesgos para la
realizacion del Ser en su completitud?

Imperativos éticos y bioéticos:

Es un honor pertenecer a la vida. Entendernos como su extension creadora. Es un
honor descubrir la vida de tantos de los nuestros en nosotros mismos. Es un honor ser
un elemento de cambio, de avance de nuestro propio sistema. Es un honor ejercitar la
opcion de amar. (Firace, 2018, p. 5)
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Capitulo

Importancia de la formacion

para la generaciony apropiacion
de la cultura en Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica

Ciencias biomédicas e ingenierias

Sandra Viviana Caceres Matta
Rodrigo Hernan Garcia Alarcén

Resumen

En el siguiente capitulo se presenta el marco tedrico de laimportancia de la formacion
para la generacion y apropiacion de la cultura en Etica de la Investigacién, Bioética e
Integridad Cientifica en las areas biomédicas e ingenierias, desde la identificacion de
sesgos cognitivos, entendidos como patron de conducta en el ejercicio y quehacer
investigativo. Por lo anterior, el objetivo central de este capitulo fue el andlisis de inves-
tigaciones, desde la literatura cientifica basada en la evidencia; primero, describiendo
los sesgos cognitivos, actitudesy comportamientos relacionados con elementos éticos,
bioéticos y de integridad cientifica en las dos areas del conocimiento anteriormente
mencionadas; v, luego, planteando la necesidad de la formacion en el cambio de
actitudes y comportamientos que contrarrestan todo lo que se opone a la Etica de la
Investigacién, Bioética e Integridad Cientifica —EIBIC—.

Palabras clave: Formacion, Sesgos, Biomédicas, Ingenierias, Investigacién, Educacion.
Abstract

Thefollowing chapter presents the theoretical framework of the importance of training for
the generation and appropriation of culture in research ethics, bioethics and the scientific
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apparatus, as it is for the Biomedical and Engineering areas, from the identification of
cognitive biases, understood as that pattern of conduct in the exercise and what to do
investigative. Therefore, the central objective of this chapter was the analysis of research
from the evidence-based scientific literature, describing the cognitive biases, attitudes
and behaviors related to ethical, bioethical elements and scientific apparatus in the
two previously mentioned areas of knowledge. and raising the need for training in the
change of attitudes and behaviors that counteract everything that opposes the ethics
of research, bioethics, and scientific apparatus —EIBIC—.

Keywords: Training, Bias, Biomedical, Engineering, Research, Education.
Resumo

O capitulo seguinte apresenta o referencial teérico daimportancia da formagdo para a
geracdo e apropria¢ao de culturaem éticaem pesquisa, bioética e integridade cientifica,
como é para as areas Biomédica e de Engenharia, a partir da identificacdo de vieses
cognitivos. conduta no exercicio e o que fazer investigativo. Portanto, o objetivo central
deste capitulo foi a analise de autores da literatura cientifica baseada em evidéncias,
descrevendo os vieses cognitivos, atitudes e comportamentos relacionados aos ele-
mentos éticos, bioéticos e de integridade cientifica nas duas areas do conhecimento
mencionadas anteriormente e levantando as questdes necessidade de formacao na
mudanca de atitudes e comportamentos que contrariem tudo o que se opde a ética
da pesquisa, a bioética e a integridade cientifica —EIBIC—.

Palavras-chave: Treinamento, Viés, Biomedicina, Engenharia, Pesquisa, Educacado

Introduccion

La creciente globalizacion del comercio, la educacion y la investigacion ha dado como
resultado una mayor colaboracién entre institucionesy paises, a nivel académico, con
un aumento de proyectosy publicaciones cientificas, tanto en el area biomédica como
en el area de las ingenierias. De acuerdo con lo anterior, en las Ultimas décadas, el
numero de articulos cientificos publicados en revistas monitoreadas por plataformas
como SCOPUS aumenté alrededorde 1,1 millones a casi 2,2 millones de publicaciones.
Deigual manera, durante este mismo periodo, los investigadores de paises de ingresos
bajosy medianos aumentaron su porcentaje de conocimiento cientifico y técnico, con
unincremento en sus publicaciones de alrededorde 9,5% a 13,7 %. Esto llevo a realizar
un analisis frente al proceso del método y la rigurosidad cientifica de la investigacion,
identificando los posibles sesgos que se derivan del mismo (National Science Foundation
[NSF], 2016).




De igual manera, en los Ultimos 30 afios, la coautoria de autores de mas de un pais
aumento del 8% al 19%, en relacion con paises como Estados Unidos y China; y los
investigadores hanincrementado su produccion cientifica en ciencias de lasalud alrededor
de un 18,8%y en ingenierias 18,2 % (Balz, 2022). Con este aumento de publicaciones,
han llegado cadavez masinformesdeirregularidades en las conductas cientificas, tanto
a nivel de investigacion formativa como estricta. Es por ello por lo que, actualmente,
se ha centrado la atencién en como las instituciones monitorean la conducta de los
tutores o mentores, en relacion con las conductas inapropiadas en el ejercicio de la
investigacion en todos los niveles de formacién. Se han proporcionado modelos a
seguir, por medio de capacitaciones en una investigacion responsable, tanto a nivel de
investigacién formativa como de investigacién estricta. Esto, con el objetivo de reducir
los sesgos cognitivos, al igual que las malas conductas, tanto a nivel de los estudiantes
en formacién como de los investigadores tutores; especialmente, en las instituciones
que tienen limitaciones en infraestructura y tecnologias de software para detectar,
investigar o penalizar las malas conductas en investigacion (Altman & Broad, 2005).

Por lo tanto, el objetivo del presente documento fue revisar la literatura basada en la
evidencia cientifica publicada en la actualidad, para identificar los sesgos cognitivos,
actitudes y comportamientos relacionados con elementos éticos, bioéticos y de
integridad cientifica en el area de las ciencias biomédica e ingenierias, en relacion
con la generacién y aporte al conocimiento desde la ciencia, tecnologia e innovacion.
Al analizar los resultados de este proceso, se plantea la necesidad de formacién en el
cambio de actitudesy comportamientos que atenten contra la ética, bioética e integridad
cientifica —EIBIC— en Colombiay en el ejercicio de la investigacion.

Es por ello por lo que, desde la Mesa de Formacion, el grupo de desarrollo conceptual
ha trabajado en los Ultimos afios en documentos que proporcionen a los actores del
SNCTel, a nivel transversal, informacion sobre laformacion de un marco de ética, bioética
e integridad cientifica con estandares para la realizacion de practicas y actividades en
investigacion. Esto, especialmente, en el ambito multidisciplinario,donde es fundamental
garantizar que los resultados de la investigacion sean confiables, que la formacién de
los futuros investigadores se realice de manera ética y que las investigaciones mejoren
nuestra comprension del mundo y sus habitantes, de manera integra, respetando y
protegiendo a los sujetos de estudio (tanto a nivel de humanos como de animales), en
investigaciones en ciencias biomédicas, utilizados para aporte o generacion de nuevo
conocimiento.

Asimismo, la realizacion responsable de la investigacidn se basa en el comportamiento
ético de los investigadores hacia los procesos y sujetos de la investigacion, al igual que
sus conductas con sus colaboradores o coinvestigadores. Por lo tanto, es primordial la
generacion de una culturaen relacion conlas actividades de supervision de laintegridad
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cientifica a nivel de las instituciones o entidades que realizan investigacion, para que
estas incluyan dentro de su proceso de autoevaluacion y calidad de las actividades de
ciencia, tecnologia e innovacién el monitoreo de cada una de las etapas de desarrollo
del proceso investigativo; al igual que capacitaciones en identificacién e implemen-
tacion de activacién de rutas para controlar o minimizar los sesgos cognitivos, malas
practicas o actitudes de los investigadores conimpacto en la veracidad de los procesos
o resultados de investigaciones en las dreas biomédicas y de ingenieria. La Academia
Nacional de Ciencias, Ingenieria y Medicina de Estados Unidos, en su informe Fomento
de la integridad de la investigacion, sefiala: «Practicar la integridad en la investigacion
significa planificar, proponer, realizar, informary revisar la investigacién de acuerdo con
los siguientes valores: objetividad, honestidad, franqueza, responsabilidad, equidad,
administracién» (Committee on Responsible Science et al., 2017).

De igual manera, es importante para la practica de la integridad en investigacion
proporcionar una ruta o estructura a través de la cual la mala conducta, praxis o0 sesgos
en las actividades cientificas se puedan identificar, informar y abordar, tanto a nivel
formativo como a nivel estricto, en cualquier disciplina o area del conocimiento. Por
lo anterior, el Consejo Internacional Académico, una organizacién multinacional de la
cienciaacadémicas, afirma: «Las instituciones académicas son necesarias para denunciar
eficazmente los procedimientos irresponsables eninvestigacion y sus esfuerzos deben
estar orientados a reducir el nimero de conductasy practicas irresponsables por parte
de los investigadores y su colectivo de colaboradores» (InterAcademy Council [IAC] &
The Global Network of Science Academies [IAP], 2012).

De acuerdo con lo anterior, al hacer unainvestigacion existen muchas formas de atentar
contra la integridad del proceso investigativo o generar sesgos en las actividades de
ciencia, tecnologia e innovacién. Algunas de estas practicas involucran actividades
a nivel de comportamientos que vulneran la calidad y confiabilidad de los datos o
resultados de los estudios y llegan, incluso, a afectar la salud y la vida de poblaciones
y otros seres vivos, asi como la calidad del aire, entre muchas otras variables a nivel
de ciencias biomédicas o ingenierias. Entre estas actividades o comportamientos se
encuentran, por ejemplo, fabricar datos para los estudios (Kornfeld, 2012), al igual que
realizar experimentos con protocolos no estandarizados o aprobados por las entidades
correspondientes en humanos o animales, sin consentimientos informados (Dubois et
al.,2013). Aunque este tipo de comportamientos puede resultar poco frecuente —pues
podria llevar a acciones como el despido, retiro de los investigadores o, incluso, retiro
de la financiacién de la investigacion—, hay otro subconjunto de comportamientos
de mayor frecuencia que, aunque incluyen acciones menos graves relacionadas con
los sesgos en el proceso de desarrollo de la investigacidn, pueden causar importantes
problemas para los investigadores, instituciones y participantes humanos o sujetos
de estudio animales, porque comprometen la integridad de los datos experimentales.




Este tipo de comportamientos incluyen, entre otros:

. no desarrollar adecuadamente el proceso de consentimiento informado para la
realizacion de préacticas con fines investigativos;

. desviar u omitir los protocolos de investigacion;

. descuidar la supervisién de los procesos dentro del proceso de formacién (por lo
tanto, puede aumentar el riesgo de falsificacién de los datos).

Tales comportamientos pueden reflejar sesgos y falta de rigurosidad, en lugar de una
intencion de cometer irregularidades dentro del proceso o fases de la investigacion;
sin embargo, pueden llevar a acciones disciplinarias graves por parte de los entes
reguladores de laintegridad del proceso de investigacién dentro de las instituciones que
realizan o financian los proyectos. De acuerdo con esto, dentro de las penalidades que
se puedenimplementaren relacién con la mala practica o comportamiento por parte de
losinvestigadores, la literatura cientifica reporta su suspension; que puede ser temporal
o definitiva, dependiendo de la gravedad de la accién. Por eso las instituciones buscan
que ese tipo de comportamiento no se repita en lacomunidad cientifica e investigativa.

En su primera parte, el siguiente texto presenta —desde una revision bibliografica— un
desarrollo conceptual sobre laimportancia de la formacién para un cambio de la cultura
de la EIBIC. Como segundo elemento, se abordan los sesgos cognitivos que pueden
impactar en la exactitud o veracidad de un fenémeno en estudio, asi como influir en
las actitudes y comportamientos en la EIBIC. Por Ultimo, se propone la necesidad de
la formacion en las actitudes y comportamientos que contrarrestan todo lo que va en
contra de la EIBIC, tanto en las areas biomédicas como ambientales.

Desde las perspectivas histéricas, la Asociacién Médica Mundial desarrollé la Declaracion
de Helsinki,adoptada por su asamblea en Helsinki en 1964 (World Medical Association,
2013). Esta guia fue especifica para los médicos, al respecto de la participacion de
sus pacientes en la investigacion. Posteriormente (en 1982), el Consejo para las Orga-
nizaciones Internacionales de Medicina, utilizando la Declaracién de Helsinki como
referencia, proporcion directrices para la realizacion de investigaciones biomédicas
en seres humanos.

En la década de los ochenta, pocas instituciones habian adoptado las revisiones ins-
titucionales para evaluary supervisar las conductas y practicas en las investigaciones
con humanos o animales, como respuesta a preocupaciones sobre la mala conducta
cientifica; por lo contrario, se habia optado por un monitoreo independiente y la
regulacién de las actividades cientificas. En esa misma época, comenzaron a repor-
tarse los casos de mala conducta cientifica, lo cual trajo como resultado estandares
institucionales a nivel internacional para reducir esta mala praxis (Steneck, 1994). En
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1989, para asegurar que la atencion estuviera dirigida hacia la integridad cientificaen la
realizacion de la investigacion, a nivel internacional se comenzaron a ofertar becas de
formacion institucional, con el objetivo de exigir laimplementacion de un programa en
principios de integridad cientifica que fuera parte integral de las propuestas aportadas
para fortalecer la investigacion en todas sus etapas (National Institutes of Health [NIH],
1989). Desde estos postulados, se han implementado actualizaciones de guias para
las buenas préacticas en investigacidn; pero expertos sugieren que, a pesar de estos
lineamientos, las transgresiones a la integridad cientifica continian ocurriendo y aiin
existe una falta de consenso sobre como ensefiar la importancia de la formacién para
la generacién de cultura en Etica de la Investigacion, Bioética e Integridad Cientifica.

Deacuerdo con lo anteriormente planteado, y teniendo en cuenta los deberes del cuidado
de una buena practica en investigacion, ante la necesidad de promocionary observar
laintegridad cientifica como un patrén de conducta, se hacen necesarios los principios
éticosy deontoldgicos queinspirany garantizan una praxis rigurosay responsable. Para
ello, el cédigo de Conducta para la Integridad de la Investigacion de los paises bajos
especifica 61 estandares para una buena investigacion. Una caracteristica Unica del
codigo es que también contiene un capitulo sobre deberes de las instituciones que
realizan investigacién, con el fin de potenciary reforzar las buenas préacticas en torno al
ejercicio de la investigacién, y que los investigadores se alejen de las malas praxis. Esto
searticulacon lassiguientes palabras: «Las instituciones de investigacién deberian crear
y mantener condiciones que promuevan la integridad a través de la educacién, politicas
claras y estandares razonables para el avance de la investigacién, mientras fomentan
un ambiente laboral que incluya la integridad» (Declaracién de Singapur, 2010).

Enesesentido, implementar estrategias de promocién deintegridad en la investigacién
aniveldelasinstituciones, contribuird alas buenas practicas investigativas. El plan debe
cubrirun conjunto de temas obligatoriosy, normalmente, describir una combinacion de
programas educativos, codigos, manuales, medidas de politica, regulaciones, instalacio-
nes, esquemas de auditoriay sistemas de apoyo, para tener las herramientas necesarias
para los procedimientos de calidad, articuladas con directrices que puedan ayudar a
lasinstituciones que realizan investigacion a formular su promocién de laintegridad en
la investigacion. Por lo tanto, la iniciativa de instituciones que realizan investigacién a
nivel mundialy otras partes interesadas —desde el componente académico o sistemas
interesados en mejorar la calidad de las investigaciones, como el proceso continuo de
aseguramiento de la calidady laintegridad de lainvestigacién— es una responsabilidad
de todos los entes involucrados.

Unodelos aspectos que puede generar sesgos en investigacion es lavariable relacionada
con los incentivos econémicos. Podria decirse que una de las cosas mas importantes
que deben hacer las instituciones de investigacion es evitar implementar incentivos




perversosen laevaluacion de losinvestigadores para el avance profesional. Actualmente,
el enfoque dominante en los indicadores bibliométricos derivados de la publicacion
y el recuento de las citas envian un mensaje contundente de que solo estas cosas
realmente importan al momento de hacer investigacion (NUfiez, 2022). En los Ultimos
afios la investigacién en las ciencias biomédicas ha aumentado significativamente
tanto en la practica como en la publicacién, por lo tanto, se han realizado llamados
recurrentes para mejorar el rigor y calidad en la investigacion tanto a nivel formativo
como estricto, cada uno de los miembros de la comunidad académica compartiendo
la responsabilidad de garantizar el rigor de los procesos de investigacion, ya sea como
investigadores en el disefio e implementacién de los procesos de investigacién, como
los revisores de manuscritos que evallan los resultados de la actividad cientifica.
Para que el conocimiento beneficie a la investigacion y a la sociedad, el proceso de
generacién o aporte al conocimiento debe ser sélido, riguroso y transparente en todas
las etapas del disefio, ejecucién e informes. De acuerdo con ello, las evaluaciones de
los investigadores rara vez incluye consideraciones relacionadas con la confiabilidad,
el rigory la transparencia del proceso. Por lo anterior se desarrollaron los principios
de Hong Kong (HKP) como parte de la 67 Conferencia Mundial sobre Integridad de la
Investigacién con un enfoque especifico en la necesidad de impulsar la mejora de la
investigacion al garantizar que los investigadores sean reconocidos y recompensados
explicitamente por comportamientos que fortalecen la integridad de la investigacion.
Se presentan los cinco principios: practicas de investigacién responsables; informes
transparentes; ciencia abierta (investigacion abierta); valorar una diversidad de tipos
de investigacién;y reconocer todas las contribuciones a la investigacién y la actividad
académica (Moher, 2020).

Los principios de Hong Kong se eligen con miras a reconocer explicitamentey recompensar
alosinvestigadores por el comportamiento que conduce a unainvestigacion confiable,
para asi evitar las malas practicas en investigacion. Los principios se han desarrollado
con la idea de que su implementacion podria ayudar a definir cémo se evalla a los
investigadores y el avance profesional, con un enfoque en los comportamientos que
fortalecen la integridad de la investigacién. Cinco principios se identificaron:

Evaluar las practicas de la investigacion y los responsables.
Valorar la presentacion de informes de investigacion completos.
Recompensar la practica de ciencia abierta.

Reconocer una amplia gama de actividades de investigacion.

ok W N

Reconocer otras tareas esenciales, como la revision por pares y la tutoria.

Las instituciones de investigacion deben hacer que sus politicas de integridad de
la investigacion se basen en la evidencia cientifica, en la medida de lo posible, para
evitar sesgos. La evaluacion de los procesos de investigacion es un punto central de

Generaci6n de una Cultura
en Etica de la Investigacién, Bioética e Integridad Cientifica



las decisiones en relacién con la contratacion, promociény permanencia de los lideres
del proceso de investigacion, para construir, redactar, presentar, evaluar, priorizary
seleccionarel curriculumvitae. Las instituciones deben tomar decisiones en un entorno
restringido (por ejemplo, tiempoy presupuestos limitados) (Moher,2018). Sin embargo,
incluso para aspectos facilmente medibles, los criterios utilizados parala evaluaciony las
decisionesvarian seglin los entornosy lasinstitucionesy no se aplican necesariamente
deforma coherente, incluso dentro de la misma institucion (Meursinge Reynders, 2022).
Por ejemplo, existe gran literatura relacionadas con el factor de impacto de la revista
para evaluar el alcance de las citas bibliograficas, en ese sentido algunas instituciones
utilizan para evaluar la literatura que publican sus docentes aligual que las recompensas
monetarias del proceso de publicacion (Tijdink, 2016).

De acuerdo con lo anterior, pocas son las evaluaciones de los cientificos que se enfocan
en el analisis de las buenas o malas practicas de investigacion, ni las medidas que se
implementan actualmente nos dicen mucho acerca de la contribucion que tienen los
investigadores a la sociedad, como es el resultado final de cada proceso con impacto
en la poblacion, que es el objetivo de la mayor parte de la investigacion aplicada. En
las ciencias aplicadas y de la vida, la reproducibilidad de los hallazgos por otros o la
productividad de un hallazgo de investigacién rara vez se evalla sistematicamente, a
pesar de los problemas documentados con el registro cientifico publicado y su repro-
ducibilidad en los dominios publicados (Kleinert, 2014).

Dicho esto, todavia hay mucho que no sabemos sobre la integridad de la investigacién
eninstituciones de investigacién. Por lo cual las instituciones han adoptado por validar
las investigaciones y sus resultados, por ejemplo, para examinar rigurosamente los
efectos de una intervencién de salud, normalmente se requiere que los participantes
del ensayo (humano o animales) se aleatoricen entre la intervencion que se esta estu-
diando, por lo cual alguno investigadores abogan por el registro de protocolos como
una forma de garantizar la transparenciay reducir los sesgos. Esto en alglin porcentaje
ha proporcionado conocimientos a las instituciones de investigacion para mejorar sus
politicas y cumplir con sus deberes de cuidado en el fomento de la integridad de la
investigacion (Al-Shahi Salman, 2014).

De igual manera, es importante tener en cuenta que hay muchas partes interesadas
en fomentar una responsabilidad en la integridad de la investigacion. En primer lugar,
los propios investigadores son responsables de su comportamiento en cada parte del
proceso de investigacion. Los investigadores son un modelo para los estudiantes, en
términos de comportamientoy forma de actuar; portanto, loideal es que sean unbuen
modelo. Ensegundo lugar, lasinstituciones de investigacién deben generar las condiciones
para una conducta responsable, entre otras, capacitando a los investigadores para que
actlen de acuerdo con los mas altos estandares de calidad y responsabilidad social.




También, las agencias de financiacion y las revistas cientificas tienen un rol dentro del
sistemay una responsabilidad. Pero, no hay una pildora méagica o una solucién rapida:
los dilemas y distracciones que enfrentan los investigadores son reales y universales.
Por lo tanto, debemos como sociedad colaborary hacer todo lo posible para prevenir
las malas practicas y fomentar la integridad de la investigacion (Kretser, 2019).

Importancia de la formacion para la cultura
en Etica de la Investigacion, Bioética
e Integridad Cientifica

Los resultados de labusqueda sistematica de la literatura disponible relacionada con la
importancia de laformacién para la apropiacién de una cultura en Etica de la Investiga-
cion, Bioética e Integridad Cientifica en ciencias biomédicas e ingenierias permitieron
la identificacion de estudios en texto completo. Estos fueron seleccionados, de forma
independiente, por dos revisores, utilizando las bases de datos de ciencias de la salud,
biomédicas y multidisciplinarias (incluyendo ingenieria), mediante la combinacion
de las siguientes palabras clave: ética de la investigacion, bioética de la investigacion,
integridad cientifica, biomédica e ingenieria. En la segunda etapa de evaluacion, los
articulos fueron obtenidos en texto completo y evaluados por los dos autores, quienes
acordaron por consenso la inclusion final de los articulos seleccionados. El primer exa-
minador extrajo y ordend cada articulo en texto completo por base de datos; mientras
el segundo examinador verificd de forma independiente los datos extraidos y resolvio
las diferencias generadas en esta fase de la revisién de la literatura conceptual.

En las siguientes lineas se presenta un analisis de resultados, desde el marco tedricoy
conceptual de la discusién sobre la importancia de la formacién en Etica de la Investi-
gacion, Bioética e Integridad Cientifica: ciencias biomédicas e ingenierias.

Como resultado del analisis de los documentos seleccionados en el marco tedrico,
tenemos el libro Bioethics, bridge to the future (Potter, 1971), en el que se plantea y se
justifica la necesidad de lo que el autor llama la nueva ciencia de la supervivencia, en
estas palabras: «Tenemos una gran necesidad de una ética de la tierra, de una ética de
la vida salvaje, de una ética de la poblacién, de una ética del consumo, de una ética
urbana, de una ética internacional y las demas». La idea original de Potter fue crear una
nueva disciplina que permitiera reunir el ambito de los hechos y el de los valores, el
dominio de las cienciasyde lashumanidades, afin de buscar salidas o, al menos, mapas
de ruta que pudieran servir de guia en el complejo laberinto formado por la sociedad
contemporanea, producto de la fusion entre la revolucion cientifica y la industrial.
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De igual manera, Singer justifica la importancia de la ética al contextualizar que, si se
observa con suficiente atencion, se puede descubrir que la mayoria de las decisiones
estan relacionadas con la ética. De igual manera, las creencias y habitos con que
fuimos criados pueden ejercer una gran influencia sobre nosotros; pero, una vez que
empecemos a reflexionar sobre ellos, podemos decidir actuar de acuerdo con ellos o
en contradeellos (Singer, 1994). Por otro lado, Garrafa plantea dentro de sus resultados
de investigacion que actualmente existe una creciente visibilidad y exigibilidad de la
bioética, no solo en el campos cientifico y educativo (Garrafa, 2010), sino en todas las
actividades que impliquen ciencia, tecnologia e innovacién. De igual manera, para
Adela Cortina la ética tiene que entenderse con un hecho Unico e irreductible a otros,
de tal forma que nuestro mundo humano resulte incomprensible si eliminamos esa
dimensién a la que llamamos moral. Por lo tanto, se aplica la ética cuando hay un
esfuerzo por dar respuestas fundamentadas a los problemas morales que se plantean
en los campos concretos del obrar humano, no en cuanto se aplican unos principios
eternos y predeterminados a unas disciplinas particulares (Cortina, 2000).

De acuerdo con esto, en el estudio realizado por Garcia y colaboradores, los procesos
formativos en el area ética describen los logros y repercusiones de la capacitacion en
ética de investigacion, asi como las estrategias didacticas que sirven de estimulo, mo-
tivacion y orientacion para cursos en la disciplina. Garcia, en su articulo, concluye que:

Laformacion en ética deinvestigacién brindada porel CIEB (Centro Interdisciplinario
de Estudios en Bioética) bajo el auspicio del Fogarty International Center, fue una
experiencia de incorporacion de conocimientos y habilidades que puede reflejar
posteriormente en forma practica en los dambitos docente e institucional, asf
como en el comité de éticay en la investigacion en esta disciplina. La formacion
recibida tuvo su expresion en los diversos aspectos resefiados, pero sobre todo
enlamirada éticay bioética que imprime una nueva manera de situarse personal
y profesionalmente. (Garcia Rupaya, 2012, p. 80)

De acuerdo a lo anterior, las principales motivaciones para la formacion bioética de
los profesionales de la salud residen en los problemas éticos suscitados por el avance
de la ciencia, tecnologia e innovacion; las transformaciones del contexto; los cambios
en los sistemas de salud; la crisis ética de los estudiantes durante su formacion; la
responsabilidad de salvaguardar el bienestar y la calidad de vida de los pacientes; la
necesidad de fortalecer los principios y valores relacionados con el profesionalismo;
y otras competencias, como la identificacion de cuestiones morales, el razonamiento
moral, la toma de decisiones y la actividad moral.

Por consiguiente, las universidades tienen un papel protagénico en la sociedad, pues
su deber es formar ciudadanos; es decir, personas, no solo con una sélida educacion
profesional, sino también civica, cultural, social,ambiental y ética. Por ello, es necesario




queestasinstituciones tengan politicas que se traduzcan en un compromiso social y ético
con el desarrollo. En la medida en que las universidades demuestran que la educacion
éticadesusestudiantes es prioritaria, las facultades podran implementar estrategias para
llegar a ese cometido, tanto desde el curriculo oficial como desde el curriculo oculto. En
el caso particular de la formacién de ingenieros en teméticas multidisciplinarias, esta
una tarea compleja, en la medida en que requiere desarrollar competencias propias de
varias disciplinas bien cimentadas; este es el caso de las ingenierias electromecanica,
mecatrénica y biomédica, en las cuales es necesario trabajar tematicas integradoras
para alcanzar los objetivos de formacion (Pannucci, 2010).

En especial, las facultades de ingenieria en Colombia requieren brindar a sus estudian-
tes una educacion ética, que les permita comprender que no solo deben prepararse
para aplicar lo mas actual de las tecnociencias, sino también para aplicar la ética a
su desempefio profesional (Estrada, 2008). De esta manera, podran asumir los retos
que la ingenieria — como profesién de alto riesgo social— les presente y dirimir
entre lo correcto e incorrecto de sus decisiones. Asimismo, estaran capacitados y
motivados para contribuir al desarrollo equitativo del pais y evitaran caer en actos
de corrupcién o irresponsabilidad, entre otros. Esta educacién se requiere desde el
curriculo oficial con, al menos, una asignatura en la que se traten temas especificos
de la ética para ingenieros y del codigo ético de la ingenieria. Adicionalmente, los
profesores en sus asignaturas deben constituir un ejemplo de comportamiento ético
para sus estudiantes. Desde el curriculo oculto, las facultades pueden implementar
una serie de estrategias que permitan vencer las resistencias de algunos profesores
y estudiantes frente al discurso ético en el ejercicio de investigacion, tanto formativa
como estricta, para permitir asi el fortalecimiento en los &mbitos de la ética, bioética
e integridad cientifica.

Para citar un caso, tenemos la ética de la tecnologia, que debe incluirse dentro de los
nuevos valores. Esta dimension, que se concibe como un proceso o una capacidad de
transformaro combinaralgo ya existente para construir algo nuevo, no puede realizarse
sin un principio de responsabilidad compartida. Investigaciones han planteado que el
exponencial crecimiento de los datos e informacion en el mundo del sistema, como
interpretacion del mundo de lavida, plantea un reto importante a la mirada disciplinar:
instaura la necesidad de establecer conexiones con otros saberes que le permitan definir
puntos de referencia y curadurias para hacer frente a los actuales tiempos de crisis del
conocimiento. Parte de ese esfuerzo se relaciona, mas no esta limitado, a la incursion
en lo interdisciplinar (Henao, 2017).

La transdisciplinariedad provee esquemas holisticos que subordinan disciplinas,
indagando en las dinamicas de los sistemas en contextos y planos de realidad; busca
una apertura de las disciplinas hacia otros objetos de estudio. Desde la perspectiva e
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intereses del conocimiento, se relaciona con la triple interseccion entre el interés técnico,
elinterés practicoy el interés emancipatorio, por cuanto contempla la posibilidad de la
subjetividad en relacion conlainterpretacion del mundo de laviday susinterconexiones
con el mundo del sistema. Por tal motivo, en el presente texto se abordo la influencia
del enfoque transdisciplinar en los procesos investigativos de la facultad.

Dado el caracter e indole interdisciplinario de la bioética, esta implica la necesidad
de integrar un conjunto de diversos campos disciplinares y profesionales, reuniendo
conocimientos antropolégicos, filoséficos y saberes técnicos de las distintas ramas (entre
ellas, laingenieria) para la toma de decisiones. Santilli (2010) afirman que latecnologia
es la que pone de manifiesto tal caracter interdisciplinario; de ahi que expongan la
tecnologia como «nodo central». Lamentablemente, la actual educacion en bioética
todavia esté concentrada e inclinada a la formacion de profesionales relacionados con
elareadelasalud. Porestarazon, las principalesinstituciones de bioética se encuentran
aun en las facultades de medicina. En consecuencia, existe un vacio en la ensefianza
de la bioética para profesionales y estudiantes de otras carreras; de ahi se puede inferir
que no solo es importante, sino necesaria, la formulacion de proyectos de formacion
bioética para alumnos de otras areas, como las ingenierias.

Al respecto, Develaki (2008) manifiesta que se debe proponer el estudio de la bioética
en su caracter de puente entre las ciencias, la tecnologia y las humanidades. Sumado
a ello, las nuevas aplicaciones de la ingenieria a sistemas biologicos requieren la
incorporacion de las ciencias humanas en la formacion de los ingenieros, por el hecho
de desarrollarse en un marco regido por la ética (Castafio, 2007). La bioética puede ser,
entonces, el punto de partida para acceder a unaformacion ética integral en los futuros
profesionales delaingenieria, centrada en la nocion de responsabilidad; puede, ademas,
contribuir para que esta area tecnologica tenga en cuenta principios y valores, y para
que lo ético-social sea la referencia que oriente el desarrollo de la disciplina.

Sesgos cognitivos, actitudes y
comportamientos en ciencia, tecnologia
e innovacion

La toma de decisiones en el area de ciencias biomédicas e ingenieria se basa en
conocimientos técnicos y evidencias al respecto de las opciones a considerar ante un
escenario definido y en una poblacion determinada. De tal modo, el éxito de una(s)
intervencion(es) se fundamenta en la obtencion de informacién de calidad sobre
el problema que se pretende abordar. Esto se adquiere, habitualmente, a partir de




experiencias y estudios previos realizados en escenarios y poblaciones mas o menos
similares, susceptibles de haber sido influenciados, en mayor o menor medida, por
eventuales errores (Stenson, 2019).

Las equivocaciones en investigacion pueden originarse en forma aleatoria, por azar.
Por ende, pueden incidir en una menor precisién de los resultados ulteriores (errores
aleatorios); o, de forma sistematica, pueden impactar en la exactitud o veracidad del
fendmeno en estudio. A estos Ultimos se les denomina sesgos, y su importancia radica
en que afectan la validez interna de un estudio vy, de alguna forma, también invalida
los resultados de la investigacion. Es asi como los sesgos se pueden representar como
la diferencia entre lo que se esta valorando y lo que se cree que se esta valorando
(Ayorinde, 2020). Por lo tanto, a diferencia del error aleatorio, el error sistematizado no
secompensaalincrementar el tamafio de la muestra del estudio. Sin embargo, aunque
su importancia es vital en el desarrollo de una investigacion, es relevante mencionar
que ninguna esta exenta de ellos; por eso es fundamental conocerlos y, asi, intentar
evitarlos, minimizarlos o corregirlos (Pollock, 2020).

Los sesgos pueden producirse en cualquier etapa del proceso de investigacion; es
decir: en la planificacién, la conduccion, el analisis, la presentacién de resultados
y la ulterior publicacién de estos. El riesgo de aparicion de sesgos se encuentra
intrinsecamente relacionado con la investigacion clinica, en la que se asume su alta
frecuencia, pues se trabaja con variables que implican dimensiones individuales y
poblacionales que, ademas, son dificiles de controlar. Sin embargo, también ocurren
en ciencias basicas eingenierias, contextos en los que los escenarios experimentales
presentan condiciones en las que los sesgos adoptan caracteristicas peculiares 'y
menos complejas de minimizar, pues se pueden controlar una serie o gran parte de
las variables.

Elobjetivo de este apartado esidentificar los sesgos propios de las ciencias biomédicas
eingenierias, de las que se espera que, al intervenir,impacten en el cambio de actitudes
y comportamientos en Etica de la Investigacién, Bioética e Integridad Cientifica. Para
lograr este objetivo, se han realizado dos procesos: en primer lugar, la elaboracion de
un marco tedrico sobre laimportancia de laformacion parala apropiacién dela cultura
en ética de la investigacion bioética e integridad cientifica en las ciencias biomédicas
e ingenierias; y, en segundo lugar, la identificacion de sesgos cognitivos, actitudes y
comportamientos relacionados con elementos éticos, bioéticos y de integridad cienti-
fica en ciencias biomédicas e ingenierias. Posterior al anélisis de categorias de sesgos
cognitivos en CTel, en ciencias biomédicas e ingenierias se identificaron tres categorias
de sesgos: de disponibilidad, egocéntricos y de intuicién:
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Introduccion de sesgos en investigacion
en ciencias biomédicas e ingenieria

Elsesgo se reconoce cadavez mas como un problema grave en muchas areas de inves-
tigacion cientifica. Son de particular preocupacion los casos en los que los resultados
de lainvestigacién parecen directamente reflejar las preferencias e intereses de ciertos
actores involucrados en el proceso de investigacion. Se han identificado ejemplos
preocupantes de esto, especialmente en investigacion financiada con fondos privados
y en areas relacionadas con politicas. Intuitivamente (y tradicionalmente) parece
claro que el tipo de sesgo sugerido constituye un rotundo fracaso epistémico. Pero los
filésofos de la ciencia han comenzado a identificar que el ideal de la ciencia puray libre
de valores es, en el mejor de los casos, solo eso: un ideal; y que toda préactica cientifica
implicatodotipo dejuicios devalor. Mientras algunos filbsofos han tratado de distinguir
las influencias aceptables de las inaceptables en valores en la ciencia, los esfuerzos
para trazar esta distincién de una manera basada en principios han demostrado ser
inmensamente dificiles.

De acuerdo con lo anterior, en el marco tedrico analizado se encontraron sesgos
relacionados con la disponibilidad que impactan las actividades de ciencia, tecnologia
einnovacion de las dreas biomédicas e ingenieria. Estos se enuncian a continuacion:

Periodicidad: Corresponde a la variabilidad en la observacion; es decir, que lo que se
observa no es un patron.

Naturaleza de la medicion: En ocasiones puede existir dificultad para medirla magnitud
ovalorde unavariable cualitativa o cuantitativa. Esta situacion se puede dar porque la
magnitud de los valores es pequefia, o debido a la naturaleza del fendmeno en estudio.

Errores en la clasificacion de determinados eventos: Pueden generarse producto
de modificaciones en la nomenclatura utilizada, hecho que debe ser advertido por el
investigador.

Sesgos de seleccion: Este tipo de sesgo, particularmente comun en los estudios de
casosy controles (eventos ocurridos en el pasado pueden influir en la probabilidad de
ser seleccionado en el estudio), ocurre cuando hay un error sistematico en los proce-
dimientos utilizados para seleccionar a los sujetos del estudio (Restrepo Sarmiento,
Gomez-Restrepo, 2004). Por ende, ese sesgo conduce a una estimacion del efecto
diferente del obtenible para la poblacién objeto de estudio.




Sesgo de no respuesta: Se produce cuando el grado de motivacién de un sujeto que
participa voluntariamente en una investigacién puede variar sensiblemente en relacion
con otros sujetos, ya sea por sobre o infra reporte.

Sesgo de membresia (o de pertenencia): Ocurre cuando entre los sujetos en estudio
se presentan subgrupos de individuos que comparten algln atributo en particular
relacionado de forma positiva o negativa con la variable en estudio.

Sesgo de pérdida de seguimiento: Puede ocurrir, especialmente, en estudios de
cohortes, cuando los sujetos de una de las cohortes en el estudio se pierden total o
parcialmentedelainvestigacién, lo cual genera que no se pueda completar el seguimiento
preestablecidoy se produzca una alteracion relevante en los resultados (Biele, 2019).

Sesgos egocéntricos

Porolvido: El factortiempo es un aspecto importante, que afecta de maneras diferentes
a los distintos acontecimientos.

Por subjetividad: Independiente del olvido, podemos obtener respuestas que no
se ajusten a la realidad, cuando una pregunta se acota a un periodo de tiempo. En
caso de que no existan registros, o que estos sean de mala calidad, obtendremos una
respuesta aproximada que puede reflejar mas o menos lo acontecido en el periodo
en estudio. También se ha de considerar el sobrerreporte y la subestimacion de los
acontecimientos.

Por confusion e ignorancia: Ocurre cuando se confunde el rol de ciertas variables,
exposiciones o eventos de interés. Este fendmeno puede ocurrir por ignorancia o
por falta de prevision por parte del investigador. Sin embargo, en ocasiones, son
inevitables.

Abandono: Puede ocurrir en el curso de estudios longitudinales, ya sea por abandono
del estudio (dejar de participar o rehusar a seguir colaborando) o por desaparicién del
sujeto objeto de estudio.

Errores en el Instrumento de medicion: Se genera por la eleccion incorrecta del
instrumento de medicién o por estimaciones subjetivas de la medicién.

Sesgos de concepto: Este tipo de errores se cometen cuando no se tienen en consi-
deracién ciertas variables que pueden actuar como factores de confusion, o cuando
la duracién del estudio es inadecuada. Es decir, realizar estudios no acordes con el
planteamiento del problema.
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Desconocimiento: en operatividad por confusion entre la diferencia entre comité
cientifico, comité de ética de la investigacion y comités de bioética.

1.5.1 Sesgos de intuicion

Durante la etapa de analisis: Una vez se dispone de los datos recopilados, se procede
al anélisis de estos. En esta fase pueden ocurrir errores sistematicos por transcripcion
incorrecta de la informacién a la base de datos (codificaciones erréneas o valores no
aceptados por el campo de una base de datos).

Sesgo de publicacidn: Este se puede considerar un tipo de sesgo de seleccion que
ocurre cuando el investigador piensa que los estudios publicados son todos los real-
mente realizados. Es sabido que muchos estudios nunca llegan a ser publicados por
diversas razones, como que no se concluyen, el autor considera que los resultados son
irrelevantes, no son aceptados para publicacion, etc. Por otra parte, hay publicacion
duplicada de algunos estudios.

Sesgos de evaluacidn inicial del proyecto: Se deben a la utilizacién de informaciones
erroneas o aladeformacién de lainformacioninicial, que la orientan hacia unos aspectos
determinados. En definitiva, se trata de la existencia de prejuicios o datos erroneos que
condicionan el planteamiento de la investigacion.

Durante la recoleccion de datos: Se producen durante el proceso de la recogida de
la informacion, ya sea por la obtencion de informacion incompleta o errénea, o por la
modificacion de la muestra (o parte de ella) durante la ejecucién de la investigacion.

Sesgos debido alencuestado: Lainformacion que este proporciona puede serincorrecta,
debido a olvido, subjetividad, confusion, desconfianza, ignorancia, incomprension o
modificacién dela respuesta por la propia encuesta, o medicion incorrecta de parametros.

1.5.2 Control de sesgos

Como se hadicho a lo largo de este capitulo, los sesgos pueden aparecer en cualquier
momento durante una investigacion, y pueden prevenirse y controlarse desde el
momento del disefio o durante el anélisis. Algunas formas de controlar los sesgos son:

Aleatorizacion: La asignacion aleatoria de los pacientes a cada grupo en los experimentos
clinicos permite que estos queden balanceados por el azary que, de esta forma, sean
comparables.




Enmascaramiento: Esta herramienta resulta muy Util, especialmente, en los experimentos
clinicos, para evitar la introduccién de sesgos por parte del paciente o del observador.
También puede ser Util en los estudios de casos y controles, para evitar el sesgo del
observador. Este enmascaramiento puede ser, también, de la hipdtesis de investigacion.

Estandarizacion: La estandarizacion del procedimiento de medicién —al igual que el
entrenamiento del personal con el instrumento, con la entrevista, y con la recoleccion
de datos— reduce la presencia de errores en la medicion.

Definiciones operativas: Tener claras las definiciones de enfermedad y no enfermedad
o de persona expuesta o no reduce el sesgo de mala clasificacion.

Definir posibles variables de confusion: Desde el momento del disefio del estudio deben
preverse las posibles variables de confusion, para asf establecer un control adecuado
de estas. Por ejemplo: por restriccién (criterios de inclusion y exclusion), estratificacion
o emparejamiento (rara vez utilizada, por su posibilidad de introducir mayores sesgos).

Pérdidas: Desde el momento del disefio debe preverse cuanto sera el porcentaje de
posibles pérdidas que se van a tolerar, para no afectar los resultados, e incluir esta
estimacion en el célculo del tamafio de la muestra. Usualmente se sobrestima un 10 %
de la muestra.

En el contexto de la ciencia y los valores, un fendmeno de sesgo de preferencia es de
particularinterés. Ocurre cuando el resultado de unainvestigacion refleja indebidamente
la preferencia de los investigadores por él, sobre otros posibles resultados. Se debe tener
en cuenta que este es un especial tipo de sesgo, pues el término «sesgo» también se
aplica a menudo a casos de error sistematico, que no tiene por qué relacionarse con
las preferencias de los investigadores por un resultado u otro. Un ejemplo clésico es el
tipo de sesgo en los ensayos clinicos introducido por aleatorizacion, que tiende a volver
a confirmar, en todo caso, las creencias preconcebidas de los investigadores, en lugar
de sus preferencias. Una advertencia importante es que el sesgo de preferencia debe
distinguirse de la total falsificacion o fabricacién de resultados. El sesgo de preferencia
funcionade una manera mas sutil: aumentando la probabilidad del resultado preferido,
en lugar de hacerlo sin rodeos, fabricdndolo. Antes de pasar a la tarea de dar una idea
mas precisay caracterizacion satisfactoria del sesgo de preferencia, se presentan algunos
ejemplos del fenédmeno que recientemente ha suscitado preocupacion en la literatura
biomédica. Ellos ilustran la variedad de mecanismos por los cuales las preferencias de
los investigadores pueden llegar a ejercer una especie de influencia problematica en
el resultado de la investigacion. Particularmente, los casos de sesgo de preferencia son
casi siempre controvertidos.
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De acuerdo con lo anterior, el sesgo de preferencia consiste en la infraccién de los
derechos convencionales estandares establecidos por la comunidad de investigacion
respectiva, bien sea en el drea biomédica o de ingenierias. Este anélisis captura la
intuicion de que el sesgo de preferencia constituye una deficiencia epistémica, como las
propias normas convencionales que son adoptadas por la comunidad en un esfuerzo
para hacer posibley preservar la confianza epistémicay para asegurar la capacidad de
cumplir sus roles epistemolégicos. También explica por qué el diagnostico del sesgo
de preferencia, a menudo, no es un caso claro, ya que los estandares convencionales
en tema vienen en diferentes grados de explicitud y universalidad.

Deigual manera, debemossefialar que un analisis del sesgo de preferencia como una
deficiencia epistémica solo era posible viéndolo desde la perspectiva de la epistemo-
logfa social. Los diferentes marcos de la racionalidad individual considerados fueron
instructivos con respecto a la conexion entre el riesgo inductivo y ciertos conceptos
de sesgo, pero no ofrecieron ninguna definicion definitiva y realista. Estas fueron
restricciones para el fin de trazar una linea entre lainevitable carga de valor de ciencia
y el sesgo de preferencia inaceptable. El dominio de las normas se limita a ciertos
procedimientos y aspectos del proceso de investigacion que son particularmente
susceptibles de regulacion por parte de reglas implicitas. Pero, como muestran los
ejemplos discutidos en este documento, estos limitados aspectos, a veces, pueden
ser de vital importancia. Aunque la critica de la concepcion tradicional de la ciencia
libre de valores ha aportado una vision importante, una imagen de la ciencia como
un campo de juego abierto para los juicios de valor individuales, por lo tanto, puede
ser exagerado.

Formacion encaminada a la apropiacion
de una cultura en Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica

Para iluminar este tercer elemento, presentamos lo planteado por Derek Book en su
ampliamente citado articulo de 1976, en el que defiende la idea de que los estudiantes
universitarios, independientemente de las carreras que estudien, reciban instruccion
ética a lo largo de su formacién profesional, pues esta tiene la importante funcién de
«ayudar a los estudiantes a desarrollar una mas clara y consistente red de principios
éticos que dé cuenta de manera cuidadosa de las necesidades y los intereses de
los otros (Bok, 1976, p. 29). La ensefianza de la ética ayuda al desarrollo moral de la
persona, debido a que «los estudiantes de estos cursos estaran mas conscientes de las
razones que subyacen a los principios morales, y estaran mejor equipados para razonar




adecuadamente sobre la aplicacion de estos principios a casos concretos» (Bok, 1976,
p. 30). La transversalidad curricular de la ética, seglin Derek, es necesaria para que
los estudiantes tengan las bases minimas, que les ayudaran a resolver con mejores
posibilidades de éxito los dilemas morales que, como profesionales, enfrentaran en
sus futuras actividades.

En ese sentido, Miller y colaboradores sugieren que la integridad en investigacion esta
vinculada con la identidad moral de los profesionales (Miller, 1998). A propodsito de
lo anterior, Aldo Leopold —ingeniero forestal, precursor de la ética ambiental—, ya
desde 1887, sugirio la ampliacién de la frontera moral para otorgarle a la naturaleza la
categoria de sujeto de derecho. Los escritos de Leopold en la Universidad de Wisconsin
involucran los problemas del ecosistema y los conflictos ambientales con temas de la
salud humana. Con esto, fundamenta su idea de la pertenencia del ser humano a una
comunidad bidtica ecosistémica; es decir, la necesidad de una ética-bioética, no solo
en el campo de las relaciones humanas, sino en el de ingenieria.

Porque, si bien es cierto que una de las finalidades de los estudios biomédicos y de
ingenieria es conseguir un nuevo conocimiento generalizable acerca de un aspecto
determinado, no puede olvidarse que dichos estudios no deben ir en contra de la
condicién de fin en si mismo que presenta el ser humano; es decir, que solo son ética-
mente licitas las que respetan y sirven al desarrollo integral de la personay su entorno,
y esto se alcanza con unasoélidaformacion delinvestigador (Marafién Cardonney Ledn
Robaina, 2015).

El investigador en ciencias de la salud sabe hoy que tiene que conciliar dos po-
siciones: por un lado, es consciente que debe avanzar en la busqueda de nuevo
conocimiento para ponerlo al servicio del hombre; pero, al mismo tiempo, tiene
que estar atento a defender a ese hombre que no es un objeto de investigacién,
sinoelfiny el sentido de esta, reafirmando elimperativo categdrico kantiano «obra
de tal modo que uses la humanidad, tanto en tu persona como en la persona de
cualquier otro, siempre como un fin al mismo tiempo y nunca solamente como un
medio» (Kant, 1995, pp. 44-45).

La formacion en ética, bioética y de integridad en las areas biomédicas e ingenierias
permitird tener en cuenta un minimo de requisitos éticos para la investigacion. Esto
conllevando a reducir al maximo la posibilidad de explotacion, con el fin de asegurar
que los sujetos que hagan parte de la investigacién no solo sean usados, sino tratados
con respeto y responsabilidad mientras contribuyen al bien social.

Generaci6n de una Cultura
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Conclusiones

La efectividad de los resultados de una investigacién puede ser afectada por el error
sistematico o porelerroraleatorio. Tales errores pueden aparecer en cualquier momento
de la investigacidn. Por esto, tanto el investigador como el lector interesado deben ser
conscientes de su existencia, para asi controlarlos y prevenirlos (en el caso del inves-
tigador) o para determinar hasta qué punto creer en estos (en el caso del lector). Los
sesgos son el mayor inconveniente del investigador, y hay que tener meridianamente
claro que pueden apareceren cualquier momento del curso de la investigacion. Se debe
teneren cuenta que en cualquier estudio se cometen sesgos; nuestra actitud ante ellos
debe ser la de intentar minimizar el grado de este tipo de conductas en el proceso de
investigacion. La finalidad de conocerlos es, en un sentido amplio, poder determinar
si influyen por exceso o por defecto en los resultados; y, mas concretamente, tenerlos
en cuenta a la hora de interpretarlos. Aunque el asunto de infringir la integridad en la
investigacion alin es poco frecuente, ya sea porque el investigador al ser descubierto
puede ser suspendido o se le retire la financiacion, existe otro subconjunto de com-
portamientos de mayor frecuencia. Estos incluyen acciones menos graves, como las
relacionadas con los sesgos, los cuales pueden causarimportantes problemas para los
investigadores, las instituciones y los participantes, ya que comprometen la integridad
del proceso investigativo. La responsabilidad de salvaguardar la integridad en todo el
proceso investigativo ha de serdelasociedad en general; sin embargo, las universidades
tienen un papel primordial, pues deben formar, antes que profesionales, personas con
una soélida educacion ética, cultural, social y ambiental.
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Conclusiones

Los desafios planteados en el marco de la implementacion de la politica publica
requirieron «repensar» el enfoque de abordaje para definir la importancia de la
formacién en la generaciény apropiacién de una cultura de Etica de la Investigacion,
Bioética e Integridad Cientifica de los procesos de CTel que abarcaray representara
a las diversas areas de conocimiento y diferentes procesos, de modo que esta im-
plementacién se convierta en el estimulo para el surgimiento de nuevos enfoques
que permitieran la convergencia de diversos pensamientos, creencias y acciones
frente al tema EIBIC.

Para la propuesta conceptual planteada de transformacion de sesgos cognitivos-ac-
titudes-comportamientos, los procesos formativos tienen un rol fundamental en la
generacién de cultura en EIBIC. Son el camino que logra la apropiacion de esta cultura,
el valor de la formacién; posibilitan la adaptacion a los contextos, disciplinas y retos
que, alo largo del tiempo, deben enfrentarse en el desarrollo de actividades de ciencia
tecnologia e innovacion, en un contexto cada vez mas complejo e incierto.

Es fundamental, en la identificacion y transformacion de sesgos cognitivos-actitu-
des-comportamientos, encontrar puntos comunes en los procesos de ciencia, tecnologia
e innovacion: se hace parte de un sistema (SNCTel) y, por lo tanto, la afectacion de
un elemento influye necesariamente en los otros elementos que entrelazados. De
esta forma, se identifica que, si bien los procesos de ciencia, tecnologia e innovacion
tienen sus propias caracteristicas, comparten elementos, que se traducen en fases
y etapas similares. Entonces, es posible asumir que también se comparten sesgos
cognitivos-actitudes-comportamientos en EIBIC, y que pueden existir elementos
comunes en los procesos de transformacion que impacten en la generacion y apro-
piacién de una cultura.




Reflexiones finales

Es necesario obrar unidos, mediante redes de intercambio, para lograr asumir una
nueva ontologia del ser a la luz de lo que implica hacer ciencia, tecnologia e innova-
cion. Para esto se requieren modelos educacionales, sociales, econémicos, politicos,
culturales, artisticos y deportivos, comprometidos con un paradigma centrado en la
mirada sistémica, compleja, transdisciplinar, donde el respeto a la vida misma lleve
al reconocimiento de que ella es més grande y debe ser contenida en las formas de
proceder, en la accion politica por realizar. Lo anterior significa asumir, como especie
animal racional interdependiente, que la evolucion creativa hasta ahora lograda
considera que la vida debe tener prioridad sobre los intereses de las ciencias, lo que
representa alejar a la ciencia del conocimiento mercantilizado; es decir, volver a la
dignidad a partir de principios como la humildad, la justicia social, la precaucion y la
prevencion. De esta manera, las rutas metodolégicas comprometen practicas donde
se fortalezca el Ser por sobre el tener sin descuidar el conocer; asi, los modelos de
educacion se centran en comprender el hacer en, con y para el respeto, el amory la
generosidad mediante una conciencia que nos conecta, ya que somos naturaleza, la
vida misma.

Por tanto, es necesario garantizar espacios y tiempos reales en las diferentes
dindmicas cotidianas para las areas del conocimiento llamadas humanidades,
ciencias sociales, artes y educacion, por ser las que pueden potenciar este modo
de relacionarnos con lo conocido y por conocer. Esto permite que todas las gene-
raciones, de acuerdo con sus contextos y desarrollo de capacidades, intermedien
ante sesgos cognitivos, actitudinales y procedimentales que se susciten. En este
sentido, se consolida una cultura del vivir donde la ciencia, el conocimiento y la
sabiduria se armonizan al servicio de la vida desde el orden cultural, educativo,
social, politico y econémico.
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